Resumen del presupuesto de LCFF para
padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito Escolar Unificado de Stockton
Cddigo CDS: 39-68676-0000000

Afo escolar: 2022-23

Informacién de contacto de LEA:

Juan Ramirez Jr.

Superintendente

JRamirezJr@stocktonusd.net

209-933-7000

Los distritos escolares reciben fondos de diferentes fuentes: fondos estatales bajo la Fdrmula de Financiamiento de Control
Local (LCFF), otros fondos estatales, fondos locales y fondos federales. Los fondos de LCFF incluyen un nivel basico de
financiamiento para todos los LEA y fondos adicionales, llamados subvenciones "suplementarias y de concentracion”, a los

LEA basados en la inscripcién de estudiantes con altas necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes aprendiendo
inglés y estudiantes de bajos ingresos).

Resumen del presupuesto para el ano escolar 2022-23
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Projected Revenue by Fund Source

LCFF supplemental &
concentration grants,
$100,802,974 ,35%

Total LCFF funds
$285,068,224

100 %

All Other LCFF funds,
$184,265,250 , 65%

Este grafico muestra los ingresos totales de propdsito general que el Distrito Escolar Unificado de Stockton espera recibir en
el préximo afio de todas las fuentes.

La descripcion del texto de la tabla anterior es la siguiente: Los ingresos totales proyectados para Stockton Unified School

El distrito es de $285,068,224, de los cuales $285,068,224.00 es la Formula de Financiamiento de Control Local (LCFF), $0.00
son otros fondos estatales, $0.00 son fondos locales y $S0.00 son fondos federales. De los $285,068,224.00 en fondos LCFF,
$100,802,974.00 se generan en base a la inscripcion de estudiantes de altas necesidades (jévenes de crianza, estudiantes
aprendiendo inglés y estudiantes de bajos ingresos).
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Resumen del presupuesto de LCFF para padres

El LCFF les da a los distritos escolares mas flexibilidad para decidir como usar los fondos estatales. A cambio, los distritos
escolares deben trabajar con los padres, educadores, estudiantes y la comunidad para desarrollar un Plan de Control y
Responsabilidad Local (LCAP) que muestre como usaran estos fondos para servir a los estudiantes.

Budgeted Expenditures in the LCAP

$ 350,000,000
$ 300,000,000
$ 250,000,000

$ 200,000,000 Total Budgeted
Expenditures in
$ 150,000,000 the LCAP
$307,396,409
100,800,000 Total Budgeted
$ 50,000,000 General Fund

Expenditures, $-

$0

Esta tabla proporciona un resumen rdpido de cuanto planea gastar el Distrito Escolar Unificado de Stockton para 2022-23.
Muestra cuanto del total esta vinculado a las acciones y servicios planificados en el LCAP.

La descripcion del texto de la tabla anterior es la siguiente: El Distrito Escolar Unificado de Stockton planea gastar $ 0.00
para el afio escolar 2022-23. De esa cantidad, $307,396,409.00 estan vinculados a acciones/servicios en el LCAP y S-
307,396,409 no estan incluidos en el LCAP. Los gastos presupuestados que no estén incluidos en el LCAP se utilizaran para
lo siguiente:

Operaciones generales del distrito, incluyendo administracidon, mantenimiento de operaciones (M/0O), gastos
administrativos y de administracion general.

Aumento o mejora de los servicios para estudiantes con altas
necesidades en el LCAP para el aio escolar 2022-23

En 2022-23, el Distrito Escolar Unificado de Stockton proyecta que recibird S 100,802,974.00 en funcién de la inscripcidon de
jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés y estudiantes de bajos ingresos. El Distrito Escolar Unificado de
Stockton debe describir cdmo tiene la intencidn de aumentar o mejorar los servicios para los estudiantes con altas
necesidades en el LCAP. El Distrito Escolar Unificado de Stockton planea gastar $100,802,974.00 para cumplir con este
requisito, como se describe en el LCAP.
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Resumen del presupuesto de LCFF para padres

Actualizacion sobre el aumento o la mejora de los servicios
paralas necesidades mas altas

Estudiantes en 2021-22

Prior Year Expenditures: Increased or Improved Services for High
Needs Students

0 Total Budgeted Expenditures for

High Needs Students in the $102,151,443

LCAP
O Actual Expenditures for High

Needs Students in LCAP $72,897,601

$0 $ 50,000,000 $ 100,000,000 $ 150,000,000

Este grafico compara lo que el Distrito Escolar Unificado de Stockton presupuestoé el afio pasado en el LCAP para acciones y
servicios que contribuyen a aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con altas necesidades con lo que el Distrito
Escolar Unificado de Stockton estima que ha gastado en acciones y servicios que contribuyen a aumentar o mejorar los
servicios para estudiantes con altas necesidades en el afio en curso.

La descripcion del texto de la tabla anterior es la siguiente: En 2021-22, el LCAP del Distrito Escolar Unificado de Stockton
presupuestd $ 102,151,443.00 para acciones planificadas para aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con altas
necesidades. El Distrito Escolar Unificado de Stockton en realidad gasté $ 72,897,601.00 para acciones para aumentar o
mejorar los servicios para estudiantes con altas necesidades en 2021-22.

La diferencia de los gastos presupuestados y reales para los identificados dentro del LCAP y la Actualizacion 2021-2022 se
relaciona con dos asignaciones: 1) 15% adicional de subvencién suplementaria y de concentracion y 2) 2021-2022 estimado
no gastado / arrastre.

1: Complemento de subvenciéon suplementaria y de concentracion del 15%

La primera asignacion se basa en el suplemento del 15% y la financiacion complementaria de la subvencion de
concentracion que se liberd a mediados de afo. El distrito completd el Suplemento al LCAP en febrero de 2022 informando
la intencién de gastar el financiamiento por un monto de $ 12,495,014.00. Con base en los datos, el distrito ha optado por
asignar fondos para apoyar los servicios directos a los sitios escolares de la siguiente manera.

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton Pagina 4 de 205



Los recursos y apoyos del sitio escolar directo (FTE asignado y fisicamente ubicado en) son:

Objetivo 1 - Accidn 2: Adicional y suplementario: Preparacion para la universidad y la carrera y apoyos A-G (Contribucién) *
Los técnicos de apoyo estudiantil son un apoyo suplementario intermediario en el sitio de la escuela que ayuda a
garantizar que el sitio de la escuela sea funcional, eficiente, inclusivo y receptivo para satisfacer las necesidades de los
alumnos no duplicados (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza temporal) y
estudiantes sin hogar. Con base en los datos totales de alumnos no duplicados del distrito, 38 Técnicos de Apoyo Escolar
(Primaria) y 8 Técnicos de Apoyo Escolar (Escuelas Secundarias) estan destinados a ser financiados bajo el 15% S&C Add-On
en sitios escolares con 55% o mds de alumnos no duplicados. (Tenga en cuenta: Los sitios escolares no recibirdn nuevos
puestos o un aumento de FTE para puestos existentes, sino un cambio de una fuente de financiamiento que no sea de S &
CaS&QC).

Objetivo 1 - Accion 7: Adicional y suplementario: Recuperacion del aprendizaje dirigido y aceleracion de los apoyos de
instruccion e intervencién (Contribuir)

* Los asistentes bilinglies ayudan a los sitios escolares dentro del aula a reforzar los conceptos de aprendizaje a
través de la preparacién de materiales de instruccion, actividades de instrucciéon y monitoreo del progreso de los
estudiantes para aumentar y mejorar el acceso al logro educativo para los alumnos no duplicados (estudiantes de bajos
ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza) y los estudiantes sin hogar bajo la direccién del maestro /
especialista del aula. Con base en el total de datos de alumnos no duplicados del distrito y los datos de English Learner, 20
Asistentes Bilingles (Primaria) y 4 Asistentes Bilinglies (Escuelas Secundarias) estan destinados a ser financiados bajo el
15% de S&C Add-On en sitios escolares con 25% o mas de Estudiantes aprendiendo inglés. (Tenga en cuenta: Los sitios
escolares pueden recibir nuevos puestos o un aumento de FTE para puestos existentes si el Asistente Bilinglie existente de
un sitio es inferior a .75 FTE o no tiene un puesto existente. Los sitios escolares identificados con asistentes bilinglies
existentes de .75 FTE veran un cambio de una fuente de financiamiento que noesdeS& Ca S & C).

* Los asistentes de medios de comunicacidn de la biblioteca apoyan la alfabetizacién de los estudiantes mediante la
supervisién de la biblioteca escolar a través de la adquisicion, circulacién, mantenimiento y distribucion de libros de la
biblioteca y materiales de instruccidn en un sitio escolar asignado; ayudar a los estudiantes y maestros en la seleccion,
ubicacién y uso de materiales y equipos de la biblioteca. Mantener la funcionalidad de la biblioteca en el sitio de la escuela
aumenta y mejora el acceso de los alumnos no duplicados (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés,
jévenes de crianza temporal) y los estudiantes sin hogar a materiales de lectura actuales y culturalmente relevantes que
apoyan el aumento y la mejora del rendimiento estudiantil. Con base en los datos totales de alumnos no duplicados del
distrito, se espera que 8 Asistentes de Medios de biblioteca (escuelas secundarias) sean financiados bajo el 15% de S&C
Add-On en sitios de escuelas secundarias con 55% o mas de alumnos no duplicados. (Tenga en cuenta: Los sitios escolares
pueden recibir nuevos puestos o un aumento de FTE para puestos existentes si el Asistente de Medios de biblioteca
existente de un sitio es inferior a .75 FTE o no tiene un puesto existente. Los sitios escolares identificados con asistentes de
medios de la biblioteca .75 FTE existentes veran un cambio de una fuente de financiamiento quenoesdeS& CaS & C).

Objetivo 2 - Accidn 7: Adicional y suplementario: Construyendo escuelas fuertes y comunidades saludables
(Contribuyendo) * Los consejeros escolares proporcionan orientacidon académica aumentada o mejorada, apoyo y
servicios socioemocionales, experiencias de exploracidn profesional y servicios de colaboracién en asociacion con el
personal y las familias para abordar las necesidades académicas y socioemocionales de los alumnos no duplicados
(estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza temporal) y estudiantes sin hogar. Con
base en el total de datos de alumnos no duplicados del distrito y los datos socioemocionales, de referencias y de salud
mental, se apunta a que 8 - .5 Consejeros FTE sean financiados bajo el 15% de S&C Add-On en sitios escolares con 55% o
mas de alumnos no duplicados y altas necesidades socioemocionales / de salud mental. (Tenga en cuenta: Los sitios
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escolares pueden recibir nuevos puestos o un aumento de FTE para puestos existentes, pero un cambio de una fuente de
financiamiento que noseade S& Ca S & C).

Objetivo 2 - Accidn 12: Adicional y suplementario: Apoyo a la seguridad de las instalaciones y el campus (Contribucidn)

* Los custodios son un componente esencial que promueve un ambiente escolar positivo y acogedor. No solo
brindan atencidn de edificios y terrenos asignados, sino que son parte integral de las conexiones positivas que apoyan a los
alumnos no duplicados (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza) y estudiantes
sin hogar para que se conecten con su escuela. Con base en el total de datos de alumnos no duplicados del distrito y los
datos de jovenes de crianza, 60 empleados de custodia (primaria) y 12 personal de custodia (escuela secundaria) estan
destinados a ser financiados bajo el 15% de S&C Add-On en sitios escolares con 55% o mds de alumnos no duplicados y 2%
o0 mas de jévenes de crianza. (Tenga en cuenta: Los sitios escolares pueden recibir nuevos puestos o un aumento de FTE
para puestos existentes, pero un cambio de una fuente de financiamiento que noseadeS& CaS & C).

2:2021-2022 proyectado suplementario no gastado/arrastrado y concentracion
El Distrito Escolar Unificado de Stockton experimentd dos barreras significativas para gastar los fondos suplementarios y de

concentracion 2021-2022.

La primera barrera surgié debido al estimulo federal Unico y la asignacién de fondos estatales al distrito, lo que permitid
gue los gastos que cumplian con los criterios se transfirieran a la financiacién unica.

La segunda barrera se debid a la escasez de maestros y personal. Un ejemplo significativo es el ajuste / reasignacion de los
entrenadores de instruccién para apoyar la instruccion directa de los estudiantes.
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Suplemento de la Actualizacion Anual del Plan de Control y Rendicidon de
Cuentas Local 2021-22

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y titulo del contacto Correo electronico y teléfono

Distrito Escolar Unificado de Stockton Israel S. Gonzalez, Ed. D. Director de 209-933-7040
Equidad y LCAP

La Ley de Presupuesto 2021-22 de California, la Ley Federal del Plan de Rescate Estadounidense de 2021 y otras leyes de ayuda estatales y federales han
proporcionado a las agencias educativas locales (LEA) un aumento significativo en los fondos para apoyar a los estudiantes, maestros, personal y sus
comunidades en la recuperacién de la pandemia de COVID-19 y para abordar los impactos del aprendizaje a distancia en los estudiantes. El siguiente es un
informe Unico a mitad de afio a la junta u érgano de gobierno local y a los socios educativos relacionados con la participacion y la implementacién de estas
Leyes.

Una descripcidon de como y cuando la LEA involucrd, o planea involucrar, a sus socios educativos en el uso de los fondos proporcionados a través de la Ley
de Presupuesto de 2021 que no se incluyeron en el Plan de Control y Responsabilidad Local (LCAP) 2020-21.

El Distrito Escolar Unificado de Stockton se compromete a proporcionar a todos los estudiantes una experiencia de aprendizaje equitativa, seguray
rigurosa, y al involucrar a nuestros socios educativos y grupos asesores comunitarios durante todo el ano escolar, SUSD ha continuado con esos fuertes
esfuerzos. En el ano escolar 2021-2022, el proceso de desarrollo del Plan de Control y Responsabilidad Local (LCAP) y la participacion de las partes
interesadas contintan brindando interaccion cara a cara y a través de sesiones en linea de zoom debido a la continuacién de la pandemia de COVID-19.
Las siguientes descripciones muestran los diferentes tipos de sesiones de compromiso que se proporcionaron:

Para los Apoyos de Recuperacién de Aprendizaje de Educacion Especial, las primeras discusiones comenzaron en la Reunidn Ejecutiva de Educacién
Especial que incluyd, Administradores de Sp. Ed., Especialistas del Programa, Presidente de Psicdlogos Escolares y la Catedra de Patologia del Habla y
Lenguaje. El Comité Asesor de la Comunidad discutio el plan el miércoles 20 de octubre de este ano escolar. jEl plan también se discutié en las
Presentaciones Educativas para Padres! (iPEP!) con TEAM Charter y TEAM Academy durante el mes de noviembre de este curso escolar. Actualmente, el
distrito tiene 18 clases de TK que operan en varios sitios escolares en todo el distrito y los informes de proyecciéon preliminares han identificado datos de
inscripcidn de referencia para agregar de 5 a 8 clases en el afio escolar 2022-23. El departamento de Educacién de la Primera Infancia involucrara a la
comunidad a través de una variedad de foros (PAC de distrito, PAC latino, PAC afroamericano, PAC indio nativo americano, DELAC, PAC de migrantes y PAC
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de educacién de la primera infancia), para recopilar aportes y participacion de la comunidad para informar y guiar al distrito con planes de
implementacion. La Administracion de Educacion de la Primera Infancia (ECE) se presentara en las reuniones de Directores / horas de oficina del distrito y
en la reunion de Socios en Educacidn. La administracién de la CEPE también involucrard a la comunidad y al personal del distrito en general a través de una
encuesta en linea.

Durante las actividades de participacion, se les preguntara a los socios educativos cémo priorizarian el gasto de los fondos.

La Subvencion de Efectividad del Educador también proporciond fondos adicionales para nuestro distrito en forma de apoyo a nuestros educadores a
través de esfuerzos de desarrollo profesional alineados con los compromisos asumidos para apoyar a los estudiantes afectados por la pandemia de COVID-
19. Se proporcioné una encuesta a nuestros certificados, clasificados y administradores de nuestro distrito. A partir de los resultados, al 62% de nuestros
socios educativos que participaron en la encuesta les gustaria ver fondos gastados en la adquisicién de practicas que creen un clima escolar positivo y
estrategias para implementar el aprendizaje socioemocional, y otros enfoques que mejoren el bienestar de los alumnos. A partir de los resultados, al 51%
le gustaria centrarse en estrategias para mejorar las practicas inclusivas, incluyendo, pero no limitado a, el disefio universal para el aprendizaje, las
mejores prdcticas para la identificacién temprana y el desarrollo de programas de educacion individualizados para personas con necesidades
excepcionales. Actualmente nos estamos enfocando en el Diseiio Universal para el Aprendizaje para el dia de desarrollo profesional de nuestro distrito el
31 de enero de 2022 para ayudar a sentar las bases para futuros PD para que nuestros administradores y maestros mejoren el aprendizaje de los
estudiantes en todo el distrito. Con el Programa de Subvenciones para la Mejora de la Finalizaciéon de A-G, SUSD se esta enfocando en las tasas de
graduacién y cdmo mejorar el acceso para nuestros estudiantes. Este objetivo estd alineado con nuestro objetivo y accidon de LCAP 2.24 para proporcionar
servicios para apoyos de aprendizaje socioemocional, conductual y académico y la finalizacion del curso A-G. Los fondos de la subvencidn se estan
ejecutando actualmente.

Con la Subvencién de Oportunidades de Aprendizaje Ampliadas, el aporte de los socios educativos fue fundamental en la primavera del 20 al 21, ya que
ayudd con nuestro programa de verano, el inicio de los centros de aprendizaje familiar de recursos para SUSD y una academia virtual. El plan se ha
aplicado y estd en curso. SUSD continuard involucrando a los socios educativos proporcionando resimenes de las acciones y proyectos existentes,
involucrandolos con encuestas para obtener aportes adicionales y reuniones informales cara a cara y / o por zoom. Los medios de comunicacién social
también se utilizardn para la entrada.

Una descripcidon de como la LEA usd, o planea usar, el financiamiento adicional de la subvencién de concentracion adicional que recibié para aumentar el
numero de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en los campus escolares con una inscripcién de estudiantes de bajos ingresos,
estudiantes aprendiendo inglés y / o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento.

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton Pagina 8 de 205



El Distrito Escolar Unificado de Stockton esta recibiendo una cantidad de concentracion adicional de aproximadamente $ 12.4 millones para aumentar el
nimero de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en los campus escolares con una inscripcién de estudiantes de bajos ingresos,
estudiantes aprendiendo inglés y / o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento. En enero de 2022, se crearon dos encuestas diferentes
para obtener informacidén relacionada con el personal y se enviaron a todo el distrito a través de nuestra pagina web del distrito, administradores,
comunidad y estudiantes. Una de las encuestas fue creada para los socios educativos del SUSD en la comunidad y para el personal del distrito: clasificado y
certificado. La otra encuesta fue creada para estudiantes de 72 a 122 grado pidiéndoles que proporcionaran informacién adicional sobre sus experiencias
escolares. Con esta informacién podemos proporcionar informacién sobre las necesidades de personal en todo el distrito. Los socios educativos en los
foros de la comunidad también continuardn siendo otro medio para la participacién de los padres. A partir de los datos de la encuesta actual, estamos
viendo la necesidad de asistentes de instruccién bilingles, psicélogos escolares, mentores, trabajadores de casos de servicios sociales, especialistas en
recursos, maestros de intervencién, asistentes conductuales y mas. Se espera que el plan se construya a principios de la primavera, ya que se siguen
recogiendo los insumos.

Una descripcidon de como y cuando la LEA involucrd a sus socios educativos en el uso de fondos federales Unicos recibidos que estan destinados a apoyar la
recuperacion de la pandemia de COVID-19 y los impactos del aprendizaje a distancia en los alumnos.

SUSD recibio fondos de ESSER | y Il durante un momento critico de pérdida de aprendizaje de los estudiantes durante la pandemia de COVID-19. Estos
fondos se utilizaron para apoyar la asistencia diaria para abordar el impacto de la pérdida de tiempo de instruccidon. Con respecto a ESSER | - SUSD organizé
foros de padres, estudiantes y personal de LCAP para obtener aportes. Los foros se llevaron a cabo mensualmente utilizando FaceBook Live para la
opinidn de los padres. Las reuniones de Zoom se llevaron a cabo mensualmente para la opinién del personal y los estudiantes. El proceso de MOU con
todas las unidades de negociacion se llevd a cabo regularmente para proporcionar informacidn sobre el regreso seguro a la escuela. Los fondos se
utilizaron para necesidades de emergencia en ese momento y todos se han gastado.

Los fondos ESSER Il se recibieron en junio de 2021. Estos fondos se asignaron para abordar la pérdida de aprendizaje entre los estudiantes afectados de
manera desproporcionada por el coronavirus y el cierre de escuelas. Los fondos ESSER Il se utilizaron para implementar acciones de la encuesta LCAP que
se proporciond de enero a marzo de 2021. Los resultados anteriores de la encuesta ESSER | también proporcionaron informacion adicional sobre cémo
utilizar mejor estos fondos. Los puestos vacantes que afectaron el aprendizaje de los estudiantes en todo el distrito fue otro gran indicador de las
necesidades del distrito. Para apoyar mejor a nuestros estudiantes, estos fondos se utilizaron para recuperar puestos vacantes en todo el distrito,
rescindir despidos anteriores y financiar puestos adicionales que se necesitaban. La ejecucién de estos fondos sigue en curso.
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Una descripcion de como la LEA estd implementando la Ley Federal del Plan de Rescate Americano y el plan federal de gastos de Ayuda de Emergencia
para Escuelas Primarias y Secundarias, y los éxitos y desafios experimentados durante la implementacion.

Como parte de la recepcién de los fondos ESSER Ill, SUSD desarrollé un plan sobre cdmo ibamos a utilizar estos fondos. En el plan, SUSD explicd como
teniamos la intencién de usar estos fondos para abordar las necesidades académicas, sociales, emocionales y de salud mental de los estudiantes, asi como
cualquier brecha de oportunidades que existia antes y que empeord por la pandemia de COVID-19. El plan se cred en la primera parte del afio escolar y fue
aprobado por la junta en octubre de 2021. El plan, también publicado en la pagina de LCAP del sitio web de nuestro distrito, indica las diferentes areas,
departamentos y asignaciones que abordara. Los departamentos de Servicios Estudiantiles, Servicios Educativos, Investigacion y Negocios se reiinen
periddicamente para discutir las fases de implementacidon y monitoreo del plan. La coordinacidn de SUSD entre la administracién de subvenciones, los
equipos de administracion y los administradores del sitio escolar ha comenzado, aunque con el tamafio de nuestro distrito y las multiples diferencias en los
horarios fue un desafio que se superd. Esperamos con interés una implementacién exitosa del plan ESSER .

Una descripcidon de como la LEA esta utilizando sus recursos fiscales recibidos para el afio escolar 2021-22 de una manera que sea consistente con los
planes aplicables y esté alineada con la LCAP 2021-22 de la LEA y la Actualizacion Anual.

Todos los fondos aplicables que han sido recibidos por nuestro distrito para el afo escolar 2021-22 estan alineados con la misién del distrito y con el Plan
de Responsabilidad de Control Local de SUSD. Los recursos fiscales recibidos combinados con nuestro LCAP actual han proporcionado una hoja de ruta
para que nuestro distrito logre y mantenga el rendimiento estudiantil, para contrarrestar la pérdida de aprendizaje, llenar el vacio y las necesidades con
personal, y para proporcionar acceso a mas oportunidades para nuestros estudiantes. Nuestras metas contintan liderando el camino donde cada nifio al
final del 3er grado leerd y comprendera en el nivel competente. Cada nifio al final del 92 grado demostrard dominio de los conceptos y la aplicacion del
algebra. Cada nifio al final del grado 12 se graduara y estara listo para la universidad o la carrera. SUSD se compromete a apoyar el acceso a cursos
rigurosos y se enfoca en aumentar las tasas de graduacion al alinear los recursos fiscales con las acciones que proporcionardn servicios para apoyos de
aprendizaje socioemocional, conductual y académico y la finalizacién del curso A-G.

También continuamos mejorando nuestras instalaciones y nuestras culturas escolares para crear entornos de aprendizaje seguros y saludables, asi como
establecer asociaciones significativas dentro de nuestros sitios y mas alla de lo alineado en nuestro LCAP. Nuestros socios educativos contindan siendo
parte de nuestro proceso LCAP, creando oportunidades de participacion durante todo el afio a través de zoom y en persona.
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Instrucciones para el Suplemento de la Actualizacion Anual para el Ao del Plan de Control
vy Rendicion de Cuentas Local 2021-22

Para preguntas adicionales o asistencia técnica relacionada con la finalizacion del Suplemento de la Actualizacion Anual del Plan de Control y
Responsabilidad Local (LCAP) 2021-22, comuniquese con la oficina local de educacidn del condado (COE) o con la Oficina de Soporte de Sistemas de
Agencias Locales del Departamento de Educacion de California (CDE), por teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico a Icff@cde.ca.qgov.

Introduccioén

La Ley de Presupuesto 2021-22 de California, la Ley Federal del Plan de Rescate Estadounidense de 2021 y otras leyes de ayuda estatales y federales han
proporcionado a las agencias educativas locales (LEA) un aumento significativo en los fondos para apoyar a los estudiantes, maestros, personal y sus
comunidades en la recuperacion de la pandemia de COVID-19 y para abordar los impactos del aprendizaje a distancia en los estudiantes. La Seccidn 124 (e)
del Proyecto de Ley 130 de la Asamblea requiere que las LEA presenten una actualizacion sobre la Actualizacién Anual del LCAP 2021-22 y la Descripcién
General del Presupuesto para Padres en o antes del 28 de febrero de 2022, en una reunién programada regularmente de la junta directiva u érgano de la
LEA. En esta reunion, la LEA debe incluir todo lo siguiente:

* El Suplemento de la Actualizacién Anual para el LCAP 2021-22 (Suplemento 2021-22);

* Todos los datos de resultados de mitad de afio disponibles relacionados con las métricas identificadas en el LCAP 2021-22; y » Datos de gastos e

implementacién de mitad de afio sobre todas las acciones identificadas en el LCAP 2021-22.

Al informar los datos disponibles de resultados, gastos e implementacion a mitad de afio, las LEA tienen flexibilidad para proporcionar esta informacién
segun mejor se adapte al contexto local, siempre que sea sucinta y contenga un nivel de detalle que sea significativo y accesible para los socios educativos
de la LEA.
El Suplemento 2021-22 se considera parte del LCAP 2022-23 a los efectos de adopcidn, revisidon y aprobacion, y debe incluirse con el LCAP de la siguiente
manera:

* Resumen del presupuesto 2022-23 para padres

* Elsuplemento 2021-22

* EILCAP 2022-23

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton Pagina 11 de 205




* Las tablas de accion para el LCAP 2022-23
* Lasinstrucciones para la plantilla LCAP

Como tal, el Suplemento 2021-22 se presentara para su revisiéon y aprobacion como parte del LCAP 2022-23 de la LEA.

Instrucciones

Responda a las siguientes indicaciones, segun sea necesario. Al responder a estas indicaciones, las LEA deben, en la mayor medida posible, proporcionar
respuestas sucintas que contengan un nivel de detalle que sea significativo y accesible para los socios educativos de la LEA y el publico en general y debe,
en la mayor medida posible, utilizar un lenguaje que sea comprensible y accesible para los padres.

Al responder a estas indicaciones, la LEA tiene flexibilidad para hacer referencia a la informacién proporcionada en otros documentos de planificacién. Una
LEA que elija hacer referencia a la informaciéon proporcionada en otros documentos de planificacién debe identificar el plan (s) al que se hace referencia,
dénde se encuentran los planes (como un enlace a una pagina web) y dénde se puede encontrar la informacién a la que se hace referencia.

Aviso 1: "Una descripcion de como y cudndo la LEA involucrd, o planea involucrar, a sus socios educativos en el uso de los fondos proporcionados a través
de la Ley de Presupuesto de 2021 que no se incluyeron en el Plan de Control y Responsabilidad Local (LCAP) 2020-21. "

En general, las LEA tienen flexibilidad para decidir qué fondos se incluyen en el LCAP y en qué medida se incluyen esos fondos. Si la LEA recibié fondos a
través de la Ley de Presupuesto de 2021 que normalmente habria incluido dentro de su LCAP, identifique los fondos proporcionados en la Ley de
Presupuesto de 2021 que no se incluyeron en la LCAP y proporcione una descripcion de como la LEA ha involucrado a sus socios educativos en el uso de los
fondos. Si una LEA incluyd los fondos aplicables en su LCAP 2021-22 adoptada, proporcione esta explicacién.

Aviso 2: "Una descripcion de como LEA usd, o planea usar, el financiamiento adicional de la subvencion de concentracion que recibio para aumentar el
numero de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en los campus escolares con una inscripcion de estudiantes de bajos ingresos,
estudiantes aprendiendo inglés y / o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento. "

Si LEA no recibe una subvencidn de concentracién o el complemento de la subvencion de concentracidn, proporcione esta explicacion.

Describa como la LEA estd utilizando, o planea usar, los fondos adicionales de la subvencién de concentracidon recibidos de acuerdo con la Seccidn 42238.02
del Cddigo de Educacién de California, segin enmendada, para aumentar el nimero de personal certificado, personal clasificado o ambos, incluido el
personal de custodia, que brindan servicios directos a los estudiantes en los campus escolares con mas del 55 por ciento de inscripcién de alumnos no
duplicados, en comparacion con las escuelas con una matricula de estudiantes no duplicados que es igual o inferior al 55 por ciento.
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En el caso de que el complemento de subvencidén de concentracion adicional no sea suficiente para aumentar el nUmero de personal que brinda servicios
directos a los estudiantes en una escuela con una inscripcién de estudiantes no duplicados que es superior al 55 por ciento, describa como la LEA estd
utilizando los fondos para retener al personal que brinda servicios directos a los estudiantes en una escuela con una inscripcion de estudiantes no
duplicados que es superior al 55 por ciento.

Aviso 3: "Una descripcion de como y cudndo la LEA involucrd a sus socios educativos en el uso de fondos federales tnicos recibidos que estdn destinados a
apoyar la recuperacion de la pandemia de COVID-19 y los impactos del aprendizaje a distancia en los alumnos. "

Si la LEA no recibié fondos federales Unicos para apoyar la recuperacién de la pandemia de COVID-19 y los impactos del aprendizaje a distancia en los
estudiantes, proporcione esta explicacién.

Describa como y cuando la LEA involucrd a sus socios educativos en el uso de fondos federales Unicos que recibié y que estan destinados a apoyar la
recuperacion de la pandemia de COVID-19 y los impactos del aprendizaje a distancia en los estudiantes. Consulte la pagina web de la Hoja de Resumen de
Fondos de Alivio COVID-19 (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/relieffunds.asp) para obtener una lista de los fondos de alivio covid-19 y la pagina web de Fondos
de Estimulo Federal (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/) para obtener informacién adicional sobre estos fondos. La LEA no esta obligada a describir el
compromiso que ha tenido lugar relacionado con los fondos estatales.

Aviso 4: "Una descripcién de como la LEA estd implementando la Ley Federal del Plan de Rescate Americano y la Primaria y Secundaria federal
Plan de gastos de Ayuda de Emergencia Escolar, y los éxitos y desafios experimentados durante la implementacion”.

Si una LEA no recibe financiacién de ESSER lll, proporcione esta explicacion.

Describa la implementacidn de la LEA de sus esfuerzos para mantener la salud y la seguridad de los estudiantes, educadores y otro personal y garantizar la
continuidad de los servicios, segun lo requerido por la Ley Federal del Plan Americano de Rescate de 2021, y su implementacion del plan federal de gastos
de Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER) hasta la fecha, incluidos los éxitos y desafios.

Aviso 5: "Una descripcidon de cdmo la LEA esta utilizando sus recursos fiscales recibidos para el afio escolar 2021-22 de una manera que sea consistente
con los planes aplicables y esté alineada con el LCAP 2021-22 de la LEA y la Actualizacion Anual".

Resuma cdmo la LEA estd utilizando sus recursos fiscales recibidos para el afio escolar 2021-22 para implementar los requisitos de los planes aplicables de
una manera que esté alineada con la LCAP 2021-22 de la LEA. A los efectos de responder a este aviso, los "planes aplicables" incluyen el Plan de Retorno
Seguro a la Instruccion en Persona y continuidad de los servicios y el Plan de Gastos ESSER llI.

Departamento de Educacién de California
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Noviembre 2021

Plan de Rendicidon de Cuentas de Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Control Local y Responsabilidad (LCAP) siguen la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA)

Nombre y titulo del contacto

Correo electrdnico y teléfono

Distrito Escolar Unificado de Stockton

Juan Ramirez Jr.
Superintendente

jramirezjr@stocktonusd.net 209-933-7000

Resumen del plan [2022-23]

Informacion General

Una descripcion de la LEA, sus escuelas y sus estudiantes en los grados de transicién de kindergarten-12, segun corresponda a la LEA.

El Distrito Escolar Unificado de Stockton (SUSD) comenzd a brindar servicios a los estudiantes en 1852 y esta ubicado en el corazén del Valle Central de
California, cerca de las orillas del rio San Joaquin. SUSD es el 172 distrito escolar mas grande de California, donde mas de 36,000 estudiantes de PK-12¢
grado vienen a nosotros para experimentar un viaje académico que conduce a la graduacion de la escuela secundaria y al éxito en la universidad, las
carreras y como miembros de la comunidad activamente comprometidos. El Distrito también atiende a varios adultos a través de nuestra Escuela de
Stockton para Adultos. SUSD se compone de treinta y siete clases de Head Start, cincuenta y tres clases estatales de preescolar, tres clases preescolares
de First 5, cuarenta y una escuelas K-8, cuatro escuelas secundarias integrales, tres escuelas secundarias pequefias, una escuela secundaria alternativa,

una escuela de educacion especial, una escuela para adultos y cinco escuelas charter dependientes.

En el actual 2021-2022, SUSD tiene 36,191 estudiantes inscritos en el distrito. La poblacidén estudiantil de SUSD es cultural y lingliisticamente diversa: el
69% son hispanos, el 9.2% son afroamericanos, el 9.1% son asiaticos, el 4.4% son blancos, el 3.5% filipinos, el 3.3% son de razas multiples y el .8% son

indios americanos / nativos de Alaska, y .6% son nativos hawaianos / otros islefios del Pacifico.
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Los estudiantes aprendiendo inglés comprenden el 24.3% (8,812), seguidos por el 21% (7,590) redesignado Fluent English Proficient (RFEP) y el 2.4% (866)
Initial Fluent English Proficient. Los 5 idiomas principales de SUSD ademas del inglés son: espafiol (41.4% o 14,987 estudiantes), hmong (1.1% o 434
estudiantes), jemer (camboyano) (1% - 388 estudiantes), filipino (pilipino) (.75% o 273 estudiantes), y punjabiy urdu (por separado) (.45% - 163
estudiantes). Hay cuarenta y cinco idiomas diferentes representados en las escuelas SUSD.

El 81,6% de la poblaciéon estudiantil de SUSD se identifica como alumnos no duplicados; representado por un 83,7% de desfavorecidos
socioecondmicamente, un 24,3% de estudiantes aprendiendo inglés y un 1% de jévenes de crianza temporal, lo que los pone en riesgo de disparidades
educativas.

SUSD proporciona apoyo y recursos educativos al 12.3% (4,457) Estudiantes con Discapacidades, de las 14 categorias de discapacidades las siguientes 6
son de mayor prevalencia: 34.4% (1,534) estudiantes con una discapacidad de aprendizaje especifica, 21% (936) estudiantes con discapacidad del habla o
del lenguaje,

18.5% (825) estudiantes con autismo, 9.7% (436) estudiantes con una discapacidad intelectual, 9.2% (411) estudiantes con otro impedimento de salud, y
2,4% (108) estudiantes con trastorno emocional.

Utilizando los datos del afio escolar 2020-2021, SUSD empled a 1,924 maestros en los sitios escolares del distrito. De estos docentes, 102 fueron
identificados como docentes fuera de su area acreditada (mal asignados), este porcentaje equivale a 5.3%; por lo tanto, una alta mayoria (94.7%) de los
maestros del distrito estdn ensefiando dentro de su area de credenciales. En general, para el mismo periodo de tiempo, el distrito tiene el 83.5% de sus
maestros titulares (estatus permanente), lo que se logra después de dos afios consecutivos de demostrar competencia profesional. Para este afio escolar
2020-2021, el 77.8% de los maestros de SUSD tenia una maestria, el 13.8% tenia un titulo de Bachillerato (Licenciatura) y el 8.9% tenia un doctorado.
Demograficamente, el 49% de los maestros son blancos, el 25.9% son hispanos, el 8.9% son asiaticos, el 5.7% son afroamericanos. De todos los maestros,
el 81% de los maestros son mujeres y el 19% son hombres.

Para los datos actuales del afio escolar 2021-2022, SUSD ha empleado a 2,170 maestros en los sitios escolares del distrito. Este es un aumento En el afio
escolar anterior (2020-2021) 1,924 maestros en los sitios escolares del distrito. Como actualmente estamos en el afio escolar 2021-2022, para determinar
el nivel de asignaciones errdneas de los maestros tuvimos que revisar los datos del afio escolar anterior. Para el actual 2021-2022, el distrito tiene el
81.9% de sus maestros titulares (estatus permanente), lo que se logra después de dos aifos consecutivos de demostrar competencia profesional. Los
maestros que estan en periodo de prueba (menos de dos afios consecutivos) representan el 11.7% y el 6.4% representan a los maestros que son
temporales (.5%) u otros (5.9%). Durante este afio escolar en curso, el 52.4% de los maestros de SUSD tenian una maestria, el 44.3% tenian un titulo de
Bachillerato (Licenciatura) y el 2.8% tenian un titulo de doctorado. Demograficamente, el 45.6% de los maestros son blancos, el 28.2% son hispanos, el
10.2% son asiaticos, el 6.4% son afroamericanos. De todos los maestros, el 72,1% de los maestros son mujeres y el 27,9% son hombres.

Mision:
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La misién del distrito de SUSD es graduar a todos los jovenes universitarios, profesionales y comunitarios listos, al hacerlo sacaremos a todos los jévenes
de las circunstancias de pobreza y escasez.

Objetivos focales del distrito:

SUSD se dedica a proporcionar instruccién de primera calidad, un plan de estudios riguroso y apoyar el logro académico y el desarrollo socioemocional

respaldado por el Sistema de Apoyos de Multiples Niveles (MTSS). Tres objetivos focales guian el trabajo dentro del Distrito:

1. Cada nifio al final del tercer grado leerd y comprendera en el nivel competente.

2. Cada nifio tendra acceso a una primera instruccion rigurosa de alta calidad y al final del 92 grado demostrard dominio de los conceptos y la aplicacién
del Algebra.

3. Cada nifio, al final del 122 grado, se graduard y estara listo para la universidad o la carrera.

Reflexiones: Exitos
Una descripcidn de los éxitos y / o progreso basado en una revisidn del Panel escolar de California (Tablero) y los datos locales.

SUSD se ha enfocado activamente en cumplir con las metas relacionadas con el logro estudiantil, los entornos de aprendizaje equitativos y las
asociaciones significativas con acciones que van desde que el distrito logre una proporcién de tecnologia de 2: 1 para ayudar a nuestros estudiantes en
sus estudios académicos hasta ver sus caras alegres mientras caminan por el escenario el dia de su graduacion.

Obijetivo 1 Exitos:

SUSD ha apoyado la preparacién para la universidad y la carrera a través de varios esfuerzos de enriquecimiento y preparacion. Las actividades de
enriguecimiento han incluido Project Lead the Way (PLTW) como un suplemento de ciencias o un programa STEM después de la escuela y la participacion
en ligas de robodtica VEX, MESA y otras organizaciones estudiantiles de career tech como SkillsUSA y HOSA. Los esfuerzos de preparacion fueron apoyados
a través de la oferta de mas de 100 talleres de SOLICITUD DE FASFA y la universidad, tanto virtualmente como en persona. Los estudiantes contintan
utilizando la plataforma universitaria y profesional y la han incorporado en el plan de estudios basico de Consejeria K-8 del distrito, aumentando el acceso
de los estudiantes para explorar oportunidades universitarias y profesionales. El distrito tiene la intencién de continuar el apoyo y los recursos para la
preparacion universitaria y profesional a través del aumento de la colaboracién interdepartamental, la aclaracién de software / programas, la integracion
y las conexiones de practicas / procedimientos mutuos. Ademas, a través del analisis de los indicadores de preparacion para la universidad y la carrera, el
distrito tenia la intencion de aumentar el apoyo y los recursos para mejorar el acceso de los estudiantes a los honores, la colocacion avanzaday las
oportunidades de inscripcion dual.
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SUSD comenzé la escuela 2021-2022 con 461 estudiantes aprendiendo inglés que cumplian con los criterios para la reclasificacion y, a principios de la
primavera de 2022, solo 25 estudiantes aprendiendo inglés estaban pendientes de reclasificaciones, lo que representa que el 81.5 por ciento de los
estudiantes aprendiendo inglés identificados al comienzo del afio escolar han sido reclasificados. Este éxito se atribuye a los apoyos y recursos tales como
paraprofesionales bilinglies que brindan apoyo en el idioma primario, conceptos de aprendizaje reforzados utilizando el idioma principal del estudiante,
ayudando en la implementacién de actividades de instruccién y la comprension de las tareas de instruccidn de los estudiantes, y ayudando al maestro a
explicar y aclarar las tareas de trabajo a los estudiantes aprendiendo inglés para que pudieran tener un mejor acceso al contenido que se ensefiaba en
inglés. El distrito continuara evaluando los apoyos, recursos y practicas necesarias para continuar y mejorar los resultados futuros de la reclasificacion.

En un esfuerzo por reducir la pérdida de aprendizaje, SUSD ha continuado esforzandose por garantizar que los estudiantes tengan dispositivos
informaticos y otros dispositivos / programas de tecnologia disponibles para acceder a los programas basicos de instruccion e intervencion para nuestros
estudiantes en la escuela y en el hogar. Se proporcionaron puntos criticos adicionales a los estudiantes para acceder mejor a los recursos de aprendizaje
fuera del entorno de instruccidon en persona. El distrito planea continuar apoyando la iniciativa del distrito y los comentarios de los socios educativos de
proporcionar dispositivos tecnolédgicos para mantener la disponibilidad y el acceso a los recursos educativos para los estudiantes.

Objetivo 2 Exitos:

Las oportunidades de desarrollo profesional para el personal que se enfoca en mejorar el rendimiento académico de los estudiantes prevalecieron en
todo el distrito. Las oportunidades de desarrollo profesional se centraron en proporcionar implementacién curricular, practicas de instruccion equitativas
y proporcionar apoyo de aprendizaje socioemocional para todos los estudiantes, apoyando la transicidn de regreso a la instruccién completa en persona.
El distrito continua refinando los esfuerzos de planificacion del desarrollo profesional para incluir las barreras actuales posteriores a COVID, lo que hace
gue el desarrollo profesional sea accesible y relevante para el plan de estudios, mejorando directamente la primera instruccion de alta calidad.

SUSD se centré en proporcionar entornos de aprendizaje equitativos y saludables que mejoraran el aprendizaje socioemocional y académico para todos
los estudiantes que utilizan un sistema de apoyo de multiples niveles. Este sistema permitio servicios mas fuertes y consistentes para los estudiantes de
SUSD al mejorar el programa integral de consejeria escolar de nuestro distrito. Como resultado de la interrupcién del entorno educativo del estudiante y
la exposicidn de eventos no académicos en la vida personal de los estudiantes, el personal del sitio escolar ha experimentado una gran necesidad de apoyo
y recursos de atencidén socioemocional e informada sobre el trauma. Los Servicios de Salud Mental Escolar de Nivel 3 del distrito estdn disponibles para
todos los estudiantes dentro del distrito, independientemente de su estado financiero o educativo. El distrito tiene la intencién de continuar brindando a
los estudiantes servicios directos de atencidon socioemocional e informada sobre el trauma. Ademas, el distrito tiene la intencién de aumentar las
Invenciones y Apoyos de Comportamientos Positivos (PBIS) centrandose en la reduccidn del ausentismo crénico y las suspensiones.

Objetivo 3 Exitos:
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El programa SUSDs PLUS (Peers Leaders Uniting Students) ha brindado a los estudiantes oportunidades para participar en la escuela a través de la
facilitacion de actividades especificamente disefiadas para abordar las necesidades de nuestras poblaciones prioritarias. Estas actividades incluyen foros
PLUS para abordar las normas sociales de aceptacidn e inclusion, orientaciones para nuevos estudiantes y tutoria entre edades, armarios de ropa y
campaias de donacién de utiles escolares, y campanas en toda la escuela para crear practicas inclusivas. Las actividades de participacion estudiantil
incluyeron al personal que realizaba visitas domiciliarias y alcance familiar y facilitaba / coordinaba actividades de concientizacién sobre la asistencia en
toda la escuela, como mitines e incentivos estudiantiles. El distrito tiene la intencién de continuar con la participacién estudiantil y las oportunidades de
liderazgo, el alcance y el aumento del apoyo y los recursos para reducir el ausentismo crdnico y las suspensiones.

Reflexiones: Necesidad identificada

Una descripcidn de cualquier area que necesite mejoras significativas basada en una revisidon del Dashboard y los datos locales, incluidas las areas de bajo
rendimiento y las brechas de rendimiento significativas entre los grupos de estudiantes en los indicadores del Dashboard, y cualquier medida tomada para
abordar esas areas.

Se requiere que el Distrito Escolar Unificado de Stockton (SUSD) agregue una meta, ya que el grupo de estudiantes, Estudiantes con discapacidades, ha
sido identificado como consistentemente de bajo rendimiento durante al menos tres afios consecutivos (2017, 2018, 2019) en dos o0 mas indicadores:
graduacidén y universidad y carrera. Este Objetivo 4, fue desarrollado en concierto con el Departamento de Educacidn Especial del distrito y los
comentarios de sus socios educativos, ademas de los comentarios de los socios educativos del distrito a través de encuestas y reuniones.

El Objetivo 4 se centrard en acciones disefiadas para mejorar el Sistema de Apoyos de Multiples Niveles (MTSS) y las prdcticas inclusivas que permiten a
los estudiantes con

discapacidades para recibir la primera instruccién de alta calidad en el entorno menos restrictivo a través de la implementacion consistente y fiel del
Disefio Universal para el Aprendizaje (UDL). Las herramientas y estrategias estan disefiadas para apoyar la ensefianza y el aprendizaje que ayuda a los
estudiantes con discapacidades a acceder a una igualdad de oportunidades para tener éxito. Las herramientas de UDL ayudardn a preparar a nuestros
estudiantes con discapacidades para acceder a programas académicos universitarios y profesionales que proporcionaran las habilidades necesarias para
el éxito para lograr la graduacion y el éxito mas alla. Estas acciones incluyen intervenciones suplementarias que cierran las brechas fundamentales de
aprendizaje para satisfacer sus necesidades. Las acciones también ampliardn el cumplimiento
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practicas que promuevan la colaboracidn y la conexion de los maestros de educacion general y los maestros de SPED para garantizar intervenciones
para el logro estudiantil y las necesidades socioemocionales de los estudiantes.

SUSD identificd varias necesidades que requerian un reconocimiento continuo de los tres objetivos existentes, que cumplen con los criterios de "bajo
rendimiento" y / o "brechas significativas de rendimiento" para subgruposy / o sitios escolares. Ademas, al estado general del distrito, los sitios
escolares identificados de Apoyo y Mejora Integral (CSI) y Apoyo y Mejora Adicional Dirigido (ATSI) utilizardn su Plan Escolar para el Logro Estudiantil
para alinear estrategias / acciones basadas en evidencia para satisfacer las necesidades de sus estudiantes; por lo tanto, cerrando la brecha de
rendimiento que resulta en un mayor rendimiento estudiantil.

Objetivo 1 - Logros de los estudiantes:

Académicos - Alfabetizaciéon temprana:

Los resultados de la evaluacidn local de Fin de Afio de Artes del Lenguaje Inglés (ELA) de SUSD 2020-2021 indican que solo el 12.4% (2,134) de los
estudiantes evaluados en o por encima del nivel de grado en ELA. Del 87.6% de los estudiantes de K-8 (evaluaciones iReady completadas) que estan
uno o mas anos por debajo del nivel de grado, el 33.6% estd 1 ano por debajo, el 15.2% esta 2 afios por debajo y al menos el 30.6% esta 3+ afos por
debajo. El porcentaje de estudiantes puede aumentar otro 8.3% para los estudiantes que no evaltan / cuentan. Para la recopilacidn de datos del
informe LCAP de mitad de ano 2021-2022 (invierno de 2021), el porcentaje de estudiantes que se sometieron a pruebas a nivel de grado aumentd a
22.80%. De este conjunto de datos, los porcentajes mas bajos a mas grandes de grupos de estudiantes en o por encima del nivel de grado son:
Estudiantes con discapacidades - 7.31%, Afroamericanos - 17.38%, Indios americanos / nativos de Alaska - 17.86%, Estudiantes aprendiendo inglés -
19.81%, Islefios del Pacifico / Nativos hawaianos - 22.15%, Hispanos - 20.34%, Desfavorecidos socioecondmicamente - 22.78%, Blancos - 30.19%,
Asiaticos - 31.87%, Multi Raza - 32.91% y Filipinos - 45.14%. Las acciones dentro del objetivo 1 se centran en la primera instruccion de alta calidad y Ia
implementacién de herramientas y recursos de Disefio Universal para el Aprendizaje (UDL) para garantizar que los estudiantes de TK-3 reciban las
habilidades fundamentales adecuadas para cumplir con el area de enfoque objetivo de larga data del distrito : leer y comprender al final del 3er grado.
Siete sitios identificados por el estado de Early Literacy Support Block Grant (ELSB) (Hamilton, Hazelton, Pulliam, Roosevelt, Taft, Taylor y Van Buren)
han sido identificados como las escuelas de menor rendimiento para K-3 ELA, especificamente alfabetizacion temprana. A partir de las evaluaciones
exhaustivas de las necesidades completadas por estos siete sitios, la brecha comun identificada fue que los maestros no sabian cdmo ensefiar
habilidades de lectura / alfabetizacién fundamental, que solo cuentan con el apoyo de

El 14.36% de los estudiantes de tercer grado que promueven al siguiente nivel de grado en o mas, dejando al 85.64% de los estudiantes de tercer
grado promovidos al siguiente nivel de grado por debajo del nivel de grado. De estos estudiantes de tercer grado que estan por debajo del nivel de
grado, el 41.25% estdn un afio por debajo, el 24.39% estan dos afios por debajo y el 14.88% estdn tres o mas aiios por debajo (lo que puede
aumentarse en un 5.12% de los estudiantes no evaluados / contados). A nivel del sitio escolar documentado en su Plan Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA), el analisis del sitio de los datos ha apoyado la necesidad de apoyo y recursos suplementarios, como el desarrollo profesional de los
maestros y el ELD integrado / designado con practicas de alfabetizacidon basadas en la evidencia para aumentar el curriculo central de ELA / ELD del
distrito.
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Académicos - Matematicas:

Los resultados de la evaluacion local de matematicas de fin de afio 2020-2021 de SUSD indican que solo el 8.2% (2,093) de los estudiantes evaluados
en o por encima del nivel de grado en ELA. Del 91.8% de los estudiantes de K-8 (evaluaciones iReady completadas) que estan uno o mas afos por
debajo del nivel de grado, el 41.6% estan 1 afio por debajo, el 15.3% estan

2 aios por debajo, y al menos el 26,3% estan mas de 3 afios por debajo. El porcentaje de estudiantes puede aumentar otro 8.4% para los estudiantes
gue no evaltan / cuentan. Para la recopilacion de datos del informe LCAP de mitad de afio 2021-2022 (invierno de 2021), el porcentaje de estudiantes
que evaluan a nivel de grado disminuyd a 16.33%. De este conjunto de datos, los porcentajes mas bajos a mas altos de grupos de estudiantes en o por
encima del nivel de grado son: Estudiantes con discapacidades - 5.58%, Afroamericanos - 10.08%, Desfavorecidos socioecondmicamente - 13.32%,
Islefios del Pacifico / Hawaianos nativos - 13.28%, Indios americanos / nativos de Alaska - 14.39%, Hispanos - 14.48%, Blancos - 19.20%, Multi Raza -
20.78%, Asiaticos - 22.97%, Estudiantes aprendiendo inglés - 30.02% y Filipinos - 36.67%. Las acciones dentro del objetivo 1 se centran en la primera
instruccién de alta calidad y la implementacién de herramientas y recursos de Disefio Universal para el Aprendizaje (UDL) para garantizar estandares
diferenciados alineados e instruccidn rigurosa para que los estudiantes dominen las habilidades matematicas fundamentales para cumplir con el area
de enfoque objetivo de larga data del distrito : demostrar el dominio de los conceptos y la aplicacién del Algebra al final del 92 grado. Al final del afio
escolar 2020-2021, el 10.96% de los estudiantes de octavo grado fueron promovidos al siguiente nivel de grado en o mds, dejando al 89.04% de los
estudiantes de octavo grado promovidos al siguiente nivel de grado por debajo del nivel de grado. De estos estudiantes de octavo grado que estan por
debajo del nivel de grado, el 32.77% estan un afio por debajo, el 10.23% estan dos anos por debajo y el 34.19% estan tres o mas afios por debajo (que
puede aumentar en un 11.86% de los estudiantes no evaluados / contados). A nivel del sitio escolar documentado en su Plan Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA), el andlisis del sitio de los datos ha apoyado la necesidad de apoyo y recursos suplementarios, como el desarrollo profesional de los
maestros en conceptos y aplicaciones matematicas basadas en la evidencia y la integracién en otras materias académicas para aumentar el plan de
estudios basico de matematicas del distrito.

Académicos - Ciencia:

La Prueba de Ciencias de California (CAST) 2020-2021 de SUSD evalué los grados 5, 8, 11 y 12. Sin embargo, los datos reportados mostraron resultados
gue de los estudiantes de quinto grado evaluados, el 71,43% no cumplio con el estandar (nivel 1) y el 28,57% casi cumplio con el estandar (nivel 2).
CAST probd en tres dominios: Ciencias de la Vida, Ciencias Fisicas y Ciencias de la Tierra y el Espacio. Las Ciencias de la Vida fueron el Unico dominio
que el 16.67% de los estudiantes de quinto grado demostraron por encima del estandar. Las acciones dentro del objetivo 1 se centran en la primera
instruccién de alta calidad con énfasis en la integracion de la ciencia dentro de las otras materias académicas. El distrito se encuentra actualmente en
el aiio 2 de implementaciéon e implementacion del plan de estudios de ciencias alineado con NGSS. La mayoria de los sitios escolares del distrito han
incorporado la ciencia dentro de sus acciones / estrategias del Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA) para centrarse en el apoyo suplementario,
incluido el desarrollo profesional de los maestros que promueven la participacién de los estudiantes y mejoran el aprendizaje de los estudiantes.

Universidad y Carrera / Graduacion:
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Los datos del Indicador de Preparacion para la Universidad y la Carrera 2020-2021 de SUSD indican que un total del 38.1% de los estudiantes que se
gradudan han cumplido con al menos un criterio que demuestra que estan preparados para la universidad. Esto se dividio en el 21% de los estudiantes que
cumplen con los requisitos de ingreso a la universidad A-G, el 7.2% ha recibido el Sello Estatal de Alfabetizacidn Bilingle, el 5.5% ha completado al menos
un requisito de la via CTE, el 3.6% ha completado al menos un requisito del curso universitario y el .8% ha recibido una puntuacién de 3 o alta en dos
examenes AP. Las acciones en el objetivo 1 se centran en aumentar el acceso y las oportunidades para que los estudiantes pasen de acercarse a estar
preparados al graduarse de la universidad y prepararse para la carrera. Estas acciones incluyen reenfocar el CTE y el "reclutamiento" del curso de doble
inscripcidn, especialmente para las poblaciones estudiantiles vulnerables; iniciar un asesoramiento individual mas fuerte y profundo para abordar las
necesidades socioemocionales y académicas de los estudiantes, lo que lleva a un aumento en la promocion y, en Ultima instancia, la graduacién; mineria
de datos mds intencional para identificar a los estudiantes que necesitan intervenciones y apoyo adicional. La mayoria de los sitios escolares del distrito
han incorporado atributos de preparacion para la universidad y la carrera dentro de sus acciones / estrategias del Plan Escolar para el Logro Estudiantil
(SPSA); sin embargo, se apoyara el énfasis intencional para incluir al menos una electiva STEM de calidad basada en la evidencia en cada sitio de primaria
gue promueva la participaciéon de los estudiantes y mejore el aprendizaje de los estudiantes. El distrito continuara las oportunidades de recuperacion de
crédito para mejorar la capacidad de los estudiantes para graduarse dentro de su cohorte. En el ano escolar 2020-2021, se inscribieron 2,445 estudiantes
de 122 grado y de esos estudiantes 2,089 estudiantes se prepararon para graduarse; sin embargo, el 14,5% (o 356) de los estudiantes no estaban ya que
estaban uno o mds cursos por detras; por lo tanto, no cumple con los criterios para la exclusidn. El apoyo y los recursos del afio extendido del distrito
2020-2021 se proporcionaron a 300 estudiantes de 122 grado inscritos en la programacién de recuperacion de créditos de ano extendido, con 305 "sin
calificaciones" ajustadas y 47 cursos completados que cumplen con los requisitos de A-G. Ademas, debido a la pérdida de aprendizaje, los jévenes y
adultos mayores entrantes necesitaran estas mismas oportunidades para recuperar el crédito para cumplir con los requisitos de graduacién; la escuela de
verano y los apoyos de tutoria son obligatorios para cerrar la brecha.

Objetivo 2 — Entornos de aprendizaje equitativos:

Debido a los efectos de las restricciones de COVID-19 y el cambio completo de la vida de los estudiantes, SUSD ha visto un aumento en las consultas /
blusquedas en linea y ha proporcionado respuesta a la crisis. Los médicos de salud mental respondieron a las alertas de servicios de informaciény
brindaron apoyo para garantizar la seguridad de los estudiantes en 89 instancias entre el 21/4/20y el 29/6/20 y las 250 instancias entre el 8/1/2020 y el
5/11/21. A medida que los estudiantes hacen la transicién de regreso al entorno de instruccidn en persona completa, los sitios escolares se han visto
afectados con estudiantes que exhiben comportamientos de ofensas suspendibles durante el afio escolar actual 20212022, ha habido 1,639 acciones de
consecuencia. La mayoria de las acciones (84.50%) involucraron a cuatro grupos de estudiantes: hispanos - 59.30% (975), afroamericanos - 25.20% (413),
blancos - 5.74% (94) e indios americanos / nativos de Alaska - 3.17% (52). Los grados que experimentaron la mayoria de la accidn de consecuencia
ocurrieron en 82 (16,2%), 92 (14,3%), 102 (12%) y 112 (14,2%) y mas hombres

(71,8%) versus mujeres (28,1%) estuvieron involucradas. Las acciones dentro del objetivo 2 estan dedicadas a impactar positivamente a los estudiantes a
través del alcance directo, incluidas las Intervenciones y Apoyos de Comportamiento Positivo (PBIS), el Programa de Asistente Estudiantil (SAP), el Equipo
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de Intervencién de Comportamiento (BIT), el consejero escolar para el apoyo socioemocional y el desarrollo profesional especifico del personal escolar
en practicas inclusivas y restaurativas y conocimiento e implementacion / practica de atencion informada sobre el trauma.

Objetivo 3 — Asociaciones significativas:

Ausentismo cronico/asistencia:

La fecha de ausentismo crénico de SUSD disponible en el informe LCAP de mitad de afio 2021-2022 indica una tasa de ausentismo crénico del 24.8%
para todos los estudiantes. De este conjunto de datos, los porcentajes mas altos a mas bajos de grupos de estudiantes cronicamente ausentes son:
Personas sin hogar - 58.40%, Afroamericanos - 40.30%, Jovenes de crianza temporal - 40.9%, Indios americanos / nativos de Alaska - 31.77%, Multi
Raza - 31.2%, Blancos - 29%, Estudiantes con

Discapacidades - 28.5%, Desfavorecidos socioecondmicamente - 27.1%, Islefios del Pacifico / Hawaianos nativos - 24.6%, Hispanos - 23.8%, Estudiantes
aprendiendo inglés - 20.5%, Asiaticos - 15.8% y Filipinos - 9.3%. Los sitios escolares de todo el distrito han enfrentado tasas de ausentismo crénico
significativamente mas altas debido a los protocolos de COVID-19 y las enfermedades reales que han afectado a los estudiantes y / o se han convertido
en una bola de nieve en el hogar del estudiante. El distrito ha extendido el aprendizaje remoto a través de la expansién de una escuela de Estudio
Independiente en linea; disminuyendo asi la pérdida de aprendizaje por la interrupcién del entorno de aprendizaje en persona. Al darse cuenta de los
efectos asociados con el ausentismo crénico, el distrito identificd la necesidad de expandir la accidon existente relacionada con los incentivos de
Intervenciones y Apoyo de Comportamiento Positivo (PBIS) para ayudar en la reduccién del ausentismo crénico y los comportamientos relacionados
exhibidos por los estudiantes que experimentan cambios dramaticos en su entorno educativo. Las acciones del objetivo 3 continuaran trabajando en
conjunto con los objetivos 1 y 2 para aumentar los resultados para reducir el ausentismo crénico a través del bienestar infantil y

El personal del distrito de asistencia continud con eventos de "recuperacidn estudiantil” que desplegaron al personal del distrito en la casa del
estudiante / s para verificar la residencia, la seguridad y comunicarse con la familia. A nivel del sitio escolar documentado en su Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA), el analisis del sitio de los datos ha apoyado la necesidad de apoyo y recursos suplementarios, como visitas domiciliarias y
alcance a padres / familias e implementacidn de practicas basadas en evidencia como registros y tutorias entre pares.

Comunicacién/Alcance para Padres:

Las restricciones de COVID-19 requirieron que el distrito reconsiderara el alcance a los padres, las familias y la comunidad para su participacién y
participacién. El personal continud trabajando durante toda la pandemia brindando capacitacién virtual y creando videos para ampliar el conocimiento
de los padres y la familia sobre temas importantes para ellos. Las barreras relacionadas con COVID-19 presentaron un dilema ya que los formatos
virtuales reemplazaron a los formatos presenciales que permiten
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padres, familias y comunidad para participar cuando normalmente no habrian podido. Sin embargo, todavia existe una brecha digital desde la tecnologia
fisica o el acceso a Internet hasta el conocimiento general y la comodidad de la tecnologia que experimentan nuestros padres, familias y comunidades, lo
gue lamentablemente llevé a otros a no poder participar plenamente o en absoluto.

Aspectos destacados de LCAP

Una breve descripcion del LCAP, incluyendo cualquier caracteristica clave que deba enfatizarse.

El Plan de Control y Responsabilidad Local (LCAP) del Afio 1 2021-2024 (2021-2022) esta alineado con el sistema de responsabilidad estatal (California
School Dashboard) y las ocho prioridades estatales relacionadas con los fondos de la Formula de Financiamiento de Control Local (LCFF). EI LCAP 2021-
2022 incluye una continuacién de los tres objetivos generales del Distrito y se enfoca en aumentar el acceso, la agencia y el logro de los estudiantes a
través de un enfoque de equidad que integra un Sistema de Apoyos de Multiples Niveles (MTSS) para mejorar el rendimiento académico y el desarrollo
socioemocional con un enfoque de Respuesta a la Intervencidon (Rtl) cuando los estudiantes demuestran la necesidad de apoyo suplementario debido a
los desafios identificados para lograr la competencia de los estandares de nivel de grado basados en estandares de nivel de grado. habilidades y
contenido.

Las acciones y servicios en nuestro LCAP estan alineados y en apoyo de nuestra misién del Distrito de sacar a los jévenes de las circunstancias de pobreza
y escasez a través de la graduacién de cada universidad juvenil, carrera y comunidad lista. EI LCAP de SUSD continuara guidndose por tres objetivos
continuos: Objetivo 1 - Logro estudiantil, Objetivo 2 - Entornos de aprendizaje equitativos y Objetivo 3 - Asociaciones significativas. Para el 2022-

2023 LCAP, se requiere que el distrito agregue una meta centrada en el apoyo y los recursos por encima de lo que actualmente se proporciona a los
estudiantes con discapacidades.

El andlisis de los datos del Panel Escolar de California, los datos locales, las recomendaciones de las partes interesadas, las sugerencias, los grupos focales
y los datos de la encuesta recopilados durante el proceso de desarrollo de LCAP, las metas, las métricas / indicadores y las acciones y servicios se
identificaron en colaboracién para abordar las acciones y los servicios necesarios para graduar a cada universidad, carrera y comunidad juvenil lista, al
tiempo que dirige principalmente los servicios hacia la satisfaccion de las necesidades de nuestros jévenes de bajos ingresos. Estudiantes aprendiendo
inglés y estudiantes jévenes de crianza.

El Distrito Escolar Unificado de Stockton (SUSD) ha identificado varias caracteristicas clave del LCAP 2022-2023:
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* La caracteristica clave principal es la legibilidad mejorada de este LCAP 2022-2023. El personal del distrito ha escuchado los comentarios de los socios
educativos y, a su vez, ha reducido significativamente el nimero de paginas en el plan, asegurando que las respuestas a las indicaciones del plan fueran
sucintas (breves y claramente expresadas). Otra drea de mejora relacionada con las acciones de LCAP 2021-2022 fue excesiva con 80 acciones
individuales distribuidas en los tres objetivos, lo que llevé a la confusion, fragmentacion y dilucidn de cdmo el distrito esta apoyando las necesidades de
los estudiantes. La eleccion de consolidar las acciones individuales bajo categorias tematicas, no es nueva en la forma en que el distrito ha expresado
acciones / servicios en afios pasados. Las ventajas de volver a las categorias tematicas proporcionan al distrito la capacidad de informar sobre los apoyos
interdepartamentales y las conexiones con acciones similares. Por ejemplo, hay once acciones individuales que apoyan la preparacion para la universidad
y la carrera y A-G. Al combinar esas acciones individuales como componentes del enfoque general y el apoyo para la preparacion para la universidad y la
carrera, promueve y detalla la visién de equidad y acceso en la que participa el distrito. En otro ejemplo, hay seis acciones individuales que apoyan la
recuperacién del aprendizaje dirigido y la aceleracién del apoyo educativo y de intervencidn. Estas acciones individuales de recuperacién de crédito, AVID
y biblioteca
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las mejoras se han combinado como componentes para lograr esta categoria tematica. Al combinar acciones similares, el distrito puede articular mejor
los enfoques, recursos y apoyos interconectados para impactar positivamente a nuestros estudiantes.

* La investigacion y los datos del distrito han demostrado que la alfabetizacion temprana es esencial para garantizar que los estudiantes tengan
éxito en otras materias y que se graduen de la universidad y la preparacion profesional para el éxito continuo mas alla de la graduacién. Por lo tanto, el
distrito estd invirtiendo recursos significativos para apoyar la primera instruccion de alta calidad para los estudiantes de TK-3, asegurando que los
estudiantes ingresen al grado 4 en o por encima del nivel de grado. Esto prepara el escenario para un mayor éxito en otras materias, ya que las
matematicas y las ciencias dependen de la capacidad de los estudiantes para leer y comprender conceptos, ademds de nimeros y aplicaciones. Estas
inversiones incluyen el desarrollo profesional en el curriculo basico y apoyos suplementarios como SIPPs y Heggerty que se centran en cerrar y reducir las
brechas de habilidades basicas de alfabetizacién que los estudiantes estan trabajando actualmente para superar. Otro enfoque es mejorar la practica del
distrito de usar evaluaciones comunes que miden la comprensiéon de los estudiantes y las habilidades aprendidas para que los maestros puedan abordar
el contenido no aprendido en tiempo real a través de instruccién diferenciada y dirigida. El distrito continuard proporcionando a los maestros
herramientas y recursos que apoyen el Disefio Universal para el Aprendizaje (UDL). UDL se ha definido colectivamente como el apoyo proporcionado de
una manera que satisface las necesidades individuales y Unicas de nuestros estudiantes y distrito.

* El distrito ha sido duramente golpeado con los efectos de COVID-19, ya que la escasez de maestros y personal de apoyo clasificado como
resultado de enfermedades, jubilacién y cambios en el estilo de vida continta plagando el distrito (y en todo el condado, el estado y la nacién). En un
esfuerzo por recuperarse, el distrito estd enfocando recursos para el reclutamiento y retencion de puestos integrales a través de ferias de empleo,
expandiendo el alcance a lugares fuera de nuestra area y estableciendo conexiones con colegios / universidades. El distrito también ha tratado de definir
claramente la tuberia interna y el desarrollo de los estudiantes de SUSD y el personal paraprofesional / clasificado.

Objetivo 1 - Logro estudiantil: Aumentar el rendimiento estudiantil al proporcionar una primera instruccion de alta calidad respaldada por un sistema de
multiples niveles de

Apoya (MTSS) para graduar a cada joven universitario, carrera y comunidad listo. Las prioridades estatales que apoyan este objetivo son: 1 (Servicios
basicos), 2 (Estandares estatales), 4 (Rendimiento de los alumnos), 5 (Participacion de los alumnos), 7 (Acceso a un curso amplio de estudio) y 8
(Resultados en un curso de estudio amplio).

Los aspectos mas destacados del Objetivo 1 son:

e Servicios directos proporcionados a estudiantes aprendiendo inglés en apoyo del dominio del inglés
e Servicios de traduccion e interpretacion
e Tiempo mensual de colaboracién del profesorado
e Conferencias académicas de padres/tutores y maestros
e Desarrollo profesional enfocado en mejorar la primera instruccién de alta calidad y el desarrollo del idioma inglés
e Mentoria, coaching y desarrollo profesional de nuevos maestros
e Programa de recuperacion de crédito y apoyo de instruccién del maestro para estudiantes de secundaria
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e Apoyo a la intervencidn de lectura para estudiantes con necesidades excepcionales

¢ Apoyo de entrenamiento instructivo en todos los sitios de la escuela

e Avance a través de la implementacion del programa de Determinacion Individual (AVID)

e Acceso a exdmenes de preparacién para la universidad para honores, colocacidn avanzada, IB e inscripcion dual ® Software de exploracion de
carreras e informes académicos de los estudiantes en la pista
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Mayor acceso para estudiantes con necesidades Unicas y excepcionales a cursos de secundaria A-G y oportunidades de inclusién académica
Apoyo de la biblioteca para sitios escolares y mayor acceso a libros electrénicos de alto interés

Actualizacién y actualizacidon de la tecnologia de los estudiantes, apoyo tecnolégico de instruccidon proporcionado a los sitios escolares y software
para monitorear la comunicacion y la tecnologia de los estudiantes para mejorar el uso responsable

Objetivo 2 - Entornos de aprendizaje equitativos: Proporcionar entornos de aprendizaje equitativos y saludables que mejoren el aprendizaje
socioemocional y académico para todos los estudiantes que utilizan un Sistema de Apoyos de Mdiltiples Niveles (MTSS). Las prioridades estatales
abordadas por este objetivo son: 1 (Servicios Basicos) y 6 (Clima Escolar).

Los aspectos mas destacados del Objetivo 2 son:

Reemplazo de computadoras para maestros / personal, actualizacion y actualizacion y soporte tecnoldgico

Apoyo en el sitio escolar del Equipo de Intervenciéon conductual (BIT)

Personal de subdirector en los sitios de la escuela de Kindergarten-82 grado y las escuelas secundarias

Clases de Kindergarten y Kindergarten de Transicidon de dia completo ofrecidas

Administradores de casos de servicios sociales para abordar las necesidades de los jévenes de crianza temporal y las familias en los estudiantes
en transiciéon

Servicios de salud subagudos proporcionados en todos los sitios escolares

Centros de bienestar en todas las escuelas secundarias integrales

Médicos de salud mental para apoyar las necesidades de salud mental y bienestar de los estudiantes y las familias en todos los sitios escolares
Consejeros en todos los sitios escolares que brindan lecciones de aprendizaje socioemocional, orientacién académica, exploracion de carreras y
apoyo socioemocional

Servicios de atencion informada sobre el trauma y practicas restaurativas proporcionados a los sitios escolares y oportunidades de desarrollo
profesional « Intervenciones y apoyos conductuales positivos (PBIS) en los sitios escolares

Equidad educativa, diversidad e inclusiéon que apoyan las experiencias de aprendizaje

Objetivo 3 - Asociaciones significativas: Crear una cultura de inclusién y colaboracion con las familias y las partes interesadas de la comunidad que
construya asociaciones significativas centradas en aumentar la participacion de los estudiantes y la participacion familiar y comunitaria en apoyo del
desarrollo del liderazgo en todos los niveles. Las prioridades estatales abordadas por este objetivo son: 3 (Participacion de los padres / familias) y 5
(Participacion de los estudiantes).

Aspectos destacados del Objetivo 3:

Participacién familiar y apoyo educativo en todo el distrito
Cursos de inglés como segundo idioma (ESL) proporcionados a padres / tutores
Comunicacién y divulgacién a las familias y partes interesadas con el apoyo de intérpretes y especialistas en traduccién
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e Aumento y mejora de las plataformas de sitios web e informacidn y recursos de facil acceso para que los estudiantes, las familias, el personal y
los miembros de la comunidad los utilicen

e Oportunidades para que los estudiantes de secundaria participen en las Organizaciones de Estudiantes Técnicos de Carrera (CTSO)

e Oportunidades de liderazgo y mentores de Peer Leaders Uniting Students (PLUS)

e Educacion Fisica y oportunidades deportivas para estudiantes

e Experiencias y oportunidades de Artes Visuales y Escénicas (VAPA) para estudiantes
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+ Pases de autobus proporcionados a los estudiantes
« Apoyo de la Oficina Central de Inscripcidon para estudiantes nuevos y actualmente inscritos

Soporte y mejora integral

Una LEA con una escuela o escuelas elegibles para apoyo y mejora integral deben responder a las siguientes indicaciones.
Escuelas identificadas
Una lista de las escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo integral y mejora.

Las siguientes escuelas se identificaron inicialmente en 2019-2020, luego continuaron en 2020-2021 y 2021-2022 como elegibles para el estado de apoyo
y mejora integral (CSI):

EL Dorado, Fremont, Hamilton, Jane Frederick, Marshall, Pulliam, Roosevelt, Stockton High, Taylor, Wilson

Apoyo a las escuelas identificadas
Una descripcion de como la LEA tiene o apoyara a sus escuelas elegibles en el desarrollo de planes integrales de apoyo y mejora.

El distrito apoyd a las escuelas identificadas en el desarrollo de planes de Apoyo y Mejora Integral (CSl) al proporcionar el marco para el proceso de
evaluacion de necesidades. La administracion del sitio de CSI fue apoyada por su Director asignado de Servicios Educativos, personal de programas
estatales y federales, personal de Investigacién y Responsabilidad, y la Oficina de Educacién del Condado de San Joaquin (SJCOE), en la planificacion y
desarrollo de su plan CSI que estd integrado dentro de su Plan Escolar para el Logro Estudiantil. Los sitios escolares de CSI utilizaron los hallazgos de datos
de indicadores locales en los datos de evaluacion de necesidades y los elementos de datos del Tablero de CDE, ya que el Tablero de California no tiene
datos / sincronizacién debido a la interrupcion de COVID-19.
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Los directores de Servicios Educativos apoyaron un modelo modificado de entrenamiento y apoyo al liderazgo del sitio en el desarrollo de planes CSI
basados en datos alineados con la implementacién de una evaluacién integral de las necesidades y el desarrollo de planes del sitio escolar. Los directores
de distrito apoyaron el liderazgo del sitio escolar en el establecimiento de un equipo de planificacion en toda la escuela que involucré a maestros,
directores, padres, tutores, estudiantes, personal clasificado y otros miembros de la comunidad.

Se proporciond un cronograma a la administracién del sitio alentando a su equipo de planificacién a reunirse regularmente con un enfoque en la
organizacién y supervisidon del proceso de evaluacién de necesidades, guiado en el desarrollo del plan escrito de CSl y el Plan Escolar para el Logro
Estudiantil, y a continuar trabajando en la realizacion de una revision anual a medida que avanza el proceso.

A los directores de sitio de CSl se les proporciond una lista del distrito de intervenciones basadas en la evidencia alineadas con el abordaje de las dreas de
enfoque de los datos de los estudiantes integrados en el Panel escolar de California y los datos de evaluacién local. Sobre la base de la participacién de
las partes interesadas y el analisis de datos de evaluacién de necesidades, se identifico la necesidad de proporcionar a los educadores oportunidades para
aumentar sus profundidades de conocimiento en las practicas de instruccion del drea de contenido que involucran a los educadores en materiales
curriculares de alta calidad y conocimiento de contenido pedagdgico. También se describen oportunidades en torno a la necesidad de que los maestros
participen en ciclos de datos continuos que informen y mejoren las estrategias de instruccidn efectivas, al tiempo que brindan oportunidades para
desarrollar un apoyo de andamiaje educativo basado en intervenciones basadas en la evidencia de nivel 2y 3.

Los sitios, en colaboracidn con su equipo de planificacidn de CSl en toda la escuela, identificaron inequidades de recursos en las areas de acceso a un
curriculo riguroso y culturalmente relevante, la necesidad de recursos curriculares que proporcionen materiales de aprendizaje para acceder tanto en el
hogar como en el aula, la necesidad de un mayor y mejor desarrollo profesional basado en el sitio alineado con las primeras practicas de instruccidon de
alta calidad basadas en la investigacién que se ofrecen de manera continua, altos porcentajes de maestros de primer y segundo aifo que necesitan
tutoria estratégica y apoyo de entrenamiento instruccional, mayor apoyo de gestion del aula en el sitio para nuevos maestros, una necesidad de un
mayor acceso de los estudiantes a los médicos de salud mental y recursos para abordar las necesidades socioemocionales y académicas alineadas con el
aprendizaje informado sobre el trauma. Para abordar estas inequidades, el distrito y los sitios asignaron fondos para apoyar los sistemas de curriculo y
apoyo educativo, aprendizaje profesional y entrenamiento en el sitio centrados en la construccion de conocimiento del contenido pedagdgico dentro del
contexto de la equidad y el acceso inclusivo al aprendizaje para todos, de modo que los educadores puedan reconocer y ofrecer instrucciéon
culturalmente relevante y rigurosa para atender las necesidades de aprendizaje de todos los estudiantes de manera equitativa y efectiva.

El distrito tiene la intencidén de continuar brindando entrenamiento educativo y asesoramiento basado en el sitio, aumentar el apoyo de monitoreo de
datos a través del distrito proporcionando a los sitios de las escuelas de CSI datos de estudiantes alineados con los objetivos y necesidades identificados
en la evaluacién integral de necesidades, alineados con las intervenciones basadas en la evidencia que se eligieron para ser implementadas, y aumentado
la instruccion en el sitio. modelos de coaching y co-planificacion enfocados en estrategias basadas en evidencia enfocadas en aumentar el logro de
aprendizaje para estudiantes cultural y linglisticamente diversos.
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Dentro del LCAP de SUSD, la descripcion de los servicios se centra en el desarrollo profesional, la colaboraciéon y el apoyo al coaching alineado con la
implementacion de la primera instruccién de alta calidad, un plan de estudios riguroso y un enfoque de Sistema de Apoyos de Multiples Niveles para la
instruccién basada en la evidencia y el desarrollo profesional para abordar las brechas de rendimiento.

Monitoreo y evaluacion de la efectividad

Una descripciéon de cémo la LEA monitoreard y evaluara el plan para apoyar la mejora de los estudiantes y la escuela.

A los sitios escolares identificados por CSI se les proporciond una herramienta de evaluacion integral de necesidades de 10 pasos en toda la escuela, una
herramienta de Modelo de Toma de Decisiones (DMM) y otros recursos para apoyar el proceso integral de evaluacidn de necesidades. A través de la
utilizacién de datos, un modelo de toma de decisiones y una herramienta de analisis de causa raiz (algunos utilizaron el modelo de 5 porqués y otros la
herramienta Fishbone), el personal del sitio fue apoyado por los directores de distrito en la identificacién de los impulsores que fueron causas especificas
de las brechas identificadas a través del andlisis de datos y a través de los resultados identificados a partir de la discusién alineada con el Modelo de
Toma de Decisiones. Ademas, el personal de los programas estatales y federales coordiné / facilité el apoyo estratégico proporcionado por el distrito en
la creacion de los planes csi que estan integrados en el Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA) del sitio.

El tipo de datos proporcionados por Research & Accountability a los sitios escolares identificados por CSI para el analisis incluyen: rendimiento académico
(iReady), reclasificacion de estudiantes aprendiendo inglés, datos de asistencia, disciplina y suspensién, y datos de encuestas de clima escolar.
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A través del departamento de Investigacion y Responsabilidad del distrito, el personal esta desarrollando y refinando informes de datos que
monitorearan las estrategias / actividades basadas en la evidencia para determinar la efectividad que respalda las metas centradas en el crecimiento
establecidas en el Plan Escolar para el Logro Estudiantil.

Los Directores de Servicios Educativos tienen la tarea de mantener y mejorar las conversaciones basadas en el sitio que conducen a modificaciones,
mejoras de estrategias / actividades basadas en la evidencia que apoyan directamente el crecimiento académico.

A través del proceso de desarrollo e implementacidn del Plan Escolar para Estudiantes (SPSA), a los sitios escolares de CSl se les proporcioné un
cronograma de actividades con hitos especificos que promueven el éxito y los esfuerzos de administracién del tiempo en el sitio. Estos hitos
proporcionan orientacidn para que los administradores del sitio revisen los datos, el nivel de implementacién y la efectividad de la estrategia / actividad
basada en la evidencia, lo que a su vez conduce a la determinacion de la modificacidn o interrupcién de la estrategia / actividad basada en la evidencia.

El distrito establecera protocolos / sistemas de monitoreo y evaluacidén que se centren en la implementacién y efectividad de las estrategias y actividades
basadas en evidencia identificadas / integradas por CSl para apoyar la mejora de los estudiantes y las escuelas a través del ciclo de datos colaborativo. El
protocolo / sistemas incluira delinear los temas de la reunidn y los resultados relacionados con las discusiones sobre las métricas e indicadores que la
evaluacion integral de necesidades de cada escuela identificd, alineada con los datos del Panel Escolar de California y los planes de accién desarrollados
para abordar estas necesidades utilizando intervenciones basadas en la evidencia.

Los objetivos SMART seran establecidos por cada escuela dentro de su Plan Escolar para el Logro Estudiantil y alineados con sus hallazgos de evaluacién
integral de necesidades y actualizaciones de monitoreo de progreso participaran en reuniones escolares y colaboraciones del personal.

Utilizando la herramienta del modelo de toma de decisiones (u otra herramienta similar), las discusiones de datos en curso se llevaran a cabo en
reuniones mensuales con los administradores escolares de CSl, directores, partes interesadas del equipo del sitio y otros representantes estratégicos del
departamento del distrito. Los datos de la encuesta, los datos del Tablero Escolar de California, los datos del clima escolar, los datos de asistencia, los
datos basados en el curriculo y los datos de colaboracidn de la Comunidad de Aprendizaje Profesional (PLC) de los sitios se compartiran en
presentaciones del sitio escolar que resumen el progreso y la efectividad de la implementacién de la instruccién, las intervenciones basadas en la
evidencia y la visién para la reforma.

El plan del Distrito para recopilar datos, monitorear y evaluar la implementacién y efectividad de los planes del sitio de CSI para apoyar la mejora de los
estudiantes y la escuela es el siguiente:
+ Recopilar y analizar datos de todas las oportunidades de desarrollo profesional proporcionadas al personal a través de datos de encuestas y
comentarios de retroalimentacion que se analizan
+ Proporcionar a los equipos de planificacion de CSI datos actuales de los estudiantes alineados con los datos del Panel Escolar de California (datos
de logros de ELA y Matematicas, datos de asistencia de estudiantes, datos de disciplina, resultados de la evaluacidn de estudiantes aprendiendo
inglés en evaluaciones estandarizadas y basadas en el plan de estudios, niveles de participacién / participacidn de los padres en las reuniones del
sitio)
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+ Los resultados del Panel Escolar de California, los datos de evaluacién local y los datos del perfil escolar del Distrito se presentardn y analizaran a
los grupos de partes interesadas en los sitios de las escuelas y las intervenciones basadas en la evidencia que se estan implementando se
alineardn para satisfacer las necesidades identificadas basadas en datos.

+ Analizar los datos de instruccidn recopilados de las visitas de instruccion en el aula alineadas con las rubricas de implementacion del curriculo

« Los directores se reuniran con el liderazgo del sitio escolar todos los meses y analizardn los resultados de la evaluacién basada en el curriculo y
los datos de los estudiantes basados en el sitio alineados con los planes de CSI.
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- El departamento de Bienestar y Asistencia Infantil proporcionara datos de asistencia y disciplina para el aflo anterior y actual a los sitios escolares
cada mes y los equipos del sitio analizaran los datos y utilizardn un Modelo de Toma de Decisiones para llevar a cabo un andlisis de causa raiz
para identificar la necesidad de mayores o mejores intervenciones basadas en la evidencia.

« Hojas de inicio de sesion y encuestas para reuniones de padres, tutores y familiares, conferencias, talleres y eventos celebrados en los campus
escolares para identificar el niUmero de participantes y los comentarios proporcionados

« Las tasas de reclasificacion para los estudiantes aprendiendo inglés y los niveles de implementacién de los datos designados e integrados de
Desarrollo del Idioma Inglés seran proporcionados a los sitios de CSI por la Oficina de Desarrollo del Lenguaje en colaboracién con los Servicios de
Educacion.

+ Los datos alineados con los indicadores clave de rendimiento descritos en los planes de CSI se recopilaran y utilizaran para el monitoreo continuo
del progreso en la evaluacidn de la implementacién exitosa.

Los datos de resultados a corto, mediano y largo plazo se utilizardn para monitorear y evaluar el progreso de la implementacién de los programas y
servicios o la estrategia de reforma utilizada en cada sitio escolar alineado con sus planes de CSI.
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Involucrar a los socios educativos

Un resumen del proceso utilizado para involucrar a los socios educativos y como se consideré este compromiso antes de finalizar el LCAP.

Involucrar a nuestros socios educativos fue clave para fortalecer nuestro LCAP para 2022-23, ya que los comentarios, discusiones y aportes
proporcionados a través de reuniones comunitarias, encuestas y discusiones grupales se agregaron a nuestro enfoque de maximizar el rendimiento
estudiantil. Como la primera parte del afio dicté debido a COVID-19, las reuniones digitales a través de zoom se convirtieron en una fortaleza para
nuestro distrito en la comunicacidn con nuestros socios educativos de forma remota. Maestros, directores, administradores, otro personal escolar,
unidades de negociacién locales, padres, familias y estudiantes formaron nuestro proceso de asociacién de compromiso.

De septiembre a mayo, Comité Asesor de Padres (PAC), Comité Asesor de Estudiantes aprendiendo inglés del Distrito (DELAC), Comunidad

Comité Asesor (CAC), Comité Asesor de Padres Afroamericanos (AABPAC), Comité Asesor de Padres Latinos (Latino PAC), Comité Asesor de Padres y
Estudiantes (PSAC), iPresentaciones Educativas para Padres! (iPEP!), y Migrant PAC recibieron actualizaciones de LCAP en sus reuniones, ademas de
tener la oportunidad de proporcionar comentarios, sugerencias y aportes, aumentando la conciencia y abriendo puertas de comunicacidn adicionales a
nuestros socios educativos. A partir de septiembre, con la introduccién del nuevo Director de LCAP, las sesiones informativas comenzaron rutinariamente
cuando se reunian los comités asesores. Los foros mensuales de Partners in Education LCAP Engagement se llevaron a cabo por las noches, para
proporcionar multiples opciones y oportunidades para que el personal, las familias y los miembros de la comunidad participen en el proceso de
desarrollo de LCAP. Estas reuniones estaban abiertas al publico y se anunciaban a toda la comunidad de SUSD a través de publicaciones en paginas web,
asi como a través de nuestro alcance de comunicaciones en todo el distrito.

De octubre a febrero de este afio escolar se dedicaron a proporcionar un desglose del LCAP, centrandose especificamente en las acciones que
conformaron cada uno de nuestros tres objetivos. Las presentaciones fueron andamiadas, presentando las primeras treinta y seis acciones que son
especificas para el primer objetivo durante la primera presentacién. Esto proporcioné una discusidon especifica y tiempo suficiente para la
retroalimentacién de los socios. La segunda y tercera presentaciones que siguieron, también tuvieron desgloses similares, donde las acciones del objetivo
dos se presentaron de forma aislada durante la siguiente reunién y las acciones del tercer objetivo se presentaron después de los dos primeros objetivos
y sus acciones. Se recibieron comentarios de nuestros socios educativos sobre la longitud de nuestro LCAP que indican el deseo de hacer que nuestro
LCAP sea mas accesible y legible.

Las encuestas se publicaron poco después de las presentaciones para que los comentarios se recopilaran con la mayor eficiencia. Los estudiantes de
séptimo a duodécimo grado conformaron nuestros companeros educativos estudiantiles y las preguntas fueron escritas especificamente para sus
experiencias en la escuela. Las encuestas para nuestros otros socios educativos tenian menos preguntas centradas en sus experiencias escolares y
preguntas mas especificas sobre cada objetivo de nuestro LCAP.
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iNuestro Departamento de Educacion Especial en relacion con nuestro CACy PEP! Los comités asesores también fueron un contribuyente vital en la
construccidn de un LCAP mas fuerte este afio, centrdndose en mejorar los académicos y, en ultima instancia, graduar a mas estudiantes con necesidades
especiales. Tanto CAC como PEP! los comités proporcionaron comentarios sobre el LCAP y las acciones que fueron designadas para nuestros estudiantes
con necesidades especiales. Los comentarios se recopilaron después de cada presentacion y cuando las encuestas se abrieron al publico. Los datos
estatales de SUSD de 2019 mostraron que nuestros estudiantes con discapacidades han tenido un rendimiento inferior dentro de dos o mas prioridades
estatales durante afios consecutivos (2017-2019). Como resultado, una parte de las discusiones y comentarios dentro del Departamento de Educacion
Especial, su director, y el CACy PEP! los comités se centraron en construir un objetivo adicional para nuestro LCAP que apunta a la participacion de los
estudiantes y un amplio curso de estudio. Las encuestas de LCAP también incluyeron preguntas centradas en nuestros estudiantes con necesidades
especiales.

El comité de Direccion y Retroalimentacion de LCAP tomd forma durante la mitad del afio y estaba compuesto por lideres a nivel de distrito, creando un
equipo de administradores y directores de los departamentos de curriculo, tecnologia, salud mental, educacién especial, carrera técnica universitaria,
servicios educativos, apoyo estudiantil, recursos humanos, negocios, estado y federal, investigacidn y responsabilidad, y un bibliotecario de distrito. Este
equipo se convirtié en nuestro lider de LCAP en todo el distrito mientras participaban en el proceso de desarrollo de LCAP. También se proporcionaron
presentaciones a los administradores del sitio para mostrar a sus consejos escolares y Comités Asesores del Idioma Inglés para ayudar a facilitar las
conversaciones con los socios educativos sobre la implementacién y el desarrollo del LCAP y para proporcionar alineacion y desarrollo adicionales de sus
Planes Escolares para el Logro Estudiantil (SPSA).

La comunicacion a nuestros socios educativos, incluidas las presentaciones y varias encuestas de retroalimentacion, se proporcionaron tanto en inglés
como en espafiol. Durante las reuniones con la mayoria de los hispanohablantes, las presentaciones se realizaron en espafiol y se tradujeron al inglés si
era necesario. Se realizd una presentacién de mitad de afo al publico durante la reunién de la junta del 22 de febrero de 2022 que proporciond aspectos
destacados, métricas y datos fiscales de nuestro LCAP. Poco después, se publicaron tres encuestas cortas centradas en nuestros tres objetivos
principales. La primera encuesta se centrd en el objetivo 1: Estudiante

Logro. La segunda encuesta se centré en el objetivo 2: Entornos de aprendizaje equitativos. La tercera encuesta se centré en el objetivo 3: Asociaciones
significativas. Los comentarios, los aportes y los datos recopilados durante las presentaciones y las encuestas se analizaron para temas, para areas
especificas de interés, identificando claramente las areas a través de referencias cruzadas de los resultados de las encuestas de los grupos de socios
educativos, en conexion directa con los servicios prestados y necesarios para abordar las necesidades de los jévenes de crianza, los estudiantes
aprendiendo inglés, los estudiantes de bajos ingresos, los estudiantes con necesidades excepcionales y otros datos identificados grupos de estudiantes en
las dreas de rendimiento académico. socioemocional, salud y bienestar personal, salud mental, clima escolar, cultura escolar, asistencia diaria y
oportunidades de liderazgo.

En mayo de este afio, el Distrito compartié el borrador propuesto del LCAP con el Comité Asesor de Padres (PAC) y el Distrito de Inglés.
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El Comité Asesor de Estudiantes aprendiendo inglés del Distrito (DELAC) y recopilé comentarios del Comité Asesor de la Comunidad en el desarrollo del
LCAP final a través de reuniones en persona y a distancia por zoom. También se proporciond un proceso de visualizacion publica para que todos los
socios educativos vieran y proporcionaran comentarios al LCAP propuesto, y luego respondieron por escrito a cualquier pregunta que se planteara antes
de celebrar la audiencia publica durante el mes de junio (14 de junio) con la junta escolar, seguido de otra reunién en la que el LCAP se presentd a la
junta escolar para su aprobacién y adopcion.

Un resumen de los comentarios proporcionados por socios educativos especificos.

Un resumen de los aportes y comentarios recibidos de nuestros socios educativos proporcioné una comprensién mds clara de las areas en todo nuestro
distrito que deben mantenerse y las areas en las que enfocarse en el préximo afio. Todos los comentarios fueron valiosos y se cruzaron con nuestros
objetivos de LCAP para maximizar el aprendizaje de los estudiantes. La seguridad, el enriquecimiento, la musica, el arte, los recursos de clase, las
oportunidades y estrategias de aprendizaje adicionales, la participacion de los padres, el personal adicional, la graduacién y mas alla, y la educacién
especial se convirtieron en areas en las que enfocarse.

Los comentarios sobre el actual Plan de Responsabilidad de Control Local 2021-2024 fueron proporcionados por nuestros comités asesores, unidades de
negociacidon y nuestros socios educativos no participantes en el comité, quienes proporcionaron valiosos aportes para nuestro LCAP a través de
presentaciones comunitarias, discusiones grupales, reuniones durante todo el afio y encuestas. Las encuestas fueron una gran parte de nuestra
recopilacion de esfuerzos de retroalimentacidn durante todo el afio. SUSD es un distrito diverso y el desglose étnico de las encuestas proporciond una
instantanea de la diversidad de nuestros socios educativos: el 41% son latinos, el 16%, asiaticos, el 10% blancos, el 7% afroamericano, el 6% filipinos, el
1% nativos americanos y el 11% dos o mas etnias mixtas, y el 8% prefirié no responder. El personal clasificado y certificado fueron dos de nuestros grupos
mas grandes que proporcionaron aportes para fortalecer nuestro LCAP, aunque el mayor de nuestros socios educativos sigue siendo nuestros
estudiantes. Los estudiantes representan el 70% de los comentarios de nuestra encuesta. Proporcionan informacion adicional a los datos de métricas que
recopilamos a lo largo del afio. Cuando se les preguntd en qué materia los estudiantes necesitarian apoyo adicional, tanto las artes del lenguaje (25%)
como las matematicas como las dos materias principales, siendo Matematicas la asignatura mas seleccionada (56%). Ademas, nuestros socios educativos
proporcionaron comentarios e ideas en areas que ya formaban parte de nuestro plan existente, aunque sentimos que siempre es mejor compartir la lista
de temas e ideas que nuestros socios educativos han sugerido para nuestro distrito.

La retroalimentacion de nuestros estudiantes varid, pero a través de sus declaraciones directas e interpretacidén de sus aportes, continuaron surgiendo
temas especificos. Los estudiantes apreciaron el acceso a consejeros, recursos de salud mental, personal bilinglie, tener conectividad a herramientas
digitales, tener programas después de la escuela, tutoria y clubes escolares. Sus aportes también indicaron la necesidad de mas maestros, proporcionar
arte y musica para todos, ampliar las oportunidades de enriquecimiento y aprendizaje, mas conciencia cultural y entornos positivos, y mas opciones para
la recuperacion de crédito. Los comentarios de nuestros socios educativos clasificados y certificados que se compartieron se centraron en la necesidad de
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personal adicional en el aula y la salud mental, talleres adicionales para padres y recursos adicionales para el aula, curriculo actualizado, formas de
mejorar la asistencia de los estudiantes, oportunidades de desarrollo profesional, mejor comunicacién y mayores bibliotecas de lectura. Los padres,
tutores y miembros de la familia compartieron comentarios sobre las necesidades identificadas en las dreas de continuar brindando asistencia a la
comunidad y apoyo de enlace con los padres para aumentar el alcance, asistentes adicionales en el aula, mejores opciones de almuerzo, mayor
comunicacion frecuente de los maestros a los padres / tutores, incentivos ofrecidos a los estudiantes para alcanzar sus metas académicas y de asistencia,
mas opciones de tutoria después de la escuela y experiencias de enriquecimiento, informacion que es de facil acceso para los estudiantes y los padres /
tutores sobre cudndo se ofrecen oportunidades de aprendizaje, mas arte, musica y experiencias de aprendizaje ampliadas para los estudiantes. Nuestros
administradores escolares y distritales enfocaron sus comentarios en aumentar los apoyos de MTSS, los apoyos y el transporte de un dia extendido, el
desarrollo profesional para el personal y los talleres informativos para los padres y la comunidad, el personal, el reclutamiento y la retencidn, el enfoque
en los requisitos de A-G y la graduacion de los estudiantes, la competencia y competencia cultural, el establecimiento de oportunidades para los
estudiantes y el tratamiento de la pérdida de aprendizaje.

Una descripcion de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aportes especificos de socios educativos.

Alo largo del proceso de desarrollo del LCAP, nuestros socios educativos participaron en discusiones sobre los objetivos y acciones del plan, y
proporcionaron influencia directa y orientacién adicional sobre las acciones y objetivos del LCAP. Los aportes de los socios educativos de estudiantes,
maestros, directores, administradores, personal clasificado y certificado, unidades de negociacién locales, padres, tutores, familiares y miembros de la
comunidad proporcionaron comentarios a través de encuestas, presentaciones comunitarias, discusiones de grupos asesores y reuniones adicionales
durante todo el ano. El enfoque fue especifico para nuestros objetivos, llevando el enfoque hacia el logro de los estudiantes, entornos de aprendizaje
equitativos, asociaciones significativas y educacion especial. Hubo una necesidad continua de aumentar el acceso de los estudiantes a las experiencias
artisticas y musicales, aumentando
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apoyo académico y actividades extracurriculares para estudiantes, incentivos para estudiantes que cumplan con las metas académicas y de asistencia,
acceso a servicios de tutoria y salud mental, y mejor acceso de los estudiantes a materiales de instruccién complementarios.

SUSD ha trabajado para continuar e incorporar muchas de las solicitudes de socios educativos y personal en el LCAP 2021-24 dentro de nuestros
objetivos y acciones. Muchas de las solicitudes ya formaban parte de nuestro LCAP. Entre las nuevas inversiones especificas incluidas en el LCAP que
responden directamente a los comentarios de las partes interesadas se encuentran:

* Inversiones en enriquecimiento ampliado - (es decir, campamento de ciencias (elemental), actividades de participacion estudiantil al mediodia) *
Apoyos adicionales de salud mental

Nuevas iniciativas para reclutar y retener una fuerza laboral docente diversa

Una inversion mas profunda en la alfabetizacion temprana

Dia extendido mejorado (programas antes y después de la escuela)

Una inversidn mas profunda en nuestras instalaciones y entornos de aprendizaje

Una inversidn mas profunda en recursos para el alcance familiar

Desarrollo profesional de competencia cultural y recursos para todo el personal (Inclusién, Diversidad y Equidad)

b T T B

Se pueden encontrar acciones e inversiones adicionales que respondan a las recomendaciones de las partes interesadas a lo largo de los objetivos y acciones
que siguen.

Metas y acciones

Meta

Meta # Descripcion

1 Aumente el rendimiento de los estudiantes al proporcionar una primera instruccion de alta calidad respaldada por un Sistema de
Apoyos de Multiples Niveles (MTSS) para graduar a cada joven universitario, carrera y comunidad listo.

Una explicacion de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.
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Las acciones dentro de este objetivo estan disefiadas para promover el rendimiento estudiantil alinedndose con el enfoque objetivo de larga data del
distrito:

* Cada nifio al final del 3er grado leerd y comprendera en el nivel competente.

* Cada nifio al final del 92 grado demostrard dominio de los conceptos y la aplicacion del dlgebra.

* Cada nifio al final del grado 12 se graduara y estara listo para la universidad o la carrera.

La primera instruccion de alta calidad proporciona la base para que los estudiantes en TK-3 dominen las habilidades fundamentales de alfabetizacién que
son esenciales para que los estudiantes lean y comprendan con competencia. La primera instruccidn de alta calidad también apoya el aprendizaje del
estudiante de las competencias matematicas a nivel de grado para prepararse para el dominio de los conceptos algebraicos y la aplicacién para el 92
grado sin la necesidad de apoyo para la recuperacién del aprendizaje. Mejorando la primera instruccion de alta calidad, a través de la implementacion
consistente y fiel del Disefio Universal para el Aprendizaje (UDL) y las evaluaciones comunes, el personal de instruccién utilizard estas herramientas y
estrategias para apoyar la ensefianza y el aprendizaje que ayuda a dar a todos los estudiantes la misma oportunidad de tener éxito. Adema3s, preparar a
nuestros estudiantes para la universidad y la carrera requiere acceso a programas académicos desafiantes y significativos que proporcionaran las
habilidades necesarias para el éxito mas alla de la graduacién.

Los socios educativos en toda nuestra comunidad han compartido la necesidad de que todos los estudiantes reciban instruccion de alta calidad, reciban
apoyo con programas y servicios de intervencidon y apoyo académico, para aumentar el rendimiento académico y mejorar los niveles de preparacion de
los estudiantes para la preparacion universitaria y profesional.

Planeamos lograr este objetivo de aumentar el aprendizaje de los estudiantes a través de la implementacién de las acciones y mediremos la efectividad
de las acciones y el progreso hacia el cumplimiento de la meta mediante la recopilacién y revisién de datos estatales y locales relacionados con el
rendimiento de los estudiantes, incluida la tasa de graduacién, lectura y matematicas, ofertas y finalizacion de cursos de CTE, y el progreso del estudiante
de inglés.

Las métricas seleccionadas se informaran para todos los estudiantes y grupos de estudiantes especificos utilizando las siguientes abreviaturas:
TODOS: Todos los estudiantes; FY: Jovenes de crianza; EL: Aprendiz de inglés; SED: Desfavorecidos socioecondmicamente; SWD: Estudiantes con
Discapacidades; AA: Afroamericano; IA: indio americano o nativo de Alaska; AS: Asiatico; Fl: Filipino; HI: Hispano; MR: Dos o mas razas; Pl: islefo del
Pacifico o hawaiano nativo; WH: Blanco

Medicion y notificacion de resultados
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Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

(1B)

Porcentaje de
estudiantes que tienen
suficiente acceso a
materiales de
instruccién alineados
con los estandares.

(Fuente de datos: SARC)

100%

(2020-2021)

100%

(2021-2022)

100%

(2A)

Porcentaje de profesores
que ensefian Lengua
Inglesa

El desarrollo (ELD) recibe
desarrollo profesional en
ELD designado e
integrado.

(Fuente de datos: Datos
de asistencia al
desarrollo profesional e
idioma

Oficina de Desarrollo
datos)

100%

(2020-2021)

100%

(2021-2022)

100%
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(2A)

Calificacioén de
autorreflexion en la
pregunta 1 de la
Implementacion de
Adopcidén de la SBE
Académico y

Calificacion para
Aprendizaje profesional
para la ensefianza de los
estandares académicos y
marcos curriculares:

Calificacion para
Aprendizaje profesional
para la ensefianza de los
estandares académicos y
marcos curriculares:

Calificacion para
Aprendizaje profesional
para la ensefianza de los
estandares académicos y
marcos curriculares:

Métrico

Referencia

Resultado del afo 1

Resultado del afo 2

Resultado del afno 3

Resultado deseado para
2023-24
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Rendimiento

Estandares que incluyen
como los programas y
servicios permitiran a los
EL acceder a los
estdndares de contenido
académico de CCy los
estdndares de ELD.

Escala de calificacion (de
menor a mayor):

1 - Exploracion y
Fase de investigacion
2 - Inicio del
desarrollo

3 - Inicial
Implementacién

4 - Completo

Implementacién 5 -
Implementacién
y Sostenibilidad

(Fuente de datos: Local
Indicador, Prioridad 2
Herramienta de
reflexion)

ELA: 4

ELD: 4
Matematicas: 4
NGSS: 3
Historia: 4

(2020-2021)

ELA: 4

ELD: 4
Matematicas: 4
NGSS: 3
Historia: 4

(2021-2022)

ELA: 5

ELD: 5
Matematicas: 5
NGSS: 5
Historia: 5
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(2A)

Calificacioén de
autorreflexion sobre la
pregunta 2 de la
Implementacion de

SBC adoptado
Académico y
Rendimiento
Estandares que incluyen
como los programas y

Calificacion para
materiales de instruccion
alineados con los
estandares académicos y
los marcos curriculares:

ELA: 4
ELD: 4
Matematicas: 4

Calificacion para
materiales de instruccion
alineados con los
estandares académicos y
los marcos curriculares:

ELA: 4
ELD: 4
Matematicas: 4

Calificacion para
materiales de instruccion
alineados con los
estandares académicos y
los marcos curriculares:

ELA: 5
ELD: 5
Matematicas: 5

Métrico

Referencia

Resultado del afno 1

Resultado del afo 2

Resultado del afno 3

Resultado deseado para
2023-24
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los servicios permitiran
a los EL acceder a los
estandares de contenido
académico de CCy los
estdndares de ELD.

Escala de calificacion (de
menor a mayor):

1 - Exploracion y
Fase de investigacion
2 - Inicio del
desarrollo

3 - Inicial
Implementacién

4 - Completo

Implementacién 5 -
Implementacién
y Sostenibilidad

(Fuente de datos: Local
Indicador, Prioridad 2
Herramienta de
reflexion)

NGSS: 3
Historia: 4

CTE: 3

Salud: 4

PE: 4

VAPA: 4
Mundo Lang.: 4

(2020-2021)

NGSS: 3
Historia: 4

CTE: 3

Salud: 4

PE: 4

VAPA: 4
Mundo Lang.: 4

(2021-2022)

NGSS: 5
Historia: 5

CTE: 5

Salud: 5

PE: 5

VAPA: 5
Mundo Lang.: 5

(2B)

Porcentaje de
estudiantes
aprendiendo inglés
provistos de

inglés integrado
Idioma

Desarrollo (ELD).

(Fuente de datos: ELD
Horario Maestro)

100%

(2020-2021)

100%

(2021-2022)

100%
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Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

(4A)

El promedio de todos
los estudiantes de 32 -
82y 112 grado CAASPP
puntula en Artes del
Lenguaje Inglés que
cumplen o exceden los
estandares.

(Fuente de datos:
CAASPP)

TODOS: 30.28%
FY: NA%

EL: 2.77%
SED: 27.82%
SWD: 7.68%
AA: 19.52%
IA: 30,54%
AS: 43.55%

FI: 54,17%
HOLA: 28.01%
HOM: NA%
MR: 34,73%
IP: 36.04%
WH: 36.65%

(2019-2020)

TODOS: 46.16%
FY: NA%

EL: 3.92%
SED: 42.74%
SWD: 7.08%
AA: 28.07%
IA: 46,67%
AS: 63.85%
Fl: 67,39%

HI: 43.27%
HOM: 25.00%
MR: 44,44%
Pl: NA%

WH: 47.06%

(2020-2021) Solo 11
grado

TODOS: 40%
FY: NA%
EL: 15%
SED: 35%
SWD: 15%
AA: 28%
IA: 40%
AS: 52%

FI: 60%

HI: 34%
HOM: NA%
MR: 42%
IP: 44%
WH: 45%
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(4A)

TODOS: 20.85%

TODOS: 23.52%

TODOS: 25%

El promedio de todos FY: NA% FY: NA% FY: NA%
los estudiantes de 32 - | EL:3.2% EL: 3.62% EL: 8%
82y 112 grado CAASPP |SED: 18.8% SED: 20.30% SED: 25%
puntla en Matematicas |[SWD: 6.23% SWD: 1.86% SWD: 12%
gue cumplen o exceden |AA: 10.58% AA: 8.70% AA: 18%
los estandares. IA: 16,72% IA: 25.00% IA: 22%
AS: 34.39% AS: 44.58% AS: 42%
(Fuente de datos: Fl: 41,21% Fl: 46,15% Fl: 50%
CAASPP) HOLA: 18.66% HI: 18.91% HOLA: 25%
HOM: NA% HOM: 7,14% HOM: NA%
MR: 28,06% MR: 28,06% MR: 32%
IP:24,32% Pl: NA Pl: 30%
WH: 26.58% WH: 21.43% WH: 34%
(2019-2020) (2020-2021) - Solo 11¢
grado
Resultado deseado para
Métrico Referencia Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 Resultado del afio 3

2023-24
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(4A)
Porcentaje de

TODOS: 31%
Ano fiscal: 25%

TODOS: 22.80%

Para su informacidn:

TODOS: 40%
Ano fiscal: 34%

Porcentaje de
estudiantes de 32 a 82
grado que obtienen
puntajes a nivel de
grado en la evaluacién
Winter Math iReady.

iReady
Datos)

(Fuente de  datos:

Afo fiscal: 17%
EL: 16%

SED: 24%
SWD: 10.99%
AA: 16%

IA: 24%

AS: 33.84%
FI: 43%

HI: 22%

MR: 28%

IP: 23%

WH: 29%

(Invierno 2020)

Para su informacion:

TBA

EL: 30.02%
SED: 13.32
SWD: 5.58%
AA: 10.08%
IA: 14,39%
AS: 22.97%
Fl: 36,67%
HOLA: 14.48%
MR: 20,78%
IP: 13,38%
WH: 19.20%

(Invierno 2021)

estudiantes de 32a82 | EL: 15.8% SED: TBA EL: 28%
grado que obtienen 30% EL: 19.81% SED: 40%
puntajes a nivel de SWD: 12.83% SED: 22.78% SWD: 20%
grado en la evaluacién | AA: 26% SWD: 7.31% AA: 35%
Winter ELA iReady. IA: 34% AA: 17.38% IA: 42%
AS: 43.62% IA: 17,86% AS:50%
(Fuente  de  datos: FI: 60% AS: 31.87% FI: 68%
iReady HI: 30% Fl: 45,14% HI: 40%
Datos) MR: 40% HOLA: 20.34% MR: 48%
IP: 36,61% MR: 32,91% IP: 44%
WH: 38% IP: 22,15% WH: 48%
WH: 30.19%
(Invierno 2020)
(Invierno 2021)
(4A) TODOS: 18% TODOS: 16.33% TODOS: 30%

Afo fiscal: 25%
EL: 25%
SED: 32%
SWD: 25%
AA: 28%
IA: 32%
AS: 40%

FI: 55%
HOLA: 35%
MR: 40%
IP: 25%
WH: 40%
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Resultado deseado para

(Fuente de datos: CA
Panel de control de la

escuela,
CAASPP)

(2018-2019)

Métrico Referencia Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 Resultado del afio 3 2023-24
(4A) TODOS: -53.70 Indicador Académico no TODOS: -33
El promedio de todos Ao fiscal: -78.20 computado este afio. Ao fiscal: -58
los estudiantes de 32 - |EL: -74,50 EL: -60
82y 112 grado de Artes | SED: -59.30 (2020-2021) SED: -40
del Lenguaje Inglés SWD: -124.20 SWD: -110
Puntajes CAASPP en AA: -84,70 AA: -70
comparacion con el IA: -55 IA: -35
estandar COMO: -21.70 COMO: -4
(nivel 3). Los datos se Fl: 1,60 FI: 4
muestran como puntos |HOLA: -58.50 HOLA: -40
por encima (+) o por HOM: -94,60 HOM: -80
debajo de (-) que MR: -43,20 MR: -24
cumplen con el IP: -40,50 Pl: -28
estandar. WH: -40.90 WH: -20
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(4A)

El promedio de todos
los estudiantes de
Matematicas de 32 - 82
y 112 grado

Puntajes CAASPP en
comparacion con el
estandar

(nivel 3). Los datos se
muestran como puntos
por encima (+) o por
debajo de (-) que
cumplen con el
estandar.

(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela,
CAASPP)

TODOS: -81.20
Para el afio fiscal: -110
EL: -95

SED: -86

SWD: -149.90
AA: -119

IA: -100.10
COMO: -45.70
Fl: -27,10
HOLA: -85.20
HOM: -120,70
MR: -65.30
IP:-75,30

WH: -67,90

(2018-2019)

Indicador Académico no
computado este afio.

(2020-2021)

TODOS: -70
Afio fiscal: -90
EL: -85
SED: -76
SWD: -136
AA: -108
IA: -84
COMO: -34
Fl: -12
HOLA: -74
HOM: -108
MR: -58

Pl: -65

WH: -57

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

(4A)

El porcentaje de todos
los estudiantes de 59, 89,
112y 129 grado que
cumplen con el estandar
en el CA Science Test
(CAST).

(Fuente de datos: CAST)

12.19%

(2018-2019)

0.00%

(2020-2021)

21%
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(4B)
Porcentaje de

TODOS: 33.5%
Ano fiscal: 6.5%

TODOS: 36.9%
Ano fiscal: 6.3%

TODOS: 38%
Ano fiscal: 11%

estudiantes que EL: 19.8% EL: 19.6% EL: 24%
cumplen con CSU / UC a- SED: 32.8% SED: 34.4% SED: 37%
g college SWD: 8.5% SWD: 13.5% SWD: 13%
requisitos de ingreso AA: 28,3% AA: 28,3% AA: 33%

IA: 11,4% IA: 37,0% IA: 16%
(Fuente de datos: AS: 47.7% AS: 52.7% AS: 53%
Dataquest) FI: 63% Fl: 58,8% Fl: 68%

HI: 30.7% HI: 34.5% HOLA: 35%

HOM: 12,1% HOM: 14,6% HOM: 17%

MR: NA% MR: 22,7% MR: 0%

IP: 18,2% IP:29,4% IP: 23%

WH: 30.6% WH: 33.3% WH: 35%

(2019-2020) (2020-2021)
(4C) TODOS: 5.93% TODOS: 5.50% TODOS: 25%
Porcentaje de Ano fiscal: 0% Ao fiscal: 2.90% Ao fiscal: 15%
estudiantes que EL: 3.30% EL: 4.20% EL: 25%
completan con éxito una|SED: 5.67% SED: 5.60% SED: 20%
secuencia de cursos o SWD: 2.33% SWD: 2.20% SWD: 10%
programa de estudio AA: 2.17% AA: 4.20% AA: 25%
que se alinea con SBE-  |1A: 2,86% IA: 5.40% IA: 40%

Resultado deseado para
Métrico Referencia Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 Resultado del afio 3

2023-24
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estandares y marcos
aprobados de Educacién
Técnica Profesional
(CTE).

(Fuente de datos:
CALPADS UC/CSU;
Sinergia CTE)

AS: 7.39%
Fl: 10.19%
HI: 6.38%
HOM: 1,01%
MR: 0%

Pl: 0%

WH: 3.53%

(2019-2020)

AS: 6.10%
FI: 2.90%
HI: 5.90%
HOM: 3,7%
MR: 11,60%
IP: 5.6%
WH: 2.60%

(2020-2021)

AS: 30%
Fl: 25%

HI: 30%
HOM: 25%
MR: 25%
Pl: 10%
WH: 15%

(4D)

Porcentaje de
estudiantes que han
completado con éxito
ambos tipos de cursos
descritos en 4B (cumplid
con los requisitos de
ingreso a la universidad
CSU /UCa-g)y4acC
(complete una
secuencia de cursos o
un programa de estudio
alineado con los
estdndares y marcos de
educacion técnica
profesional aprobados
por SBE).

(Fuente de datos:
CALPADS UC/CSU;
Sinergia CTE)

TODOS: 3.95%
Afio fiscal: 0%
EL: 2.20%
SED: 3.68%
SWD: 1.55%
AA: 1.63%

IA: 0%
AS:5.11%

FI: 8.33%

HI: 4.10%
HOM: 0%
MR: 0%

Pl: 0%

WH: 2.35%

(2019-2020)

TODOS: 2.10%
Afo fiscal: 0%
EL: 1.80%
SED: 2.20%
SWD: 0.30%
AA: 1.50%
I1A:2,7%

AS: 4.10%

Fl: 1.90%

HI: 2.00%
HOM: 0.00%
MR: 2,30%
PI: 0.00%
WH: 0.90%

(2020-2021)

TODOS: 35%
Afio fiscal: 15%
EL: 15%
SED: 30%
SWD: 7%
AA: 20%

IA: 12%

AS: 45%

FI: 60%

HI: 30%
HOM: 15%
MR: 30%

IP: 25%

WH: 28%
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(4E)
Porcentaje de inglés
Alumnos que

43.6%

(2019-2020)

Sin progreso en inglés
indicador de 20202021

50%

Resultado deseado para

Métrico Referencia Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 Resultado del afio 3 2023-24
progresar hacia el
dominio del inglés segun
lo medido por el ELPAC.
(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela)
(4E) 17.8% 14.29% 34%

Porcentaje de
estudiantes aprendiendo
inglés de K-122 grado de
Stockton USD inscritos
en la escuela en los
Estados Unidos de 12
meses 0 mas con un
total

Nivel de rendimiento de
4 en el ELPAC.

(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela)

(2019-2020)

(2020-2021)
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(4F)

Porcentaje de
estudiantes de English
Learner (EL) que
cumplen con los
estandares de Stockton
USD para ser
redesignados como
Fluent English Proficient.

(Fuente de datos:
DataQuest)

12.10%

(2019-2020)

6.4%

(2020-2021)

25%

Métrico

Referencia

Resultado del afo 1

Resultado del afo 2

Resultado del afno 3

Resultado deseado para
2023-24

(4G)

Numero de estudiantes
gue toman al menos un
curso de Colocacién
Avanzada (AP).

(Fuente de datos: SUSD
Inscripcidn al curso AP
Datos locales, sinergia)

1,799

(2019-2020)

1,463

(2020-2021)

1,945
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(4G)

Porcentaje de cursos de
Colocacion Avanzada
(AP) aprobados por
estudiantes.

(Fuente de datos:
CALPADS)

97%

(2019-2020)

92%

(2020-2021)

98%

(4G)

Porcentaje de
estudiantes que
aprueban al menos uno
Examen de Colocacion
Avanzada (AP) con una
puntuacion de 3 o
superior.

(Fuente de datos:
CollegeBoard)

32%

(2019-2020)

18%

(2020-2021)

45%

(4H)

Porcentaje de
estudiantes que
demuestran preparacion
para la universidad por

ELA: 38.88%
Matematicas: 14.66%

(2018-2019)

ELA: 16,89%
Matematicas: 5.67%

(2020-2021)

ELA: 43%
Matematicas: 19%

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24
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cumplir/exceder el
estandar en el Programa
de Evaluaciéon Temprana
CAASPP de 112 grado
(EAP) examen en Artes
del Lenguaje Inglés y
Matematicas.

(Fuente de datos:

preparados para su
curso de matematicas
actualmente inscrito que
obtienen una
puntuacion cercana /
lista segln lo medido
por

Proyecto de Pruebas de
Diagndstico matematico
(MDTP).

(Fuente de datos: Todos
Términos MDTP
datos de evaluacion)

(2020-2021 - Todos
Términos)

(2021-2022)

CAASPP)

(4H) 99: 33% 99: 35,44% 99: 42%
Porcentaje de 102: 18,57% 109: 18,64% 102: 30%
estudiantes de 92 grado | 119: 14,40% 119:15,73% 1192: 24%
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(5D)

Tasa de desercion de la
escuela secundaria: el
porcentaje de
estudiantes en los
grados 9 a 12 que dejan
de venir a la escuelay

5.7%

(2019-2020)

12.8%

(2020-2021)

1%

Métrico

Referencia

Resultado del afo 1

Resultado del afo 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

gue no se inscriben en
otra escuela

(Fuente de datos:
CALPADS)

(5E) Tasa de
graduacién de la
escuela secundaria: el
porcentaje de
estudiantes en la
cohorte de cuatro
anos que cumplen
con los requisitos de
graduacién de
Stockton USD.

(Fuente de datos: CA
Panel de control de |a
escuela,

DataQuest)

TODOS: 77.40%
Afo fiscal: 74.40%
EL: 66.80%
SED: 77.30%
SWD: 43.70%
AA: 72.10%

IA: 71,90%

AS: 85.60%

FI: 90.10%
HOLA: 77.10%
HOM: 67,10%
MR: 78,40%

IP: 92.90%

WH: 70%

(2019-2020)

TODOS: 79.4%
Afo fiscal: 74.40%
EL: 66.80%
SED: 77.30%
SWD: 43.70%
AA: 72.10%
IA: 71,90%
AS: 85.60%

FI: 90.10%
HOLA: 77.10%
HOM: 67,10%
MR: 78,40%
IP: 92.90%
WH: 70%

(2020-2021)

TODOS: 86%
Afo fiscal: 80%
EL: 75%
SED: 85%
SWD: 50%
AA: 78%

IA: 75%

AS: 90%

FI: 96%

HI: 82%
HOM: 72%
MR: 82%

Pl: 94%

WH: 76%
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(7 bis)

Los estudiantes tienen
acceso y estdn inscritos
en un curso amplio de
estudio, medido por el
porcentaje de
estudiantes que tienen
acceso y participan en
un curso amplio de
estudio utilizando
"curso" (K-8)

TODOS: 100%

(2020-2021)

TODOS: 100%

(2021-2022)

100%

Métrico

Referencia

Resultado del ano 1

Resultado del afo 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

y los horarios de
maestria (9-12), segln lo
verificado a través de
una auditoria de
programa de curso /
maestro.

(Fuente de datos: SUSD
Curso y Master
Horarios)
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(7 bis)

Ademas de un amplio
curso de estudio
ofrecido a estudiantes,
los estudiantes
aprendiendo inglés, los
jovenes de crianza
temporal y los
estudiantes de bajos
ingresos recibiran
programas y servicios de
apoyo adicionales a
través de oportunidades
de programas de afio
extendido, apoyo de
instruccién en grupos
pequenos, apoyo
académico después de
la escuelay
enriquecimiento,
oportunidades de
recuperacién de
créditos y un

variedad de programas
de intervencién
suplementaria en el sitio
escolar. SUSD
implementara estos
programas y servicios
segun lo verificado por

TODOS: 100%

(2020-2021)

TODOS: 100%

(2021-2022)

100%

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24
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registros de
implementacion del
distrito y del sitio escolar.

(Fuente de datos:

Numero de estudiantes
gue obtienen un Diploma
de Mérito del Sello
Golden State.

(Fuente de datos:
DataQuest)

(2019-2020)

(2021-2022)

CALPADS)

(8 bis) 176 estudiantes 300 Estudiantes 190
Numero de estudiantes

que obtienen un Sello de [(2019-2020) (2021-2022)

Alfabetizacion Bilinglie.

(Fuente de datos:

DataQuest)

(8 bis) 199 estudiantes 428 estudiantes 230

Acciones

Accion # Titulo

Descripcion

Fondos totales

Contribuyendo
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1.1 Universidad y Carrera
Preparacion y A-G
Soportes (No-
Contribucién)

Accion # Titulo

Proporcionar acceso a todos los estudiantes a través de la creacion de USS 0.00
oportunidades, cursos, recursos, capacitacion y personal para aumentar las

formas en que los estudiantes estan listos para la universidad y la carrera

de posgrado. Las actividades que estan conectadas con la preparacion para

la universidad y la carrera incluyen la participacién y finalizacion de la

trayectoria de la Educacién Técnica Profesional (CTE), el aprendizaje de los

estudiantes con empresas locales, el aumento del curso de doble

inscripcion.

Descripcién Fondos totales

ofertas, honores y vias de colocacién avanzada, acceso a evaluaciones que
apoyan la preparacién y las admisiones universitarias, recursos y apoyos
que promueven la elegibilidad A-G al graduarse, programas de liderazgoy /
0 JROTC, y otras experiencias académicas y competiciones que contribuyen
al interés y dominio de las habilidades aprendidas.

* Logros en Matemadticas, Ingenieria, Ciencias (MESA)
Oportunidades (SA 11.7/1.25)
* Profesor JROTC (SA 11.10/1.28)

Prioridades estatales: 2, 4, 7, 8
Métricas: 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 7A, 8A
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1.2

Accion #

Adicional y
suplementario:
Universidad y Carrera
Preparacion y A-G
Soporta
(Contribucién)

Titulo

Aumentar y mejorar el acceso a los alumnos no duplicados (estudiantes de USS 0.00
bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza
temporal) y estudiantes sin hogar a través de la creacién de oportunidades,
Cursos, recursos, capacitacion y personal para aumentar las formas en que
los estudiantes estdn listos para la universidad y la carrera de posgrado.
Las actividades que estan conectadas con la preparacion para la
universidad y la carrera incluyen la participacién y finalizacion de la
Trayectoria de la Educacién Técnica Profesional (CTE), los aprendizajes de
los estudiantes con empresas locales, el aumento de las ofertas de cursos
de inscripcidn dual, las vias de honores y colocacion avanzada, el acceso a
las evaluaciones que apoyan la preparacion y las admisiones universitarias,
los recursos y apoyos que promueven la elegibilidad A-G después de la
graduacion, el liderazgo y / o los programas JROTC, y otras experiencias
académicas y concursos que contribuyan al interés y dominio de las
habilidades aprendidas. Se pondra énfasis en las poblaciones no duplicadas
de estudiantes para garantizar que los estudiantes se graduien preparados
para seguir con éxito las opciones universitarias y profesionales.

* Desarrollo y Recursos del Centro de Carreras (SA 11.3/1.22)

* Soporte de datos de estudiantes de secundaria (SA 11.5/ 1.23)

* Acceso a las Vias de Educacidn Técnica Profesional (SA 11.6/1.24)

* Liderazgo del Programa de la Academia de Seguridad Publica (SA
11.8/1.26)

Descripcion Fondos totales
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* Itinerarios profesionales de ingenieria y recursos y apoyo DE STEM

(SA 11.9/1.27)

* Administracion y acceso a los exdamenes de ingreso a la universidad
(incluyendo

Honores, AP, Inscripcién Dual) (SA 11.11/1.29)

* Asdciese con Greater Stockton Chamber of Commerce Business
Alianza educativa (SA 11.13/1.30)

* Software y programas de exploracion de carreras (SA 11.14/1.31)

* Servicios y apoyo estudiantil de preparacién para la universidad y la
carrera (SA 11.15/1.32)

* Administracién del examen de ingreso a la universidad en la escuela
para estudiantes de 112y 129 grado (incluidos honores, AP, IB, inscripcidn
dual) (SA

11.16/1.33)

Prioridades estatales: 2, 4, 7, 8
Métricas: Métricas primarias: 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 7A, 8A
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13 Adicional y "Aumentar y mejorar el apoyo al aprendizaje de idiomas para los estudiantes

suplementario: aprendiendo inglés a través de un mayor desarrollo profesional de maestros
Idioma Inglés y paraprofesionales, apoyo de instruccién bilingle, servicios de traduccién y
Desarrollo y compra de materiales complementarios para estudiantes / padres. El
Idioma principal desarrollo profesional y la implementacién del aprendizaje apoyan el plan
Apoyo maestro del estudiante de inglés del distrito y dirigen los servicios de apoyo
(Contribucion) por parte del personal de la Oficina de Desarrollo del Lenguaje para

aumentar o mejorar los servicios para el logro estudiantil.

*

grado (SA3.1/1.3)

*

3.2/ 1.4)

* Desarrollo Profesional del Dominio del Idioma Inglés (SA 3.3/1.5)
Los presupuestos departamentales del distrito se centran en el

*

aumento de los estudiantes
Logro - LDO (SA 10.2/1.20)

Accion # Titulo Descripcion

Prioridades estatales: 2,4, 7, 8

Métricas: 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A
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1.4 Educador "Desarrollo profesional para administradores de sitios escolares, maestros y USS 0.00 No

Desarrollo y personal de instruccion enfocado en las mejores practicas, comunidades y
Implementacion de procesos de aprendizaje profesional, ciclos y evaluaciones de instruccién,
Aprendizaje Profesional analisis de datos de estudiantes y fortalecimiento de la colaboracién entre
Comunidades (No- educadores y comunidad que apoya el logro académico de todos los
Contribucién) estudiantes.

* Implementacién de la comunidad de aprendizaje profesional, aprendizaje
profesional e implementacién curricular (SA 6.1/ 1.8)

Prioridades estatales: 2,4, 7, 8
Métricas: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A

1.5 Adicional y "Aumentar y / o mejorar el desarrollo profesional para los administradores USS 0.00 Si
suplementario: del sitio escolar, los maestros y el personal de instruccién centrado en las
Educador mejores practicas, las Comunidades de Aprendizaje Profesional (PLC) y los
Desarrollo y procesos, los ciclos de instruccidn y las evaluaciones, el analisis de los datos
Implementacion de de los estudiantes y el fortalecimiento de la colaboracion entre los
Aprendizaje Profesional |educadores y la comunidad para mejorar (bajos ingresos, estudiantes
Comunidades aprendiendo inglés, jovenes de crianza) y estudiantes sin hogar.
(Contribucion)

* Colaboracion docente, desarrollo profesional y apoyo académico (SA
5.1/1.6)

* Administradores del sitio escolar Liderazgo Aprendizaje profesional
Desarrollo (SA 5.2/1.7)

* Presupuestos Departamentales del Distrito Enfocados en el Aumento

del Rendimiento Estudiantil - Investigacién (SA 10.2/1.20)

Prioridades estatales: 2,4, 7, 8

Accion # Titulo Descripcion Fondos totales Contribuyendo
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Meétricas: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A

1.6 Aprendizaje dirigido Proporcionar servicios, recursos y apoyo, incluida la contratacién de personal USS 0.00 No
Recuperacién y para mejorar y acelerar el aprendizaje, recuperar la pérdida de aprendizaje y
Aceleracion de la implementacion de programas de recuperacion que se centren en todos
Instructivo y los estudiantes.
Apoyos de intervencion
(No contribucion) * Avance a través del Programa de Determinacién Individual (AVID) (SA)
11.2/1.21)

Prioridades estatales: 4, 7, 8
Métricas: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A
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1.7

Accion #

Adicional y
suplementario:
Aprendizaje dirigido
Recuperacién y
Aceleracién de
Instructivo y

Apoyos de intervencion
(Contribucion)

Titulo

Aumentar y/mejorar los servicios, recursos y apoyo, incluida la contratacion USS 0.00
de personal para mejorar y acelerar el aprendizaje, recuperar la pérdida de

aprendizaje y la implementacién de programas de recuperacién que se

centren en

aumentar y/ o mejorar los servicios para (estudiantes de bajos ingresos,

estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza temporal) y estudiantes

sin hogar.

* Apoyo y programas de recuperacién de crédito de aprendizaje y
escuela secundaria (SA 7.3/ 1.9)

* Asignaciones presupuestarias para el sitio escolar (SA 10.1/1.19)
* Los presupuestos departamentales del distrito se centran en el

aumento de los estudiantes

Logros - Estatales y Federales (SA 10.2/1.20)

* Biblioteca distrital y apoyo a la alfabetizaciéon (SA 13.1/1.35)

* Acceso de los estudiantes a los libros electrénicos (SA 13.2/1.36)

Prioridades estatales: 4, 7, 8
Métricas: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A

Descripcion Fondos totales
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1.8

Adicional y
suplementario:
Oportunidades de
aprendizaje ampliadas:
Dia/Afio Extendido
Programas
(Contribucion)

"Aumentar y/o mejorar el acceso de los alumnos no duplicados (estudiantes USS 0.00
de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza

temporal) y los estudiantes sin hogar a experiencias y actividades

académicas mas alla del dia de instruccion regular y el aiio escolar. Las

actividades de aprendizaje ampliadas incluirdn tutoria (lectura, escritura,

matematicas, etc.) / ayuda con la tarea, actividades de enriquecimiento,

educacion al aire libre / campamentos de ciencias elementales,

competiciones académicas y atletismo que promoveran un mayor

compromiso, crecimiento socioemocional, aprendizaje acelerado,

intervenciones y apoyo a los estudiantes.

* Tutoria después de la escuela , ayuda con la tarea y enriquecimiento (SA
9.1/1.17)

* Ofertas ampliadas del programa extracurricular (SA 9.4/1.18)

* Campamento de educacion / ciencia al aire libre (Nuevo - 22-23 SY)

Prioridades estatales: 4, 7, 8
Meétricas: 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton

Si

Pagina 69 de 205



1.9 Adicional y "Aumentar y/ o mejorar el acceso de los alumnos no duplicados USS 0.00 Si

suplementario: (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de
Educativo crianza temporal) y los estudiantes sin hogar a recursos de aprendizaje y
Tecnologia dispositivos de tecnologia de instruccién y aplicaciones de software para
Software, & ayudar a mejorar el rendimiento de los estudiantes. Las tecnologias de
Soporte técnico instruccién proporcionan a los alumnos no duplicados (estudiantes de bajos
(Contribucion) ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza temporal) y

estudiantes sin hogar con interaccién bidireccional en tiempo real,
colaboracién y compromiso que permite la retroalimentacion dentro del
programa de instruccion. Las herramientas / aplicaciones de monitoreo e
integracion de instruccién promueven a los alumnos no duplicados (bajos
ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza temporal) y la
seguridad de los estudiantes sin hogar que permite a los maestros
monitorear de forma remota el aprendizaje de los estudiantes.

Tecnologia estudiantil para el aprendizaje y la conectividad (SA 1.1/1.1)
Software de monitoreo de aprendizaje de computadoras portatiles (SA 1.2 /
1.2)

Sistema de monitoreo de Google (ELE 3.1/2.10)

Prioridades estatales: 4, 7, 8
Métricas: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A

Accion # Titulo Descripcion Fondos totales Contribuyendo

Andlisis de objetivos [2021-22]

Un analisis de cdmo se llevé a cabo este objetivo en el afio anterior.
Una descripcion de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementacién real de estas acciones.

Los fondos asignados presupuestados para los gastos relacionados con las actividades de Logro Estudiantil se desarrollaron y escribieron con la
expectativa de que el distrito regresaria a un modelo de instruccién en persona completo sin barreras / restricciones relacionadas con COVID-19 al inicio
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del afio escolar 2021-2022 . Aunque el distrito volvié a un modelo completo de instruccidn en persona, se experimentaron dificultades de la
implementacidn planificada en comparacién con la implementacion real de las acciones. Se identificaron diferencias sustantivas para:

Acciones 1.3, 1.4, 1.5 (SA 3: Apoyo al idioma primario): La escasez de maestros causé un efecto domind con el personal certificado a nivel de distrito que
fue reasignado para cubrir directamente las clases y apoyar el aprendizaje de los estudiantes.

Accidén 1.8 (SA 6: Implementacién de Estrategias de Comunidades de Aprendizaje Profesional (PLC): La implementacion del desarrollo profesional
enfocado en PLCy la colaboracién de maestros ocurrié a nivel del sitio escolar, documentado dentro del Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA) del
sitio escolar. A nivel de sitio, los reveses experimentados fueron el resultado de la escasez de sustitutos de maestros y la falta de interés por la
compensacion adicional de los maestros.

Acciones 1.15, 1.16 (SA 8: Coaching Instruccional y Apoyo a Nuevos Maestros): La escasez de Maestros causd un efecto domind con los Entrenadores
Instruccionales reasignados para cubrir directamente las clases y apoyar el aprendizaje de los estudiantes.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados de servicios
mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados.

Las variaciones entre el presupuesto y el gasto real resultaron de la implementacién modificada debido a las barreras / restricciones / necesidades
relacionadas con COVID-19 o debido a los importantes fondos de ayuda de estimulo federal otorgados al distrito para apoyar y compensar los costos
asociados con el cumplimiento de COVID-19. Las diferencias materiales se identificaron utilizando los criterios de 1) uso de fuentes de financiamiento
alternativas, y 2) una diferencia monetaria del 10%:

Accién 1.1, 1.2 (SA 1: Tecnologia estudiantil): Se utilizaron otras fuentes de financiacion (es decir, fondos de una sola vez ) para compensar el costo de los
dispositivos y equipos tecnoldgicos.

Acciones 1.3, 1.4, 1.5 (SA 3: Apoyo al idioma primario): Se utilizaron otras fuentes de financiamiento (es decir, fondos de una sola vez ) ya que el personal
fue reasignado para proporcionar apoyo directo a la instruccidn de los estudiantes.

Acciones 1.7, 1.8 (SA 5: Colaboracién, Monitoreo y Apoyo a los Docentes) :P rofessional los gastos de oportunidades de desarrollo profesional para los
administradores no pudieron actualizarse completamente.
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Acciones 1.9, 1.10, 1.11, 1.12, 1.13, 1.14 (SA 7: Estrategias y apoyos de intervencion estudiantil): Se utilizaron otras fuentes de financiacion (es decir,
fondos de una sola vez, educacidn especial) para compensar los gastos relacionados con las acciones de educacidn especial y las actividades escolares
escolares.

Acciones 1.15, 1.16 (SA 8: Coaching Instruccional y Apoyo a Nuevos Maestros): Se utilizaron otras fuentes de financiamiento (es decir, fondos de una sola
vez , fondos generales) ya que el personal fue reasignado para proporcionar apoyo educativo directo a los estudiantes.

Acciones 1.17, 1.18 (SA 9: Programas extendidos de dia / afio: Justificacidn): La disminucidon de los gastos puede atribuirse a la incapacidad de llenar
puestos vacantes y / o el cumplimiento de los protocolos relacionados con COVID pagados por otros fondos de una sola vez.

Acciones 1.19, 1.20 (SA 10: Asignacion de sitios y departamentos): Se utilizaron otras fuentes de financiamiento (es decir, fondos de una sola vez) ya que
el personal fue reasignado para proporcionar apoyo directo a la instruccion de los estudiantes. La disminucion de los gastos puede atribuirse a la
incapacidad de cubrir puestos vacantes y/o al cumplimiento de los protocolos relacionados con COVID pagados por otros fondos Unicos.

Acciones 1.21, 1.22,1.23,1.24,1.25,1.26,1.27,1.28, 1.29, 1.30, 1.31, 1.32, 1.33 (SA 11: Oportunidades de preparacion para la universidad y la carrera):
Las oportunidades de desarrollo profesional se gastaron a un costo menor debido a las restricciones de viaje de COVID-19 vigentes durante la mayor
parte del afio escolar. No se incurrié en gastos para los exdamenes de ingreso a la universidad. La disminucién de los gastos puede atribuirse a la
incapacidad de cubrir puestos vacantes y/o al cumplimiento de los protocolos relacionados con COVID pagados por otros fondos Unicos.

Accion 1.34 (SA 12: Oportunidades de asistencia de educacién especial): El aumento de los gastos esta directamente relacionado con los aumentos
salariales negociados a través de los sindicatos de maestros y administradores.

Acciones 1.35, 1.36 (SA 13: Apoyo a la Biblioteca): La disminucién de los gastos puede atribuirse a la incapacidad de cubrir puestos vacantesy / o el
cumplimiento de los protocolos relacionados con COVID pagados por otros fondos de una sola vez.

Una explicacion de cudn efectivas fueron las acciones especificas para avanzar hacia la meta.

Accién 1.1, 1.2 (SA 1: Tecnologia estudiantil): La efectividad se ha demostrado a través del mantenimiento de la iniciativa de estudiante a dispositivo
(proporcion 1: 1) del distrito. A través del uso de software de monitoreo de computadoras portatiles, los maestros pueden administrar mejor los
dispositivos de los estudiantes manteniendo a los estudiantes en la tarea.
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Acciones 1.3, 1.4, 1.5 (SA 3: Primary Language Support): La efectividad ha sido exhibida por 461 estudiantes aprendiendo inglés que cumplen con los
criterios de reclasificacion y, a principios de la primavera de 2022, solo 25 estudiantes aprendiendo inglés estaban pendientes de reclasificaciones, lo que
representa que el 81.5 por ciento de los estudiantes aprendiendo inglés identificados al comienzo del afio escolar han sido reclasificados.

Acciones 1.9, 1.10, 1.11, 1.12, 1.13, 1.14 (SA 7: Estrategias y apoyos de intervencion estudiantil): La efectividad de los esfuerzos de recuperacion de
créditos resulté en que 2,445 estudiantes de 122 grado estaban inscritos y de esos estudiantes 2,089 estudiantes preparados para graduarse; sin
embargo, el 14,5% (o 356) de los estudiantes no estaban ya que estaban uno o mas cursos por detras; por lo tanto, no cumple con los criterios para la
exclusién. El distrito extendid el apoyo y los recursos del aifio a 300 estudiantes de 122 grado inscritos en la programacién de recuperacion de créditos del
afio extendido, con 305 "sin calificaciones" ajustadas y 47 cursos completados que cumplian con los requisitos A-G.

Acciones 1.21, 1.22,1.23, 1.24,1.25, 1.26,1.27, 1.28, 1.29, 1.30, 1.31, 1.32, 1.33 (SA 11: Oportunidades de preparacion para la universidad y la carrera):
La efectividad de las oportunidades universitarias y profesionales implementadas resulté en una tasa de finalizaciéon de FAFSA del 52%, que es un 15%
mas que la tasa del condado. El uso de software de exploracién universitaria y profesional se duplicé desde antes de COVID. 16 escuelas primarias
ofrecieron Project Lead the Way (PLTW) como un suplemento de ciencias y 22 escuelas primarias ofrecieron una electiva pITW de escuela intermedia.

Acciones 1.35, 1.36 (SA 13: Apoyo a la biblioteca): La efectividad se demuestra al el personal de la biblioteca que circula 100,988 libros fisicos para uso de

los estudiantes de K-8 y 45,228 libros electrénicos o audiolibros. Mas de 10,000 libros fueron puestos en espera por los estudiantes para revisar cuando
una copia esta disponible.

Una descripcidn de cualquier cambio realizado en el objetivo planificado, las métricas, los resultados deseados o las acciones para el préximo ano que
resulten de reflexiones sobre la practica anterior.
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No se realizaron cambios en el objetivo 1 de LCAP.
No se realizaron cambios en las métricas del objetivo 1 de LCAP ni en los resultados deseados.

Consolidacién de Acciones:
Consolidacién de 36 acciones individuales en 9 categorias tematicas que apoyan resultados comunes.

* 1.1 - Preparacion para la universidad y la carrera y apoyos A-G
~ Consolidacion de 2 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y
acciones) ~ No contribuir: Todos los estudiantes

* 1.2 - Adicional y Suplementario: Preparacion para la Universidad y la Carrera y Apoyos A-G
~ Consolidacion de 10 acciones individuales (enumeradas en la seccidn Objetivos y Acciones)

~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 1.3 - Adicional y suplementario: Desarrollo del idioma inglés y apoyo al idioma primario
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~ Consolidado 4 acciones individuales (enumeradas en la seccion Objetivos y Acciones)
~ No contribuyentes: alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 1.4 - Desarrollo e implementacién de comunidades de aprendizaje profesional por parte de los educadores
~ Consolidado 1 accién individual (enumerada en la seccién Objetivos y Acciones)

~ No Contribuir: Todos los estudiantes

* 1.5 - Adicional y Suplementario: Desarrollo e Implementacién de Educadores de Comunidades de Aprendizaje Profesional
~ Consolidacién de 3 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)

~ No contribuyentes: alumnos no duplicados (jévenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 1.6 - Recuperacion del aprendizaje dirigido y aceleracidn de los apoyos de instruccion e intervencion ~ Acciones individuales consolidadas 1
(enumeradas en la seccién Objetivos y acciones) ~ No contribuir: Todos los estudiantes

* 1.7 - Adicional y Suplementario: Recuperacién del Aprendizaje Dirigido y Aceleracion de Apoyos de Instruccidn e Intervencién ~ Acciones
Individuales Consolidadas (enumeradas en la seccion Metas y Acciones) ~ No Contribucién: Todos los Estudiantes

* 1.8 - Adicional y Suplementario: Oportunidades de Aprendizaje Ampliadas: Programas Extendidos de Dia/Afio
~ Consolidacién de 3 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)

~ Nuevo elemento agregado que apoya la educacién al aire libre / campamento de ciencias elementales

~ No contribuyentes: alumnos no duplicados (jévenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)
* 1.9 - Adicional y suplementario: tecnologia educativa, software y soporte técnico

~ Consolidacién de 3 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)

~ No contribuyentes: alumnos no duplicados (jévenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

Redirecciones de accion entre objetivos:
La accién individual 1.10 (SA 7: Estrategias y apoyos de intervencion estudiantil) se trasladé al Objetivo 4 y se consolidd con 4.1 - Estrategias y apoyos de
intervencion estudiantil - SPED (No contribucion).

La accidén individual 1.11 (SA 7: Estrategias y apoyos de intervencion estudiantil) se trasladé al Objetivo 4 y se consolidé con 4.1 - Estrategias y apoyos de
intervencion estudiantil - SPED (No contribucion).

La accidén individual 1.12 (SA 7: Estrategias y apoyos de intervencion estudiantil) se trasladé al Objetivo 4 y se consolidé con 4.1 - Estrategias y apoyos de
intervencion estudiantil - SPED (No contribuyente).
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La accidén individual 1.13 (SA 7: Estrategias y apoyos de intervencion estudiantil) se trasladé al Objetivo 2 y se consolidé con 2.4 - Adicional y
suplementario: Desarrollo de maestros, sustitutos, administradores y personal de alta calidad (contribucién).

La accidn individual 1.14 (SA 7: Estrategias y apoyos de intervencion estudiantil) se trasladé al Objetivo 4 y se consolidé con 4.1 - Estrategias y apoyos de
intervencion estudiantil - SPED (No contribuyente).

Las acciones individuales 1.15, 1.16 (SA 8: Coaching Instruccional y Apoyo a Nuevos Maestros) se trasladaron al Objetivo 2 y se consolidaron con 2.4 -
Adicional y Suplementario: Desarrollo de Maestros, Sustitutos, Administradores y Personal de Alta Calidad (Contribuyendo).

Las acciones individuales 1.20 (SA 10: Asignacién de sitios y departamentos (CWA)) se trasladaron al Objetivo 2 y se consolidaron con 2.7 - Adicional y
suplementario: Construir escuelas fuertes y comunidades saludables (Contribuir).

La accidén individual 1.34 (SA 12: Oportunidades de asistencia de educacion especial) se trasladé al Objetivo 4 y se consolidd con 4.2 - Universidad y
carrera, apoyos A-G - SPED (no contribuyente).

En el cuadro de actualizacion anual se puede encontrar un informe de los gastos reales totales estimados para las acciones del afio pasado. Un informe
de los porcentajes reales estimados de servicios mejorados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de actualizacion anual de
acciones contribuyentes.

Objetivos y acciones

Meta

Meta # Descripcion

2 Proporcionar entornos de aprendizaje equitativos y saludables que mejoren el aprendizaje socioemocional y académico para todos
los estudiantes que utilizan un Sistema de Apoyos de Multiples Niveles (MTSS).

Una explicacion de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.
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Las acciones dentro de este objetivo estan disefiadas para promover entornos de aprendizaje equitativos y saludables a través del desarrollo y
implementacién de apoyos multidimensionales que abordan las necesidades académicas y socioemocionales escalonadas de los estudiantes a través del
marco del Sistema de Apoyos de Multiples Niveles (MTSS). El marco identifica el apoyo y los recursos para mejorar las condiciones de aprendizaje y
participacidn de los estudiantes a través de oportunidades educativas inclusivas y equitativas que abarcan las diversas necesidades de nuestros
estudiantes. Ademas, el uso de practicas de toma de decisiones basadas en datos para fortalecer las necesidades académicas y socioemocionales de los
estudiantes, especificamente contar con personal capacitado para ayudar a los estudiantes a mantenerse enfocados en el aprendizaje mientras
mantienen un estado saludable de bienestar socioemocional y mental. Alcance a estudiantes y padres / tutores a través de actividades informativas de
recuperacioén estudiantil, promover la asistencia de estudiantes y disminuir el ausentismo escolar.

Los comentarios de los socios educativos, los datos académicos de los estudiantes, la disciplina estudiantil y el clima escolar contindan destacando las
necesidades relacionadas con la conexién escolar, el desarrollo de entornos de aprendizaje que sean inclusivos y culturalmente receptivos, la integracion
de los apoyos académicos y socioemocionales de los estudiantes, y la prestacién de servicios de salud y bienestar para abordar las diversas necesidades
académicas y socioemocionales de los estudiantes.

Planeamos lograr el objetivo a través del monitoreo y la medicién de la efectividad a través de la evaluacidn de las acciones mediante la recopilacion y
revision de datos especificos, incluidas las tasas de asistencia, desercidn, graduacion y suspension, la disminucién de las tasas de suspension y el aumento
del sentido de conexidn de los estudiantes con la escuela, asi como solicitar comentarios de socios educativos durante todo el afio que proporcionaran
evidencia del impacto de las acciones en la participacién de los estudiantes. asistencia y absentismo escolar.

Las métricas seleccionadas se informaran para todos los estudiantes y grupos de estudiantes especificos utilizando las siguientes abreviaturas:
TODOS: Todos los estudiantes; FY: Jévenes de crianza; EL: Aprendiz de inglés; SED: Desfavorecidos socioecondémicamente; SWD: Estudiantes con
Discapacidades; AA: Afroamericano; IA: indio americano o nativo de Alaska; AS: Asidtico; FI: Filipino; HI: Hispano; MR: Dos o mas razas; PI: islefio del
Pacifico o hawaiano nativo; WH: Blanco

Medicidn y notificacion de resultados

Resultado deseado para
Métrico Referencia Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 Resultado del afio 3 2023-24
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(1A) 87.87% Publicaciéon de datos de 100%

Porcentaje de profesores la SARC de marzo de

debidamente asignados |(2019-2020) 2022

y plenamente

acreditados en las areas

tematicas y para los

estudiantes son

profesores.

(Fuente de datos: SARC)

(1C) 67.3% 94.3% 100%

Porcentaje de

instalaciones escolares |(2020-2021) (2021-2022)

mantenidas en

buena reparaciéon o

ejemplar.

(Fuente de datos: FIT

Informe, Local

Indicador PowerPoint)

(6A) TODOS: 5.5% TODOS: 0.00% TODOS: 4%

Tasas de suspension: el | Ano fiscal: 13.70% Afio fiscal: 0.50% Afio fiscal: 7%

porcentaje de EL: 4.40% EL: 0.00% EL: 2%

estudiantes que son SED: 6.50% SED: 0.00% SED: 3%

suspendidos al menos  |SWD: 9.10% SWD: 0.10% SWD: 5%

una vez durante el afio | AA: 14.70% AA: 0.10% AA: 7%

académico. IA: 7,80% IA: 0.00% IA: 4%
AS: 2.90% AS: 0.10% AS: 1%

(Fuente de datos: CA FI: 1.50% FI: 0.00% FI: 0,5%

Panel de control dela  HI: 5.20% HI: 0.00% HI: 3%

escuela) HOM: 13% HOM: 0,10% HOM: 7%
MR: 7.30% MR: 0.00% MR: 4%
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IP: 5.20%

PI: 0.00%

Pl: 3%

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

WH: 6.10%

(2019-2020)

WH: 0.00%

(2020-2021)

WH: 3%
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(6B)

Tasas de expulsion: el
porcentaje y (nUmero)
de estudiantes que son
expulsados del distrito
durante el afio
académico.

(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela)

TODOS: 0.08% (29)
Ao fiscal: 0.58% (3)
EL: 0.02% (2)

SED: 0.07% (27)
SWD: 0.06% (3)
AA: 0.22% (9)

IA: 0% (0)

AS: 0.06% (2)

FI: 0% (0)

HI: 0.06% (14)
HOM: 0.40% (8)
MR: 0% (0)

IP: 0% (0)

WH: 0.20% (4)

(2019-2020)

TODOS: 0.00%
Afio fiscal: 0.00%
EL: 0.00%
SED: 0.00%
SWD: 0.00%
AA: 0.00%

IA: 0.00%

AS: 0.00%

Fl: 0.00%

HI: 0.0%
HOM: 0.00%
MR: 0.00%

PI: 0.00%

WH: 0.00%

(2020-2021)

TODOS: menos del 1%
(10)

Ao fiscal: 0% (0)

EL: 0% (0)

SED: menos del 1% (8)
SWD: 0% (0)

AA: 0% (0)

IA: 0% (0)

AS: 0% (0)

FI: 0% (0)

HI: 0% (0)

HOM: 0% (0)

MR: 0% (0)

IP: 0% (0)

WH: 0% (0)

(6C)

Porcentaje de
estudiantes, padres y
maestros (personal) que
sienten que la escuela es
segura.

(Fuente de datos:
CalSCHLS - Padres

& Profesores, PLUS
Encuesta - Estudiantes)

Estudiantes: 82.67%
Padres: 60%

Profesores  (Personal):
58%

(2020-2021)

2020-2021 es la
administracion mas
reciente

Estudiantes: 87%
Padres: 65%

Profesores  (Personal):
63%

(6C)

Estudiantes: 80.67%
Padres: 34%

2020-2021 es la
administracion mas
reciente

Estudiantes: 85%
Padres: 39%
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Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

Porcentaje de
estudiantes, padres y
maestros (personal) que
se sienten conectados
(apoyo/invitacion) a la
escuela.

(Fuente de datos:
CalSCHLS - Padres

& Profesores, PLUS
Encuesta - Estudiantes)

Profesores
49%

(Personal):

(2020-2021)

Profesores  (Personal):

54%

Acciones

Accion # Titulo
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2.1

Accion #

Adicional y
suplementario:
Equidad Educativa,
Diversidad, y
Inclusién
(Contribucién)

Titulo

Para aumentary / o mejorar los alumnos no duplicados (estudiantes de USS 0.00
bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza
temporal) y los estudiantes sin hogar, se evaluara el acceso a
oportunidades educativas inclusivas y equitativas a través del uso continuo
de datos para determinar la necesidad y el progreso de los grupos objetivo
reflejados en la comunidad. A través del uso de la toma de decisiones
basada en datos, estas prdcticas culturalmente inclusivas y relevantes se
implementaran para brindar apoyo especifico a los estudiantes, el personal
y la comunidad a través del aumento del apoyo, los servicios y los recursos
de instruccién que son inclusivos y responden a las diversas necesidades y
poblaciones reflejadas en la comunidad SUSD.

* Director de Equidad Educativa y Oficina Asst (513K Suministros) (ELE
2.9/2.8)

* Talleres y capacitacion sobre equidad e inclusién LGBTQ+ (ELE)
10.4/2.26)

* Alcance y apoyo de los nativos americanos (MP 7.6/3.18)

Prioridades estatales: 1, 2, 6
Métricas: 6A, 6B, 6C

Descripcion Fondos totales
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2.2

Adicional y
Suplementario: Multi-
Sistema escalonado de
Soporta
(Contribucidn)

Aumentar y/o mejorar los alumnos no duplicados (bajos ingresos, inglés) USS 0.00
Estudiantes, jévenes de crianza temporal) y acceso de estudiantes sin hogar
al Sistema de Apoyo de Mudltiples Niveles (MTSS) para estudiantes
individuales, aulas, esfuerzos de toda la escuela, familias y comunidad.
Habra un enfoque en la primera instruccidn, sistemas y practicas de alta
calidad para mejorar la capacidad de respuesta de los estudiantes y la
alineacion entre los apoyos académicos, conductualesy / o
socioemocionales especificos para sus necesidades Unicas. Las practicas de
toma de decisiones basadas en datos identificaran los recursos necesarios
para ayudar a los estudiantes, las escuelas y las comunidades a alcanzar sus
objetivos académicos, contribuyendo al logro de graduarse de la universidad
y prepararse para la carrera.

* Intervenciones y apoyo de comportamiento positivo (PBIS) (ELE
2.3/2.4)

* Apoyo del Programa de Asistencia Estudiantil (SAP) (ELE
2.6/2.5) * Servicios del Equipo de Intervencién conductual (ELE
2.7/2.6)

Prioridades estatales: 1, 6
Métricas: 6B, 6C
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2.3

Accion #

2.4

Desarrollo de
Profesores de Alta
Calidad,

Sustitutos
Administradores, y
Personal (No-
Contribucién)

Titulo

Adicional y
suplementario:
Desarrollo de
profesores de alta
calidad,

Sustitutos
Administradores, y

Personal (Contribucion)

Desarrollo profesional, apoyo y capacitacién para apoyar y retener puestos USS 0.00
especializados de alta necesidad, maestros existentes, nuevos maestros y

administradores enfocados en desarrollar capacidades e implementar

estructuras y practicas sistémicas para apoyar el logro de los estudiantes.

* Nueva formacion del profesorado (ELE 2.2/2.3)

Prioridades estatales: 4, 7, 8
Métricas: 1A, 6C

Descripcion Fondos totales

Aumentary / o mejorar los servicios a los alumnos no duplicados USS 0.00
(estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de

crianza temporal) y estudiantes sin hogar acceso a maestros,

administradores y paraprofesionales con desarrollo profesional, apoyo y

capacitacién para reclutar y retener puestos especializados de alta

necesidad, maestros existentes, nuevos maestros y administradores

enfocados en desarrollar capacidades e implementar estructuras y practicas

sistémicas que aumenten y / o mejoren el rendimiento de los estudiantes.

* Apoyo a nuevos maestros (SA 7.9/1.13)
* Entrenadores de instruccion (SA 8.1/1.15)
* Apoyo a nuevos maestros (SA 8.3/1.16)

Prioridades estatales: 4, 7, 8
Métricas: 1A, 6C
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25 Estudiante de transiciéon Proporcionar oportunidades, apoyos, recursos, personal y espacio para USS 0.00 No
& Apoyo Familiar padres / tutores a nivel de sitio y distrito, como el Comité Asesor de
(No contribucion) Estudiantes aprendiendo inglés del Distrito (DELAC), el Consejo del Sitio
Escolar (SSC), los Comités Asesores de Padres, los Centros de Recursos
Familiares en todo el distrito, los foros sobre el LCAP, las capacitaciones
virtuales y en persona para padres, y otras plataformas que crean espacio
para que los padres y la comunidad contribuyan al desarrollo y monitoreo de
varios programas y apoyos disponibles. atodos los estudiantes, personal y
comunidad.

* Servicios sociales para familias en transicién (ELE 7.3/2.16)

Prioridades estatales: 5, 6
Métricas: 6A, 6B, 6C

2.6 Adicional y Para aumentary / o mejorar las oportunidades, apoyos, recursos, personal y USS 0.00 Si
suplementario: espacio para los padres / tutores a nivel del sitio y del distrito, como
Accion # Titulo Descripcion Fondos totales Contribuyendo
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Estudiante de Comité Asesor de Estudiantes aprendiendo inglés del Distrito (DELAC), Sitio

transicion de la Escuela
& Apoyo Familiar Consejo (SSC), Comités Asesores de Padres, Centros de Recursos Familiares
(Contribucion) en todo el distrito, foros sobre el LCAP, capacitaciones virtuales y en

persona para padres, y otras plataformas que crean espacio para que los
padres y la comunidad contribuyan al desarrollo y monitoreo de varios
programas y apoyos disponibles para alumnos no duplicados (estudiantes
de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza
temporal) y estudiantes sin hogar y personal / comunidad que apoya a
estos estudiantes.

* Servicios sociales para estudiantes de acogida (ELE 7.2/2.15)
* Servicios directos de inscripcidn central a las familias (MP 7.5/3.17)

Prioridades estatales: 5, 6
Métricas: 6A, 6B, 6C
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2.7 Adicional y Aumentary / o mejorar la alineacion de recursos, personal, capacitaciones USS 0.00 Si
suplementario: y servicios para alumnos no duplicados (estudiantes de bajos ingresos,
Construyendo Fuerte  estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza temporal) y estudiantes
Escuelas y Saludable sin hogar que dirigen la salud y el bienestar, las necesidades de atencidn
Comunidades médica, el apoyo con agencias externas, la cultura y el clima, la salud
(Contribucion) mental, los apoyos académicos y socioemocionales, y varios servicios
directos de salud de bienestar a las familias de los estudiantes, y el personal
de todo el distrito enfocado en aumentar y mejorar la experiencia de
aprendizaje.
* Los presupuestos departamentales del distrito se centran en el
aumento de los estudiantes
Logro - CWA (SA 10.2/1.20)
* Respuesta y gestidn de servicios de atencién médica subaguda (ELE

8.1/2.17)

* Coordinadores de Healthy Start (ELE 8.2/2.18)

* Coordinador del Programa de Enlace de Recursos Comunitarios (ELE
8.3/2.19)

* Apoyo al personal de los centros de bienestar (ELE 8.6/2.20)

* Médicos de salud mental (ELE 9.15/2.21)

* Atencion informada sobre el trauma y escuelas receptivas (ELE
9.16/2.22)

* Consejeros escolares (ELE 10.1/2.24)

* Practicas restaurativas y escuelas receptivas (ELE 10.3/2.25)

Accion # Titulo Descripcion Fondos totales Contribuyendo

Prioridades estatales: 1, 2, 6
Métricas: 6A, 6B, 6C
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2.8

2.9

Accion #

Adicional y
suplementario:
Aprendizaje extendido
Tiempo, educadory
Apoyos de dotacion de
personal
(Contribucidn)

Instruccioén basicay
personal docente (no
contribuyente)

Titulo

Aumentar y/o mejorar el acceso de los alumnos no duplicados (jovenes de USS 0.00
bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza temporal)

y los estudiantes sin hogar a personal certificado y clasificado efectivo, bien

capacitado y experimentado. Se beneficiara la creacion de un sistema y un

marco para reclutar, colocar, capacitar, apoyar y retener personal altamente

calificado para estudiantes no duplicados, estudiantes que viven en la

pobreza y estudiantes histdricamente marginados.

* Restauracion del Subdirector en los sitios de la Escuela TK-82 Grado
(ELE 2.8/2.7)
* Soporte del sitio escolar de Over Formula Position (ELE 2.14/2.9)

* Minutos de instruccidn por encima y mas alla del minimo estatal para

el aprendizaje extendido de los estudiantes (ELE 6.2 / 2.13)

Prioridades estatales: 1, 2, 6
Métricas: 1A, 6C

Garantizar que los programas y servicios cuenten con el apoyo de personal USS 0.00
necesario para implementar experiencias educativas y de aprendizaje de alta
calidad. Para

implementar practicas y procesos que aseguren asignaciones equitativas de
educadores y reduzcan las disparidades mediante la revisién de la
ensefianza, el administrador y el personal paraprofesional para reducir el
numero de instancias de asignacién errénea mediante el empleo y la
colocacién de personal con credenciales apropiadas y ainos de experiencia en
relacion con los resultados de logro del sitio y las necesidades de servicios
especializados para administrar efectivamente los servicios basicos por parte
del distrito.

Descripcion Fondos totales
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2.10

Adicional y
suplementario:
Tecnologia
Infraestructura y
Apoyo
(Contribucion)

* Recursos de apoyo a la dotacién de personal para puestos

especializados de alta necesidad (ELE 2.1/2.2)
* Instruccion y dotacién de personal docente (ELE 6.1/2.12)

Prioridades estatales: 1
Métricas: 1A

Para aumentary / o mejorar la conectividad tecnoldgica de acceso y la USS$ 0.00
infraestructura, el apoyo a los alumnos no duplicados (estudiantes de bajos

ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza) y estudiantes

sin hogar en todo el distrito. El apoyo incluye un mayor y / o mejor acceso y

mejoras del curriculo y apoyo suplementario centrado en el rendimiento

académico.

* Soporte y Recursos de Tecnologia de Servicios de Informacion (ELE)
1.2/2.1)

Prioridades estatales: 1, 2, 6
Meétricas: 1A, 1C
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2.11

Accion #

Instalaciones y Campus | Completar y mejorar el mantenimiento y la seguridad del campus en los USS 0.00

Soporte de seguridad
(no contributivo)

Titulo

sitios escolares por distrito para cumplir con los estandares del distrito de
las instalaciones y abordar las dreas identificadas en el Informe FIT y las
Auditorias de Evaluacién de Seguridad / Amenaza. La resolucion de
amenazas / seguridad del campus puede incluir mejoras en la
infraestructura (como cercas), mejoras en la comunicaciéon, como
intercomunicadores y sistemas de seguridad de puertas, y sistemas de
gestidn de visitantes. Mejorar el personal de seguridad escolar, las
herramientas de planificacion / gestidn de la seguridad, la visibilidad del
personal y la sefializacidén que alivia las preocupaciones de los estudiantes, el
personal, las familias y la comunidad relacionadas con la seguridad escolar.

* Instalaciones en buen estado - Costes de mantenimiento (ELE 5.3/2.11)

Descripcién Fondos totales

Prioridades estatales: 1
Meétricas: 1C
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2.12 Adicional y Completar y mejorar el mantenimiento y la seguridad del campus en los Si
suplementario: sitios escolares por distrito para cumplir con los estandares del distrito de
Instalaciones y Campus |las instalaciones y abordar las dreas identificadas en el Informe FIT y las
Soporte de seguridad | Auditorias de Evaluacién de Seguridad / Amenaza que estan por encima del
(Contribucion) nivel base de mejoras y servicios. La resolucién de amenazas y seguridad en

el campus puede incluir mejoras en la infraestructura (como cercas),
mejoras en la comunicacién, como personal custodio adicional,
intercomunicadores y sistemas de seguridad de puertas, y sistemas de
gestidn de visitantes. Mejorar el personal de seguridad escolar, las
herramientas de planificacion / gestidn de la seguridad, la visibilidad del
personal y la sefializacidén que alivie las preocupaciones de los estudiantes, el
personal, las familias y la comunidad relacionadas con la seguridad escolary
la conexion escolar para los alumnos no duplicados (estudiantes de bajos
ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza temporal) y los
estudiantes sin hogar.

* Personal de custodia en los sitios escolares

Prioridades estatales: 1
Meétricas: 1C

Anadlisis de objetivos [2021-22]

Un analisis de como se llevé a cabo este objetivo en el afio anterior.
Una descripcion de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementacién real de estas acciones.

Los fondos asignados presupuestados para los gastos relacionados con las actividades de Entornos de Aprendizaje Equitativos se desarrollaron y
escribieron con la comprensidn completa de los efectos que experimentaron los estudiantes como resultado de la interrupcién significativa de su entorno
educativo. Aunque el distrito volvié a un modelo de instruccion presencial completo, se experimentaron dificultades de la implementacion planificada en
comparacion con la implementacién real de las acciones en relacion con la salud socioemocional y mental de los estudiantes. Se identificaron diferencias
sustantivas para:
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Acciones 2.2,2.3,2.4,2.5,2.6,2.7, 2.8, 2.9 (ELE 2: Maestros, sustitutos, administradores y personal de alta calidad): Un relanzamiento de la iniciativa de
Intervenciones y Apoyos de Comportamiento Positivo (PBIS) después de una vacante para el Coordinador de PBIS, iniciada completando el 100% de las
visitas al sitio de la escuela para evaluar el nivel de implementacién, los recursos y las necesidades de capacitacién. Diferencias

Accidén 2.11 (ELE 5: Apoyo a las instalaciones): Mejoras en el sitio escolar centradas en la resolucién de las barreras COVID-19 que pueden afectar la
instruccién en persona. Las vacantes y ausencias de personal han obstaculizado la finalizacién de las reparaciones y érdenes de trabajo en el sitio.

Acciones 2.21, 2.22, 2.23 (ELE 9: Médicos de salud mental, escuelas informadas y restaurativas sobre traumas y estudios étnicos): Grandes retrasos en la
implementacidon de la capacitacidén en atencién informada sobre traumas ya que las restricciones de COVID-19 estaban vigentes hasta marzo de 2022.

Acciones 2.24, 2.25, 2.26 (ELE 10: Consejeria Escolar): Los consejeros han proporcionado apoyo en el sitio escolar para ayudar con la escasez de maestros.
No todos los grupos de estudiantes de 82 grado no tuvieron la oportunidad de recorrer los campus y aulas de la escuela secundaria debido a los
protocolos de restriccién de COVID. Hasta marzo de 2022 se introdujeron grandes retrasos en la implementacién de la capacitacion en practicas
restaurativas, ya que las restricciones de COVID-19 estaban vigentes.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados de servicios
mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados.

Las variaciones entre el presupuesto y el gasto real resultaron de la implementacién modificada debido a las barreras / restricciones / necesidades
relacionadas con COVID-19 o debido a los importantes fondos de ayuda de estimulo federal otorgados al distrito para apoyar y compensar los costos

asociados con el cumplimiento de COVID-19. Las diferencias materiales se identificaron utilizando los criterios de 1) uso de fuentes de financiamiento
alternativas, y 2) una diferencia monetaria del 10%:

Acciones 2.2,2.3,2.4,25, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9 (ELE 2: Maestros, sustitutos, administradores y personal de alta calidad): Se utilizaron otros fondos para
apoyar a los sustitutos a participar en las reuniones de los equipos de SAP y CARE ya que la financiacidn estaba pendiente de configuracién de la cuenta.
La disminucidén de los gastos se puede atribuir a la incapacidad de llenar puestos vacantes, el personal reasignado al apoyo directo en el aulay /o el
cumplimiento de los protocolos relacionados con COVID pagados por otros fondos Unicos.

Accién 2.11 (ELE 5: Apoyo al Mecanismo): Se utilizaron otras fuentes de financiacion (es decir, fondos Unicos, bonos, etc.) para compensar el costo de las
necesidades de mantenimiento del sitio escolar.
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Acciones 2.12, 2.13 (ELE 6: Instruccion Basica y Personal Docente): El aumento de los gastos esta directamente relacionado con los aumentos salariales
negociados a través de los sindicatos de maestros y administradores.

La disminucidn de los gastos puede atribuirse a la incapacidad de llenar los puestos vacantes y / o al cumplimiento de los protocolos relacionados con
COVID pagados por otros fondos Unicos.

Acciones 2.14, 2.15, 2.16 (ELE 7: Parent/Guardian & Community Relations and Social Services): La disminucidn de los gastos puede atribuirse a la
incapacidad de cubrir puestos vacantes y/o al cumplimiento de los protocolos relacionados con COVID pagados por otros fondos Unicos.

Acciones 2.17, 2.18, 2.19, 2.20 (ELE 8: Servicios de Salud): La disminucién de los gastos puede atribuirse a la incapacidad de cubrir puestos vacantes y/o al
cumplimiento de los protocolos relacionados con COVID pagados por otros fondos unicos.

Acciones 2.21, 2.22, 2.23 (ELE 9: Médicos de Salud Mental, Escuelas Informadas y Restaurativas sobre Traumas, y Estudios Etnicos): La disminucién en los

gastos puede atribuirse a la incapacidad de llenar puestos vacantes y / o el cumplimiento de los retrasos en el protocolo relacionados con COVID o
pagados por otros fondos Unicos.

Acciones 2.24, 2.25, 2.26 (ELE 10: Consejeria Escolar): La disminucidn de los gastos puede atribuirse a la incapacidad de cubrir puestos vacantesy / o el
cumplimiento de los retrasos en el protocolo relacionados con COVID o pagados por otros fondos Unicos.

Una explicacién de cudn efectivas fueron las acciones especificas para avanzar hacia la meta.

Acciones 2.2,2.3,2.4,2.5,2.6,2.7, 2.8, 2.9 (ELE 2: Maestros, Sustitutos, Administradores y Personal de Alta Calidad): La efectividad se demuestra a través
de la implementacién del proceso SAP y las reuniones del equipo CARE ya que, se identificaron 8,200 estudiantes para apoyos intensivos. a través del
soporte de visitas al sitio. Los especialistas en apoyo conductual pudieron demostrar el progreso al proporcionar 272.75 horas de servicios de consulta de

Nivel 1y 2 y el personal del Equipo de Intervencion conductual ha proporcionado 2,099.75 horas de servicio directo de Nivel 3, evaluaciones y asistencia
del programa a los equipos del sitio escolar.

Acciones 2.21, 2.22, 2.23 (ELE 9: Médicos de Salud Mental, Escuelas Informadas y Restaurativas sobre Traumas, y Estudios Etnicos): La efectividad ha sido
demostrada por la implementacién del protocolo de Crisis de Salud Mental ha disminuido con éxito el nimero de llamadas a DPS para crisis de salud
mental, mejor respuesta a estudiantes con discapacidades y necesidades de salud mental. Los médicos de salud mental han respondido a 341 crisis de
salud mental y 26 incidentes han resultado en transportes DPS 5150. El progreso se demostré al proporcionar 6 sesiones de capacitacion virtual al
personal para aprender sobre estrategias de instruccidn basadas en el cerebro con un total de 168 participantes.
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Acciones 2.24, 2.25, 2.26 (ELE 10: Consejeria escolar): Se ha demostrado la efectividad ya que el 99% de todos los estudiantes de ultimo afo recibieron un
plan de graduacion individual y cada estudiante de secundaria recibié un informe spotlight que destaca su progreso hacia la graduacién y la preparacién
para la universidad. Se llevaron a cabo mas de 75 talleres de ayuda financiera y talleres para padres, con el 55% de los estudiantes de 122 grado
presentando una solicitud de ayuda financiera. Se utilizé un proveedor para proporcionar informes sobre la preparacién universitaria y profesional de los
estudiantes y datos académicos especificos de los estudiantes. Los estudiantes de secundaria comenzaron a trabajar en planes de cuatro afios en la
plataforma de exploracidn universitaria / profesional del distrito. Proporciond 10 talleres para el personal (340 empleados), 1 evento para padres (2
padres) y 1 evento para estudiantes (33 estudiantes) que se centré en la inclusion, el empoderamiento de los jévenes, la seguridad de los jévenes y la
conexioén escolar.

Una descripciéon de cualquier cambio realizado en el objetivo planificado, las métricas, los resultados deseados o las acciones para el préoximo afo que
resulten de reflexiones sobre la practica anterior.
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No se realizaron cambios en el objetivo 2 de LCAP.

No se realizaron cambios en las métricas del objetivo 2 de LCAP ni en los resultados deseados. Se realizaron revisiones y discusiones con respecto a 6A -
Tasas de suspension y 6B - Tasas de expulsidén como 2020-2021 reportaron niveles bajos sin precedentes de suspension y expulsiones; sin embargo, este
afio escolar fue en su mayoria virtual con un mes de instruccidén en persona. Se ha tomado la decisién de mantener los niveles de resultados deseados
establecidos cuando se desarrollé el LCAP 2021-2024.

Consolidaciéon de Acciones:
Consolidaciéon de 26 acciones individuales en 11 categorias temdticas que apoyan resultados comunes:

* 2.1 - Adicional y Suplementario: Equidad Educativa, Diversidad e Inclusién (Contribuyendo)
~ Consolidacién de 3 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jévenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 2.2 - Adicional y Suplementario: Sistema de Apoyos de Multiples Niveles (Contribucion)
~ Consolidacion de 3 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 2.3 - Desarrollo de maestros, sustitutos, administradores y personal de alta calidad ~ Accidén individual consolidada 1 (enumerada en la seccién
Objetivos y acciones) ~ No contribucidn: Todos los estudiantes

* 2.4 - Adicional y Suplementario: Desarrollo de Maestros, Sustitutos, Administradores y Personal de Alta Calidad (Contribuyendo) ~ Consolidado 3
acciones individuales (enumeradas en la secciéon Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 2.5 - Apoyo transitorio para estudiantes y familias (no contribuyendo)
~ Consolidado 1 accién individual (enumerada en la seccién Objetivos y Acciones)
~ No Contribuir: Todos los estudiantes

* 2.6 - Adicional y Suplementario: Apoyo Estudiantil y Familiar de Transicién (Contribucién)

~ Consolidado 2 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)
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* 2.7 - Adicional y Suplementario: Construyendo Escuelas Fuertes y Comunidades Saludables (Contribuyendo)
~ Consolidado 9 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 2.8 - Adicional y Suplementario: Tiempo de Aprendizaje Extendido, Apoyo al Educador y al Personal (Contribuir)
~ Consolidacion de 3 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 2.9 - Personal Basico de Instruccién y Maestros (No Contribucién)
~ Acciones individuales consolidadas 2 (enumeradas en la seccién Objetivos y
acciones) ~ No contribuir: Todos los estudiantes

* 2.10 - Adicional y Suplementario: Infraestructura y Apoyo Tecnoldgico (Contribucion)
~ Acciones individuales consolidadas 1 (enumeradas en la seccidon Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 2.11 - Apoyo de seguridad de instalaciones y campus (no contribuyente)

~ Consolidado 1 accién individual (enumerada en la seccién Objetivos y Acciones)
~ No Contribuir: Todos los estudiantes

Redirecciones de accion entre objetivos:

La accidén individual 2.10 (ELE 3: Soluciones de tecnologia de instruccién) se trasladé al Objetivo 1y se consolidé con 1.9 - Adicional y suplementario:

Tecnologia educativa, software y soporte técnico (contribucidn).

La accion individual 2.14 (ELE 7: Parent/Guardian & Community Relations and Social Services) se trasladé al Objetivo 3 y se consolidé con 3.2 - Adicional y

Suplementario: Comunicacion Familiar y Comunitaria, Empoderamiento y Compromiso (Contribuir).

Supresién de la accidn:

La accién individual 2.23 (LE 9: Médicos de Salud Mental, Escuelas Informadas y Restaurativas sobre Traumas, y Estudios Etnicos) se ha eliminado a
medida que se cumplieron los resultados. El distrito continuard proporcionando un curriculo de instruccién culturalmente relevante integrado a lo largo

de la instruccién académica y socioemocional.
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En el cuadro de actualizacidon anual se puede encontrar un informe de los gastos reales totales estimados para las acciones del afio pasado. Un informe
de los porcentajes reales estimados de servicios mejorados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de actualizacion anual de
acciones contribuyentes.
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Objetivos y acciones

Meta

Meta # Descripcion

3 Crear una cultura de inclusién y colaboracion con las familias y las partes interesadas de la comunidad que construya asociaciones
significativas centradas en aumentar la participacion de los estudiantes y la participacién familiar y comunitaria en apoyo del
desarrollo del liderazgo en todos los niveles.

Una explicacién de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

Las acciones dentro de este objetivo estan disefiadas para promover, construir y apoyar relaciones significativas entre los estudiantes, el personal del
sitio escolar, las familias y las agencias comunitarias. Las acciones alineadas con la meta promoveran la asistencia de los estudiantes y la participacion
familiar a través del acceso equitativo de los estudiantes a las artes, la musica, los deportes y las experiencias de liderazgo. Ademas, las acciones incluyen
la comunicaciéon de oportunidades de participacidon con las familias que conducen a una mayor participacion y conexion de los estudiantes con la escuela.

Los aportes recibidos de los socios educativos a lo largo del proceso de desarrollo de LCAP indican un deseo de mejorar las acciones y los servicios
proporcionados en todo el distrito.

Monitorearemos y evaluaremos estas acciones dentro del objetivo mediante la retroalimentacién de los socios educativos y la revision de los datos de la
encuesta. Estos datos proporcionaran evidencia del impacto de los esfuerzos de participacion y las asociaciones comunitarias al monitorear y evaluar la
conexion escolar, la seguridad y las relaciones de colaboracién a través de datos de encuestas locales.

Las métricas seleccionadas se informaran para todos los estudiantes y grupos de estudiantes especificos utilizando las siguientes abreviaturas:
TODOS: Todos los estudiantes; FY: Jévenes de crianza; EL: Aprendiz de inglés; SED: Desfavorecidos socioeconémicamente; SWD: Estudiantes con
Discapacidades; AA: Afroamericano; IA: indio americano o nativo de Alaska; AS: Asiatico; Fl: Filipino; HI: Hispano; MR: Dos o mas razas; Pl: islefo del
Pacifico o hawaiano nativo; WH: Blanco
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Medicion y notificacion de resultados

Resultado deseado para

Métrico Referencia Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 Resultado del afio 3 2023-24
(3A) Q1: Calificar el progreso | Q1: Calificar el progreso Q1: Calificar el progreso
delaLEA en de la LEA en delaLEAen
) Resultado deseado para
Métrico Referencia Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 Resultado del afio 3

2023-24
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Calificacion de
autorreflexion sobre la
participacién de los
padres y la familia:
Edificio

Relaciones
Preguntasl1,2,3y4

Escala de calificacion (de
menor a mayor):

1 - Exploracion y
Fase de investigacion
2 - Inicio del
desarrollo

3 - Inicial
Implementacién

4 - Completo
Implementacién

5 - Completo

Implementacion y
Sostenibilidad

(Fuente de datos: Local
Indicador, Prioridad 3
Herramienta de
reflexion)

desarrollar la capacidad
del personal (es decir,
administradores,
maestros y personal
clasificado) para
construir relaciones de
confianza y respeto con
las familias: 3

Q2: Calificar el progreso
de la LEA en la creacion
de ambientes
acogedores para todas
las familias en el
comunidad: 4

P3: Califique el progreso
de la LEA en el apoyo al
personal para aprender
sobre las fortalezas,
culturas, idiomasy
metas de cada familia
para sus hijos: 4

P4: Calificar el progreso
delaLEA en el
desarrollo de multiples
oportunidades para que
la LEA vy los sitios
escolares participen en
la comunicacion de 2
vias entre las familias y
los educadores
utilizando un lenguaje
que sea

desarrollar la capacidad
del personal (es decir,
administradores,
maestros y personal
clasificado) para
construir relaciones de
confianza y respeto con
las familias: 4

Q2: Calificar el progreso
de la LEA en la creacién
de ambientes
acogedores para todas
las familias en el
comunidad: 5

P3: Califique el progreso
de la LEA en el apoyo al
personal para aprender
sobre las fortalezas,
culturas, idiomasy
metas de cada familia
para sus hijos: 4

P4: Calificar el progreso
de la LEA en el
desarrollo de multiples
oportunidades para que
la LEA vy los sitios
escolares participen en
la comunicacion de 2
vias entre las familias y
los educadores
utilizando un lenguaje
que sea

desarrollar la capacidad
del personal (es decir,
administradores,
maestros y personal
clasificado) para
construir relaciones de
confianza y respeto con
las familias: 5

Q2: Calificar el progreso
de la LEA en la creacién
de ambientes
acogedores para todas
las familias en el
comunidad: 5

P3: Califique el progreso
de la LEA en el apoyo al
personal para aprender
sobre las fortalezas,
culturas, idiomas y
metas de cada familia
para sus hijos: 5

P4: Calificar el progreso
de la LEA en el
desarrollo de multiples
oportunidades para que
la LEA vy los sitios
escolares participen en
la comunicacion de 2
vias entre las familias y
los educadores
utilizando un lenguaje
que sea
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Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

comprensible y accesible
para las familias:
4

(2020-2021)

comprensible y accesible
para las familias:
4

(2021-2022)

comprensible y accesible
para las familias:
5
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(3A)

Calificacion de
autorreflexion sobre la
participacién de los
padres y la familia:
Buscando aportes para
Toma de decisiones
Preguntas 9, 10, 11y
12

Escala de calificacion (de
menor a mayor):

1 - Exploracion y
Fase de investigacion
2 - Inicio del
desarrollo

3 - Inicial
Implementacién

4 - Completo
Implementacién

5 - Completo

Implementacién y
Sostenibilidad

(Fuente de datos: Local
Indicador, Prioridad 3
Herramienta de

P9: Calificar el progreso
de la LEA en el desarrollo
de la capacidad y el
apoyo a los directores y
el personal para
involucrar efectivamente
a las familias en los
grupos asesoresy en la
toma de decisiones:

3

P10: Calificar el progreso
de la LEA en el desarrollo
de la capacidad y el
apoyo a los miembros de
la familia para participar
efectivamente en los
grupos asesores y la
toma de decisiones: 4

P11: Calificar el
progreso de la LEA en
brindar a todas las
familias oportunidades
para proporcionar
aportes sobre politicas y
programas, e

P9: Calificar el progreso
de la LEA en el desarrollo
de la capacidad y el
apoyo a los directores y
el personal para
involucrar efectivamente
a las familias en los
grupos asesores y en la
toma de decisiones:

4

P10: Calificar el progreso
de la LEA en el desarrollo
de la capacidad y el
apoyo a los miembros de
la familia para participar
efectivamente en los
grupos asesoresy la
toma de decisiones: 4

P11: Calificar el
progreso de la LEA en
brindar a todas las
familias oportunidades
para proporcionar
aportes sobre politicas y
programas, e

P9: Calificar el progreso
de la LEA en el desarrollo
de la capacidad y el
apoyo a los directores y
el personal para
involucrar efectivamente
a las familias en los
grupos asesoresy en la
toma de decisiones:

5

P10: Calificar el progreso
de la LEA en el desarrollo
de la capacidad y el
apoyo a los miembros de
la familia para participar
efectivamente en los
grupos asesores y la
toma de decisiones: 5

P11: Calificar el
progreso de la LEA en
brindar a todas las
familias oportunidades
para proporcionar
aportes sobre politicas y
programas, e

reflexion) implementar estrategias | implementar estrategias implementar estrategias
para llegar y buscar para llegar y buscar para llegar y buscar
aportes de aportes de aportes de
o ) . . . Resultado deseado para
Métrico Referencia Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 Resultado del afio 3

2023-24
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cualquier grupo
subrepresentado en el
local

comunidad: 4

P12: Califique el
progreso de la LEA en la
provision de
oportunidades para que
las familias, los
maestros, los directores
y los administradores
del distrito trabajen
juntos para planificar,
disefiar, implementary
evaluar las actividades
de participacién familiar
a nivel escolar y de
distrito: 4

(2020-2021)

cualquier grupo
subrepresentado en el
local

comunidad: 4

P12: Califique el
progreso de la LEA en la
provision de
oportunidades para que
las familias, los
maestros, los directores
y los administradores
del distrito trabajen
juntos para planificar,
disefar, implementary
evaluar las actividades
de participacién familiar
a nivel escolar y de
distrito: 3

(2021-2022)

cualquier grupo
subrepresentado en el
local

comunidad: 5

P12: Califique el
progreso de la LEA en la
provision de
oportunidades para que
las familias, los
maestros, los directores
y los administradores
del distrito trabajen
juntos para planificar,
disefiar, implementary
evaluar las actividades
de participacién familiar
a nivel escolar y de
distrito: 5
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(3A)

Numero de reuniones
del comité de padres,
tutores y distritos
familiares celebradas
para los siguientes
grupos de padres:
Aviso para padres
Comité (PAC),

Comité Asesor de
Padres Afroamericanos
(AABPAC),

Padre Latino

Comité consultivo
(Latino PAC), Distrito

36

(2020-2021)

TBA

(2021-2022)

40

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afno 3

Resultado deseado para
2023-24

Comité Asesor de
Estudiantes aprendiendo
inglés del Distrito
(DELAC), Comunidad
Comité consultivo

(CAC)

(Fuente de datos:
Familia

Compromiso y

Oficina de Educacién y
Idioma

Oficina de Desarrollo)
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(3A)

Numero de talleres de
capacitacién para
padres, tutores y
familias ofrecidos y
realizados en todo el
Distrito.

(Fuente de datos:
Familia

Compromiso y
Calendario educativo,
Calendario Distrital de
Familia
Capacitacion/Talleres,
Datos de Educational
Servicios y Estudiante
Servicios de soporte
Departamentos)

180

(2020-2021)

154

(2021-2022)

180

(3A)

Numero de cursos de
inglés como segundo
idioma ofrecidos a

(2019-2020)

(2021-2022)

10

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24
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familias en todo el
distrito.

(Fuente de datos: Datos
locales de los cursos de
ESL ofrecidos y en qué
sitios escolares)

(3A)

Numero de padres,
tutores, familiares
registrados a través de
beamentor.org para ser
voluntarios en Stockton
usD.

(Fuente de datos:
beamentor.org datos)

1,151

(2020-2021)

TBA

(2021-2022)

1,200

(3A)

Numero de eventos
centrados en la crianza,
el tutor, la universidad
familiar y la carrera y/o
reuniones informativas
ofrecidas anualmente.

(Fuente de datos: datos
locales, datos
informados por el
departamento de
consejeros y calendario

386

(2020-2021)

TBA

(2021-2022)

400
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de eventos del distrito
de

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afno 3

Resultado deseado para
2023-24

eventos e informativos
reuniones ofrecidas)
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(3A)

Numero de padres,
Tutor, Capacitaciones /
talleres familiares se
llevaron a cabo
centrados en la
participacién de padres,
tutores y miembros de
la familia que aprenden
inglés en apoyo de
Designated

& ELD integrado

(Fuente de datos:
Idioma

Oficina de Desarrollo y
Educaciény
Participaciéon Familiar
Datos notificados por la
oficina)

10

(2020-2021)

TBA

(2021-2022)

30

(5A)

Tasa de asistencia
escolar: el porcentaje de
estudiantes que asisten
a la escuela diariamente
en promedio.

(Fuente de datos:
Sinergia)

91.73%

(2020-2021)

86.63%

(2021-2022)

93%

(5A)

68

35

80
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Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

Capacitacion para
padres, tutores, familias
y talleres centrados en
la salud mental y el
bienestar saludable

(Fuente de datos:
Consejeriay
Departamento de Salud
Mental y Conductual
datos reportados)

(2020-2021)

(2021-2022)

(5A)

Numero de lecciones
socioemocionales
proporcionadas a
jovenes de crianza,
estudiantes de bajos
ingresos, estudiantes
aprendiendo inglés y
estudiantes con
discapacidades/unico
necesidades

(Fuente de datos:
Consejeriay
Departamento de Salud
Mental y Conductual
datos reportados)

2,992

(2020-2021)

374

(2021-2022)

3,000
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(5A)

Numero de reuniones
del Equipo de Exito
Estudiantil (SST)
celebradas para abordar
el

3,271

(2020-2021)

1080

(2021-2022)

3,300

Métrico

Referencia

Resultado del afo 1

Resultado del afo 2

Resultado del afno 3

Resultado deseado para
2023-24

y las necesidades de
compromiso
socioemocional de los
estudiantes.

(Fuente de datos: Datos
reportados por la
Consejeria
departamento/Sinergia)
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(5B)
Tasas de ausentismo

TODOS: 18%
Ano fiscal: 21.70%

TODOS: 24.8%
Ano fiscal: 40.9%

TODOS: 13%
Ano fiscal: 16%

Tasa de deserciéon de la
escuela intermedia: el
porcentaje de
estudiantes en los
grados 7 u 8 que dejan
de venir a la escuelay

(2019-2020)

(2021-2022) A partir de
febrero
2022

cronico - el porcentaje | EL: 16.24% EL: 20.5% EL: 11%
de estudiantesK-12 |SED: NA% SED: 27,1% SED: NA%
identificados como |SWD: 24.73% SWD: 28.5% SWD: 19%
ausentes crénicos - |AA:27.94% AA: 40.30% AA: 22%
estudiantes que estan |IA: 28,90% I1A: 31,77% IA: 23%
ausentes de la escuela |AS: 8.59% AS: 15.8% AS: 3%
10% o mas por el (FI:7.77% Fl: 9.30% FI: 4%
nimero total de dias |HOLA:17.42% HOLA: 23.80% HI: 12%
que estan |HOM: 42,34% HOM: 58,40% HOM: 37%
matriculados en la |MR:20,91% MR: 31,2% MR: 15%
escuela. IP:17,73% IP: 24,6% Pl: 12%
WH: 21.12% WH: 29% WH: 16%
(Fuente de datos:
CALPADS, CA School (2019-2020) (2021-2022)
Dashboard).
(5Q) 0.0009% 0.2025% 0%

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

gue no se inscriben en
otra escuela.

(Fuente de datos:
CALPADS)
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Acciones

Accidn # Titulo Descripcion Fondos totales Contribuyendo
3.1 Familiay Proporcionar servicios a través de personal, capacitacion, médulos de USS$ 0.00 No
Comunidad comunicacion regulares y / u otros recursos disefiados para proporcionar
Comunicacién apoyo, comunicacion y asociaciones que se dirijan a las necesidades de los
Empoderamiento, y estudiantes y la comunidad en toda la ciudad de Stockton y el Condado de
Compromiso (No- San Joaquin. La capacidad de crecer y desarrollar los recursos disponibles
Contribucién) para los estudiantes, la familia y la comunidad aumentard la participacion de

la comunidad y los padres, lo que resultara en el éxito de los estudiantes a
través del acceso, la conciencia y la conexion entre la escuela y la comunidad.

* Alfabetizacién de adultos y capacitacién en inglés como segundo idioma
para familias (MP 1.3 / 3.2)

Prioridades estatales: 1, 3, 5, 6
Métricas: 3A, 5A, 5B, 5C

3.2 Aumentary / o mejorar los servicios para los alumnos no duplicados USS 0.00 Si

Adicional y (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de
Suplementario: crianza temporal) y estudiantes sin hogar a través de personal, capacitacion,
Comunicacion Familiar 'mddulos de comunicacidn regulares y / u otros recursos disefiados para
y Comunitaria, proporcionar apoyo, comunicacidn y asociaciones que se dirijan a las
Empoderamiento, y necesidades de los estudiantes y la comunidad en toda la ciudad de Stockton
Compromiso y el Condado de San Joaquin. La capacidad de crecer y desarrollar los
(Contribucion) recursos disponibles para los estudiantes, la familia y la comunidad sera

Accion # Titulo Descripcion Fondos totales Contribuyendo
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3.3

Asistenciay
responsabilidad de los
estudiantes (no
contribuyente)

aumentar la participacion de la comunidad y los padres, lo que resulta en el
éxito de los estudiantes a través del acceso, la conciencia y la conexion entre
la escuela y la comunidad.

* Apoyo a la dotacién de personal familiar y comunitario (ELE 7.1/2.14)

Talleres, capacitacion y eventos para padres, tutores y familiares (MP
1.1/3.1)

* Comunicacién del distrito y participacién de las partes interesadas
(MP 2.1/3.3)

* Servicios especializados en traductores e intérpretes (MP 2.2/3.4)

*

Prioridades estatales: 1, 3,5, 6
Métricas: 3A, 5A, 5B, 5C

Implementar un plan en todo el distrito con apoyos, recursos y personal para USS 0.00
mejorar la asistencia de los estudiantes con menos del 100% de tasa, como

escuela

la asistencia tiene un impacto directo en el rendimiento académico. Dada la

poblacién de estudiantes que no demuestran competencia académica, se

sabe que hay otros factores contribuyentes, como traumas, problemas de

salud mental, problemas relacionados con la salud, estrés crénico,

preocupaciones por la seguridad y otras experiencias variadas que pueden

requerir apoyos adicionales para abordar los factores subyacentes que

contribuyen al ausentismo y el ausentismo crénico.

* Acceso universal al transporte para estudiantes de SUSD (MP 7.4 / 3.16)

Prioridades estatales: 3, 5
Métricas: 3A, 5A, 5B, 5C
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34

Accion #

Adicional y
suplementario:
Asistencia de
estudiantes

Titulo

y Rendicién de Cuentas
(Contribucion)

Aumentary / o mejorar el plan de apoyos, recursos y personal de todo el USS 0.00
distrito para mejorar la asistencia de los alumnos no duplicados (estudiantes

de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza

temporal) y estudiantes sin hogar con una tasa inferior al 100%, ya que la

asistencia a la escuela tiene un impacto directo en

Descripcion Fondos totales

logros académicos. Dada la poblacién de estudiantes que no demuestran
competencia académica, se sabe que hay otros factores contribuyentes,
como traumas, problemas de salud mental, problemas relacionados con la
salud, estrés crénico, preocupaciones por la seguridad y otras experiencias
variadas que pueden requerir apoyos adicionales para abordar los factores
subyacentes que contribuyen al ausentismo y el ausentismo crénico.

* Intervencion y divulgacion sobre el absentismo escolar (MP 7.2/3.15)

Prioridades estatales: 3, 5
Métricas: 3A, 5A, 5B, 5C
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3.5

3.6

Accion #

Adicional y
suplementario:
Participacién
estudiantil y
oportunidades de
liderazgo
(Contribucion)

Adicional y
Suplementario: Jovenes
Compromiso y

Titulo

Aumentary / o mejorar el acceso de los alumnos no duplicados (estudiantes USS 0.00
de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza

temporal) y los estudiantes sin hogar a experiencias de liderazgo,

organizaciones estudiantiles y técnicas profesionales, clubes y actividades

estudiantiles y aprendizaje académico colaborativo centrado en adquirir

experiencias positivas e inclusivas, desarrollar habilidades de liderazgo y

contribuir a culturas escolares positivas y equitativas.

* Clubes estudiantiles y experiencias profesionales basadas en habilidades
laborales (MP 4.1 / 3.5)

* Experiencias de liderazgo y compromiso estudiantil (MP 4.2/3.6)

* Clubes y actividades estudiantiles (pentatlon) (MP 4.4/3.7)

* Acceso de los estudiantes a las conferencias de liderazgo (MP 4.8/3.9)

Prioridades estatales: 3
Métricas: 5A, 5B, 5C

Aumentary / o mejorar los recursos y el personal para garantizar que los USS 0.00
alumnos no duplicados (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes

aprendiendo inglés, jovenes de crianza) y los estudiantes sin hogar tengan

acceso a participar en el atletismo escolar

Descripcion Fondos totales
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Programas Atléticos experiencias, experiencias de aprendizaje colaborativo, programasy
(Contribuyendo) actividades.

* Clubes y actividades estudiantiles (Juegos Kennedy) (MP 4.4 /
3.7) * Programas atléticos para estudiantes (MP 4.5 / 3.8)

Prioridades estatales: 3
Métricas: 5A, 5B, 5C

3.7 Adicionales y Aumentary / o mejorar los recursos y el personal para los alumnos no USS$ 0.00
suplementarios: duplicados (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés,
Actividades de Artes joévenes de crianza temporal) y los estudiantes sin hogar acceso a las
Visuales y Escénicas actividades de artes visuales y escénicas de todo el distrito, incluidas las
(VAPA) experiencias de musica, danzay arte.

(Contribucion)
* Actividades y recursos de artes visuales y escénicas (MP 6.1/3.10)
* Coordinador de Musica (MP 6.2/3.11)
* Profesores de recursos artisticos (MP 6.3/3.12)
* Profesores de musica de TK-82 grado (MP 6.4/3.13)

Prioridades estatales: 3
Métricas: 5A, 5B, 5C

Andlisis de objetivos [2021-22]

Un analisis de cémo se llevé a cabo este objetivo en el afio anterior.
Una descripcion de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementacién real de estas acciones.
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Los fondos asignados presupuestados para los gastos relacionados con las actividades de Asociaciones Significativas se desarrollaron y escribieron con la
intencion de reuniones y eventos en persona con los padres / familia / comunidad. Aunque el distrito regresé a un modelo completo de instruccion en
persona, las restricciones / protocolos covid para padres / familia / comunidad resultaron en dificultades de la implementacion planificada en
comparacion con la implementacion real de acciones que se experimentaron en relacién con la salud socioemocional y mental del estudiante. Se
identificaron diferencias sustantivas para:

Acciones 3.1, 3.2 (MP 1: Participacion de los padres/tutores/familias): Los cambios significativos en el personal y las vacantes han afectado las actividades
de participacion de los padres que apoyan el aprendizaje de los padres / familia / comunidad de técnicas y habilidades que

Accion 3.3, 3.4 (MP 2: Comunicacion entre padres/tutores/familias): Las necesidades de servicios de traduccion no fueron tan extensas debido a la
disminucion de reuniones y documentos que requieren traducciones porque se impusieron restricciones relacionadas con COVID hasta la primavera de
2022.

Acciones 3.14, 3.15, 3.16, 3.17, 3.18 (MP 7: Asistencia y responsabilidad de los estudiantes): El ausentismo crénico y los comportamientos de los
estudiantes aumentaron significativamente desde el regreso al modelo completo de instruccidn en persona. El proyecto de asistencia y responsabilidad
de los estudiantes se amplié para incluir fondos para la asistencia e incentivos de comportamiento para alentar a asistir a la escuela a tiempo, todos los
dias y para tomar decisiones de comportamiento apropiadas centradas en los estudiantes que garanticen su éxito académico continuo. La
implementacién de este aspecto del proyecto no se materializd hasta febrero de 2022.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados de servicios
mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados.

Las variaciones entre el presupuesto y el gasto real resultaron de la implementacién modificada debido a las barreras / restricciones / necesidades
relacionadas con COVID-19 o debido a los importantes fondos de ayuda de estimulo federal otorgados al distrito para apoyar y compensar los costos
asociados con el cumplimiento de COVID-19. Las diferencias materiales se identificaron utilizando los criterios de 1) uso de fuentes de financiamiento
alternativas, y 2) una diferencia monetaria del 10%:

Acciones 3.1, 3.2 (MP 1: Participacion de los padres / tutores / familias): La disminucion de los gastos se puede atribuir a la incapacidad de llenar puestos
vacantes y / o la adhesidn a los protocolos relacionados con COVID pagados por otros fondos Unicos.

Acciones 3.3, 3.4 (MP 2: Comunicacidn entre padres/tutores/familia y escuela): La disminucidn de los gastos puede atribuirse a la incapacidad de cubrir
puestos vacantes y/o al cumplimiento de los protocolos relacionados con COVID pagados por otros fondos Unicos.
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Acciones 3.10, 3.11, 3.12, 3.13 (MP 6: Actividades de Artes Visuales y Escénicas (VAPA):El aumento de los gastos estd directamente relacionado con los
aumentos salariales negociados a través de los sindicatos de maestros y administradores.

Acciones 3.14, 3.15, 3.16, 3.17, 3.18 (MP 7: Asistencia y responsabilidad estudiantil): Los procedimientos de compra / cronograma del distrito afectaron la
capacidad del sitio escolar para comprar incentivos individuales para estudiantes de acuerdo con su iniciativa documentada de asistencia 'y
comportamiento.

Una explicacion de cudn efectivas fueron las acciones especificas para avanzar hacia la meta.

Accion 3.3, 3.4 (MP 2: Comunicacion entre padres/tutores/familias): El progreso hacia la efectividad se basa en el lenguaje del distrito
Personal de la Oficina de Desarrollo y/o un proveedor para proporcionar asistencia linglistica eficaz a padres con dominio limitado del inglés, por
ejemplo, ofreciendo materiales traducidos o un intérprete de idiomas.

Acciones 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, 3.9 (MP 4: Compromiso estudiantil y oportunidades de liderazgo): La efectividad ha sido demostrada por la participacién de los
estudiantes en la participacion de la Organizacidn de Estudiantes Técnicos de Carrera (CTSO) en competiciones a nivel regional, estatal y nacional. PLUS
es otra oportunidad de participacién juvenil que ha demostrado efectividad que tiene como objetivo mejorar el clima escolar. Los estudiantes
demostraron competencia socioemocional y liderazgo a través de seis actividades dirigidas por estudiantes en todo el distrito y campafias en las redes

sociales. Mas de 1600 estudiantes recibieron capacitacidn para facilitar practicas restaurativas (210), recursos de pares (210) y como defensores de pares
(1200).

Acciones 3.14, 3.15, 3.16, 3.17, 3.18 (MP 7: Asistencia y responsabilidad de los estudiantes): La eficacia se ha demostrado al proporcionar al personal de
Asistencia de Bienestar Infantil oportunidades para comunicarse con los padres / familiares mediante la realizacién de visitas domiciliarias después del
dia escolar y durante el fin de semana. El personal de CWA ha sido fundamental para proporcionar a los estudiantes a través de suministros / incentivos

de participacién estudiantil de alcance para actividades que vincularon la mejor asistencia y los comportamientos de los estudiantes con la conexién
escolar.

Una descripcidn de cualquier cambio realizado en el objetivo planificado, las métricas, los resultados deseados o las acciones para el proximo afo que
resulten de reflexiones sobre la practica anterior.
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No se hicieron cambios en el objetivo 3 de LCAP.
No se realizaron cambios en las métricas del objetivo 3 de LCAP ni en los resultados deseados.

Consolidacién de Acciones:
Consolidacién de 18 acciones individuales en 7 categorias tematicas que apoyan resultados comunes:

* 3.1 - Comunicacién, empoderamiento y compromiso familiar y comunitario (no contribucién)
~ Consolidado 1 accién individual (enumerada en la seccién Objetivos y Acciones)
~ No Contribuir: Todos los estudiantes

* 3.2 - Adicional y Suplementario: Comunicaciéon Familiar y Comunitaria, Empoderamiento y Compromiso (Contribuyendo) ~ Consolidado 4
acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 3.3 - Asistencia y responsabilidad de los estudiantes (no contribuyente)

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton Pagina 119 de 205



~ Consolidado 1 accién individual (enumerada en la seccién Objetivos y Acciones)
~ No Contribuir: Todos los estudiantes

* 3.4 - Adicional y Suplementario: Asistencia y Responsabilidad estudiantil (Contribuir)
~ Consolidado 2 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 3.5 - Adicional y Suplementario: Participacién Estudiantil y Oportunidades de Liderazgo (Contribuir)
~ Consolidado 4 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 3.6 - Adicional y Suplementario: Participacidén Juvenil y Programas Atléticos (Contribuyendo)
~ Consolidado 2 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

* 3.7 - Adicional y Suplementario: Actividades de Artes Visuales y Escénicas (VAPA) (Contribucion)
~ Consolidado 4 acciones individuales (enumeradas en la seccién Objetivos y Acciones)
~ Contribuir: Alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos)

Redirecciones de accion entre objetivos:
La accidén individual 3.17 (MP 7: Asistencia y responsabilidad estudiantil) se trasladé al Objetivo 2 y se consolidé con 2.6 - Adicional y suplementario:
Apoyo transitorio para estudiantes y familias (Contribuir).

La accidén individual 3.18 (MP 7: Asistencia y responsabilidad de los estudiantes) se trasladd al Objetivo 2 y se consolidé con 2.1 - Adicional y
suplementario: Equidad educativa, diversidad e inclusién (Contribuir).

En el cuadro de actualizacion anual se puede encontrar un informe de los gastos reales totales estimados para las acciones del afo pasado. Un informe
de los porcentajes reales estimados de servicios mejorados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de actualizacién anual de
acciones contribuyentes.

Objetivos y acciones
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Meta

Meta # Descripcion

4 Aumentar las tasas de graduacién de los estudiantes con discapacidades y aumentar las tasas de aprendizaje socioemocional
mediante la identificacion, el abordaje y la eliminacién de las barreras a la participacion escolar y el aumento del acceso a diversas
vias de graduacion.

Una explicacién de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

Se requiere que el distrito incluya una meta para abordar el subgrupo de estudiantes: estudiantes con discapacidades (SWD), que han tenido un
rendimiento consistentemente bajo durante al menos tres afios consecutivos (2017, 2018, 2019) en dos o mas indicadores: graduacion y universidad y
carrera.

Las acciones dentro de este objetivo estan disefiadas para mejorar el Sistema de Apoyos de Multiples Niveles (MTSS) y las practicas inclusivas que
permiten a los estudiantes con discapacidades recibir una primera instruccion de alta calidad en el entorno menos restrictivo a través de la
implementacién consistente y fiel del Disefio Universal para el Aprendizaje (UDL). Las herramientas y estrategias estan disefiadas para apoyar la
ensefanza y el aprendizaje que ayuda a los estudiantes con discapacidades a acceder a una igualdad de oportunidades para tener éxito. Las herramientas
de UDL ayudaran a preparar a nuestros estudiantes con discapacidades para acceder a programas académicos universitarios y profesionales que
proporcionaran las habilidades necesarias para el éxito para lograr la graduacién y el éxito mas alld. Estas acciones incluyen intervenciones
suplementarias que cierran las brechas fundamentales de aprendizaje para satisfacer sus necesidades. Las acciones también ampliaran las practicas de
cumplimiento que promueven la colaboracidn y la conexidn de los maestros de educacién general y los maestros de SPED para garantizar intervenciones
para el logro estudiantil y las necesidades socioemocionales de los estudiantes.

Se han recibido comentarios de los socios educativos para obtener apoyo y recursos que conduzcan a la graduacién de un estudiante con discapacidades
y la extension del acceso a la universidad y las oportunidades profesionales.

Monitorearemos y evaluaremos las acciones mediante la recopilacién y revisién de referencias, solicitudes de intervencion, cumplimiento del plan
educativo individual (IEP), asistencia, desercion, graduacion y tasas de suspensién, asi como solicitaremos comentarios de los socios educativos durante
todo el afio que proporcionaran evidencia del impacto de las acciones en el rendimiento académico y las necesidades socioemocionales.

Las métricas seleccionadas se informaran para todos los estudiantes y grupos de estudiantes especificos utilizando las siguientes abreviaturas:

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton Pagina 121 de 205


http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#goalDescription

TODOS: Todos los estudiantes; FY: Jévenes de crianza; EL: Aprendiz de inglés; SED: Desfavorecidos socioecondmicamente; SWD: Estudiantes con
Discapacidades; AA: Afroamericano; IA: indio americano o nativo de Alaska; AS: Asiatico; FI: Filipino; HI: Hispano; MR: Dos o mas razas; PlI: islefio del
Pacifico o hawaiano nativo; WH: Blanco

Medicion y notificacion de resultados

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

(1B)

Porcentaje de
estudiantes que tienen
suficiente acceso a
materiales de
instruccién alineados
con los estandares.

(Fuente de datos: SARC)

100%

(2020-2021)

100%.

(2021-2022)

100%
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(2A)

Porcentaje de profesores
que ensefian Lengua
Inglesa

El desarrollo (ELD) recibe
desarrollo profesional en
ELD designado e
integrado.

(Fuente de datos: Datos
de asistencia al
desarrollo profesional e
idioma

Oficina de Desarrollo
datos)

100%

(2020-2021)

100%

(2021-2022)

100%

(2A)

Calificacién de
autorreflexién sobre la
pregunta 1 de la
Implementacién de
Adopcidén de la SBE
Académico y
Rendimiento

Calificacion para
Aprendizaje profesional
para la ensefianza de los
estdndares académicos y
marcos curriculares:

Calificacion para
Aprendizaje profesional
para la ensefianza de los
estandares académicos y
marcos curriculares:

Calificacion para
Aprendizaje profesional
para la ensefianza de los
estandares académicos y
marcos curriculares:

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24
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Estandares que incluyen
como los programas y
servicios permitiran a los
EL acceder a los
estandares de contenido
académico de CCy los
estandares de ELD.
Escala de calificacion (de
menor a mayor):

1 - Exploracion y
Fase de investigacion
2 - Inicio del
desarrollo

3 - Inicial
Implementacién

4 - Completo

Implementacién 5 -
Implementacién
y Sostenibilidad

(Fuente de datos: Local
Indicador, Prioridad 2
Herramienta de
reflexion)

ELA: 4

ELD: 4
Matematicas: 4
NGSS: 3
Historia: 4

(2020-2021)

ELA: 4

ELD: 4
Matematicas: 4
NGSS: 3
Historia: 4

(2021-2022)

ELA: 5

ELD: 5
Matematicas: 5
NGSS: 5
Historia: 5
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(2A)

Calificacioén de
autorreflexion sobre la
pregunta 2 de la
Implementacion de

SBC adoptado
Académico y
Rendimiento
Estandares que incluyen
como los programas y
servicios permitiran a los
EL acceder al CC

Calificacion para
materiales de instruccion
alineados con los
estandares académicos y
los marcos curriculares:
ELA: 4

ELD: 4

Matematicas: 4

NGSS: 3

Historia: 4

CTE: 3

Calificacion para
materiales de instruccion
alineados con los
estandares académicos y
los marcos curriculares:
ELA: 4

ELD: 4

Matematicas: 4

NGSS: 3

Historia: 4

CTE: 3

Calificacion para
materiales de instruccion
alineados con los
estandares académicos y
los marcos curriculares:
ELA: 5

ELD: 5

Matematicas: 5

NGSS: 5

Historia: 5

CTE: 5

Métrico

Referencia

Resultado del afo 1

Resultado del afo 2

Resultado del afno 3

Resultado deseado para
2023-24
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estandares de contenido
académico y estandares
ELD.

Escala de calificacion (de
menor a mayor):

1 - Exploracion y
Fase de investigacion
2 - Inicio del
desarrollo

3 - Inicial
Implementacién

4 - Completo

Implementacién 5 -
Implementacién
y Sostenibilidad

(Fuente de datos: Local
Indicador, Prioridad 2
Herramienta de
reflexion)

Salud: 4

PE: 4

VAPA: 4
Mundo Lang.: 4

(2020-2021)

Salud: 4

PE: 4

VAPA: 4
Mundo Lang.: 4

(2021-2022)

Salud: 5

PE: 5

VAPA: 5
Mundo Lang.: 5

(2B)

Porcentaje de
estudiantes
aprendiendo inglés
provistos de

inglés integrado
Idioma

Desarrollo (ELD).

(Fuente de datos: ELD
Horario Maestro)

100%

(2020-2021)

100%

(2021-2022)

100%
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(4A)

El promedio de todos los
30

- 82y 112grado

SWD: 7.68%

(2019-2020)

SWD: 7.08%

SWD: 15%

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

Los puntajes de CAASPP
de los estudiantes en
Artes del Lenguaje
Inglés cumplen o
exceden los estandares.

(Fuente de datos:
CAASPP)

(2020-2021) Solo 112
grado

(4A)

El promedio de todos
los estudiantes de 32 -
82y 112 grado CAASPP
puntla en Matematicas
gue cumplen o exceden
los estandares.

(Fuente de datos:
CAASPP)

SWD: 6.23%

(2019-2020)

SWD: 1.86%

(2020-2021) - Solo 112
grado

SWD: 12%
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(4A)

Porcentaje de
estudiantes de 32 a 82
grado que obtienen
puntajes a nivel de
grado en la evaluacién
Winter ELA iReady.

(Fuente de datos: iReady
Datos)

SWD: 12.83%

(Invierno 2020)

SWD: 7.31%A

(Invierno 2021)

SWD: 20%

(4A)

Porcentaje de
estudiantes de 32 a 82
grado que obtienen
puntajes a nivel de
grado

SWD: 10.99%

(Invierno 2020)

SWD: 5.58%

(Invierno 2021)

SWD: 25%

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

en la evaluacioén de
Winter Math iReady.

(Fuente de datos: iReady
Datos)
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(4A)

El promedio de todos
los estudiantes de 32 -
82y 112 grado de Artes
del Lenguaje Inglés
Puntajes CAASPP en
comparacion con el
estandar

(nivel 3). Los datos se
muestran como puntos
por encima (+) o por
debajo de (-) que
cumplen con el
estandar.

(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela,
CAASPP)

SWD: -124.20

(2018-2019)

Indicador Académico no
computado este afio.

(2020-2021)

SWD: -110

(4A)

El promedio de todos
los estudiantes de
Matematicas de 32 - 82
y 112 grado

Puntajes CAASPP en
comparacion con el
estandar

(nivel 3). Los datos se
muestran como puntos
por encima (+) o por
debajo de (-) que
cumplen con el
estandar.

SWD: -149.90

(2018-2019)

Indicador Académico no
computado este afio.

(2020-2021)

SWD: -136
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Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela,
CAASPP)

(4A)

El porcentaje de todos
los estudiantes de 52, 89,
112y 122 grado que
cumplen con el estandar
en el CA Science Test
(CAST).

(Fuente de datos: CAST)

12.19%

(2018-2019)

0.00%

(2020-2021)

21%

(4B)

Porcentaje de
estudiantes que
cumplen con CSU / UC a-
g college

requisitos de ingreso

(Fuente de datos:
Dataquest)

SWD: 8.5%

(2019-2020)

SWD: 13.5%

(2020-2021)

SWD: 13%
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(4C)

Porcentaje de
estudiantes que
completan con éxito una
secuencia de cursos o un
programa de estudio
gue se alinea con los
estdndares y marcos de
Educacién Técnica
Profesional (CTE)
aprobados por SBE.

SWD: 2.33%

(2019-2020)

SWD: 2.20%

(2020-2021)

SWD: 10%

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afo 2

Resultado del afno 3

Resultado deseado para
2023-24

(Fuente de datos:
CALPADS UC/CSU;
Sinergia CTE)
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(4D)

Porcentaje de
estudiantes que han
completado con éxito
ambos tipos de cursos
descritos en 4B (cumplid
con los requisitos de
ingreso a la universidad
CSU /UCa-g)y4cC
(complete una secuencia
de cursos o un programa
de estudio alineado con
los estandares y marcos
de educacién técnica
profesional aprobados
por SBE).

(Fuente de datos:
CALPADS UC/CSU;
Sinergia CTE)

SWD: 1.55%

(2019-2020)

SWD: 0.30%

(2020-2021)

SWD: 7%

(4E)

Porcentaje de
estudiantes que
aprenden inglés que
progresan hacia el
dominio del inglés segun
lo medido por el ELPAC.

43.6%

(2019-2020)

Sin progreso en inglés
indicador de 20202021

50%

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24
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(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela)

(4E)

Porcentaje de
estudiantes aprendiendo
inglés de K-122 grado de
Stockton USD inscritos
en la escuela en los
Estados Unidos de 12
meses 0 mas con un
total

Nivel de rendimiento de
4 en el ELPAC.

(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela)

17.8%

(2019-2020)

14.29%

(2020-2021)

34%

(4F)

Porcentaje de
estudiantes de English
Learner (EL) que
cumplen con los
estandares de Stockton
USD para ser
redesignados como
Fluent English Proficient.

(Fuente de datos:
DataQuest)

12.10%

(2019-2020)

6.4%

(2020-2021)

25%
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(4G)

Numero de estudiantes
gue toman al menos un
curso de Colocacién
Avanzada (AP).

1,799

(2019-2020)

1,463

(2020-2021)

1,945

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

(Fuente de datos: SUSD
Inscripcidn al curso AP
Datos locales, sinergia)

(4G)

Porcentaje de cursos de
Colocacion Avanzada
(AP) aprobados por
estudiantes.

(Fuente de datos:
CALPADS)

97%

(2019-2020)

92%

(2020-2021)

98%

(4G)

Porcentaje de
estudiantes que
aprueban al menos uno
Examen de Colocacion
Avanzada (AP) con una
puntuacion de 3 o
superior.

(Fuente de datos:
CollegeBoard)

32%

(2019-2020)

18%

(2020-2021)

45%
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(4H)

Porcentaje de
estudiantes que
demuestran preparacion
para la universidad al
cumplir / exceder el
estandar en el Programa
de Evaluacion Temprana
CAASPP de 112 grado
(EAP) examen en inglés

ELA: 38.88%
Matematicas: 14.66%

(2018-2019)

ELA: 16,89%
Matematicas: 5.67%

(2020-2021)

ELA: 43%
Matematicas: 19%

Métrico

Referencia

Resultado del afno 1

Resultado del afio 2

Resultado del afno 3

Resultado deseado para
2023-24

Artes del Lenguaje y
Matematicas.

(Fuente de datos:
CAASPP)
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(4H)

Porcentaje de
estudiantes de 92 grado
preparados para su
curso de matematicas
actualmente inscrito
gue obtienen una
puntuacion cercana /
lista segun lo medido
por

Proyecto de Pruebas de
Diagndstico matematico
(MDTP).

(Fuente de datos: Todos
Términos MDTP
datos de evaluacidn)

99:33%
109: 18,57%

10

11

: 14,40%

(2020-2021 - Todos
Términos)

9¢: 35,44%
109: 18,64%
112:15,73%

10

(2021-2022)

992: 42%
102: 30%
119: 24%

(5D)

Tasa de deserciéon de la
escuela secundaria: el
porcentaje de
estudiantes en los
grados 9 a 12 que dejan
de venir a la escuelay
gue no se inscriben en
otra escuela

(Fuente de datos:
CALPADS)

5.7%

(2019-2020)

12.8%

(2020-2021)

1%

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24
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(5E) Tasa de
graduacion de la
escuela secundaria: el
porcentaje de
estudiantes en la
cohorte de cuatro
afios que cumplen
con los requisitos de
graduacién de
Stockton USD.

(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela,

DataQuest)

SWD: 43.70%

(2019-2020)

SWD: 43.70%

(2020-2021)

SWD: 50%
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(7 bis)

Los estudiantes tienen
acceso y estdn inscritos
en un curso amplio de
estudio, medido por el
porcentaje de
estudiantes que tienen
acceso y participan en
un curso amplio de
estudio utilizando los
horarios de "curso" (K-8)
y maestria (9-12), segun
lo verificado a través de
una auditoria de horario
de curso / maestro.

(Fuente de datos: SUSD
Curso y Master
Horarios)

TODOS: 100%

(2020-2021)

TODOS: 100%

(2021-2022)

100%

Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24
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(7 bis)

Ademas de un amplio
curso de estudio
ofrecido a estudiantes,
los estudiantes
aprendiendo inglés, los
jovenes de crianza
temporal y los
estudiantes de bajos
ingresos recibiran
programas y servicios de
apoyo adicionales a
través de oportunidades
de programas de afio
extendido, apoyo de
instruccién en grupos
pequeios, apoyo
académico después de
la escuelay
enriquecimiento,
oportunidades de
recuperacién de créditos
y un

variedad de programas
de intervencion
suplementaria en el sitio
escolar. SUSD
implementara estos
programas y servicios
segun lo verificado por
los registros de
implementacion del
distrito y del sitio
escolar.

TODOS: 100%

(2020-2021)

TODOS: 100%

(2021-2022)

100%
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(Fuente de datos:
CALPADS)

(8 bis)

176 estudiantes

(2019-2020)

219 Estudiantes

(2020-2021)

190
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Métrico

Referencia

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2

Resultado del afio 3

Resultado deseado para
2023-24

Numero de estudiantes
gue obtienen un Sello de
Alfabetizacién Bilingle.

(Fuente de datos:
DataQuest)

(8 bis)

Numero de estudiantes
gue obtienen un
Diploma de Mérito del
Sello Golden State.

(Fuente de datos:
DataQuest)

199 estudiantes

(2019-2020)

230

(6A)

Tasas de suspension: el
porcentaje de
estudiantes que son
suspendidos al menos
una vez durante el afio
académico.

(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela)

SWD: 9.10%

(2019-2020)

SWD: 0.10%

(2020-2021)

SWD: 5%
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(6B)

Tasas de expulsion: el
porcentaje y (nUmero)
de estudiantes que son
expulsados del distrito
durante el afio
académico.

SWD: 0.06% (3)

(2019-2020)

SWD: 0.00%

(2020-2021)

SWD: 0% (0)

Métrico

Referencia

Resultado del afo 1

Resultado del afo 2

Resultado del afno 3

Resultado deseado para
2023-24

(Fuente de datos: CA
Panel de control de la
escuela)

(6C)

Porcentaje de
estudiantes, padres y
maestros (personal) que
sienten que la escuela es
segura.

(Fuente de datos:
CalSCHLS - Padres

& Profesores, PLUS
Encuesta - Estudiantes)

Estudiantes: 82.67%
Padres: 60%
Profesores
58%

(Personal):

(2020-2021)

2020-2021 es la
administracion mas
reciente

Estudiantes: 87%
Padres: 65%
Profesores
63%

(Personal):
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(6Q) Estudiantes: 80.67% 2020-2021 es la Estudiantes: 85%
Porcentaje de Padres: 34% administraciéon mas Padres: 39%
estudiantes, padres 'y Profesores  (Personal): reciente Profesores  (Personal):
maestros (personal) que 49% 54%

se sienten conectados

(apoyo/invitacién) ala | (2020-2021)

escuela.

(Fuente de datos:

CalSCHLS - Padres

& Profesores, PLUS

Encuesta - Estudiantes)
Acciones

Accion # Titulo Descripcion Fondos totales Contribuyendo

4.1 Adicional y Aumentar y mejorar el apoyo a los alumnos no duplicados (estudiantes de USS 0.00 Si

suplementario:

Accion # Titulo

bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza
temporal) y estudiantes de SDC con discapacidades.

Descripcion Fondos totales Contribuyendo

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton Pagina 143 de 205



http://www.doc-tracking.com/screenshots/22LCAP/Instructions/22LCAPInstructions.htm#actions

4.2

Universidad y Carrera
Preparacion y A-G
Soportes - SPED
(Contribucion)

Aprendizaje dirigido
Recuperaciény
Aceleracion de
Instructivo y

Apoyos de intervencion
- SPED (No-
Contribucién)

discapacidades en la transicidn, planificacién y desarrollo de sistemas y
practicas para aumentar las oportunidades de graduacion a través del acceso
a las vias de diploma.

Aumentar y mejorar la facilitaciéon de la programacién estratégica de maestria
colaborativa con el administrador y consejero de la escuela secundaria que
promueve la inclusion y el acceso de los alumnos no duplicados (de bajos
ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza temporal) y los
estudiantes de la SDE con discapacidades para estar en camino de graduarse.
Facilitar la capacitacién mutua, la planificacién y la implementacion de
practicas y protocolos en la coordinacion de secciones, caminos, cursos,
transicidn y asesoramiento a estudiantes con discapacidades.

Prioridades estatales: 1,2, 4,7, 8
Métricas: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 7A, 8A

Ampliar el apoyo y los recursos de intervencion para abordar las necesidades USS 0.00
de los estudiantes con dificultades con discapacidades en los grados 5y

superiores para cerrar la brecha en el aprendizaje de conceptos y aplicaciones

matematicas siguiendo estrategias de primera instruccién y reensefianza de

alta calidad.

Prioridades estatales: 4, 7, 8
Métricas: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A
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4.3 Adicional y Aumentar y mejorar el apoyo y los recursos de intervencion para abordar las Si

suplementario: necesidades de los alumnos no duplicados con dificultades (estudiantes de
Aprendizaje dirigido bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jovenes de crianza temporal)
Recuperacién y y estudiantes de SDC con discapacidades en los grados 5 y superiores para
Aceleracién de cerrar la brecha en el aprendizaje de conceptos y aplicaciones matematicas
Instructivo y siguiendo estrategias de primera instruccidén y reensefianza de alta calidad.

Accion # Titulo Descripcion Fondos totales Contribuyendo
Apoyos de intervencion | prioridades estatales: 4, 7, 8
- SPED (Contribucion)  Métricas: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A

4.4 Construyendo Fuerte | Mejorar la alineacién del apoyo socioemocional y los servicios directos de No

Escuelas y Saludable atencién informada sobre el trauma, los recursos, el personal, la capacitacion
Comunidades - SPED y los servicios para los estudiantes con discapacidades, sus familias y el
(No contribucion) personal que aborda las ansiedades,

comportamiento y duelo enfocados en aumentar y mejorar el aprendizaje
experiencia.

Prioridades estatales: 1, 2, 6
Métricas: 6A, 6B, 6C

Andlisis de objetivos [2021-22]

Un analisis de cémo se llevé a cabo este objetivo en el afio anterior.
Una descripcidn de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementacion real de estas acciones.

Nueva meta establecida para el LCAP 2022-2023. El analisis de este objetivo y sus acciones se producira durante el ciclo de actualizacién 2022-23.
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Una explicacion de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados de servicios
mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados.

Nueva meta establecida para el LCAP 2022-2023. El andlisis de este objetivo y sus acciones se producira durante el ciclo de actualizacién 2022-23.

Una explicacion de cudn efectivas fueron las acciones especificas para avanzar hacia la meta.

Nueva meta establecida para el LCAP 2022-2023. El andlisis de este objetivo y sus acciones se producira durante el ciclo de actualizacion 2022-23.

Una descripcion de cualquier cambio realizado en el objetivo planificado, las métricas, los resultados deseados o las acciones para el préximo afio que
resulten de reflexiones sobre la practica anterior.

Nueva meta establecida para el LCAP 2022-2023. El andlisis de este objetivo y sus acciones se producira durante el ciclo de actualizacién 2022-23.
En el cuadro de actualizacidon anual se puede encontrar un informe de los gastos reales totales estimados para las acciones del afio pasado. Un informe

de los porcentajes reales estimados de servicios mejorados para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de actualizacion anual de
acciones contribuyentes.
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Bajos ingresos

Subvenciones suplementarias y/o de concentraciéon proyectadas de LCFF Subvencidn de concentracion adicional proyectada de LCFF (15 por ciento)

$100,802,974.00 USS$ 12,225,083.00

Porcentaje requerido para aumentar o mejorar los servicios para el afno LCAP

Porcentaje total a aumentar o
Porcentaje proyectado para Mejore los servicios para los
aumentar o mejorar los servicios proximos
para el préximo afio escolar Arrastre de LCFF — Porcentaje Arrastre de LCFF — Délar Afo escolar
35.36% 5.99% USS 16,742,911.42 41.35%

Los gastos presupuestados para las acciones identificadas como contribuyentes se pueden encontrar en la tabla de acciones contribuyentes.

Descripciones requeridas

Para cada accion que se proporciona a toda una escuela, o en todo el distrito escolar o la oficina de educacién del condado (COE), una explicacién de (1)
como se consideraron primero las necesidades de los jovenes de crianza, los estudiantes aprendiendo inglés y los estudiantes de bajos ingresos, y (2)
como estas acciones son efectivas para cumplir con las metas de estos estudiantes.

Dentro de SUSD, el 81,6% de los estudiantes son identificados como alumnos no duplicados. Las acciones y servicios dentro del LCAP de nuestro distrito
se han identificado a través del analisis de datos, la evaluacidén de necesidades y la retroalimentacion de las partes interesadas como areas necesarias
para contribuir a aumentar o mejorar los servicios que se dirigen principalmente a abordar mas alld de las necesidades de los estudiantes inscritos con
necesidades Unicas y diversas.

La retroalimentacion y las aportaciones de las partes interesadas demostraron el deseo de mantener y continuar la mayoria de las acciones y servicios
gue se habian proporcionado a través del LCAP en anos anteriores; sin embargo, la revisién de los datos y la implementacién tienen una influencia mas
significativa y directa en el mantenimiento de la mayoria de las acciones y servicios que se encuentran en el LCAP. La justificacion mas profunda para
continuar con las acciones y los servicios se basa en el impacto del COVID-19.
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Acciones y servicios proporcionados en todo el distrito que estan dirigidos principalmente a abordar las necesidades de los alumnos no duplicados y las
razones por las que las acciones y los servicios son efectivos para satisfacer esas necesidades.

Meta 1: Logro estudiantil

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton Pagina 148 de 205



Objetivo 1 - Accidn 2: Adicional y suplementario: Preparacion para la universidad y la carrera y apoyos A-G (Contribuir)

El andlisis de datos del indicador de universidad y carrera ha demostrado que muchos alumnos no duplicados no estdn preparados para la preparacién
universitaria y profesional una vez que se gradian de SUSD.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito identificaran a los estudiantes que usan el
sistema de informacion estudiantil del distrito, luego revisaran su transcripcion escolar y, finalmente, trabajaran con el estudiante uno a uno para
desarrollar o modificar su plan de educacién individual de 4 afos. Esta colaboracidn entre el sitio de la escuela y el estudiante fomenta la conexion y la
aceptacion de recursos adicionales para satisfacer las necesidades individuales de los estudiantes.

Dentro de la accidn, estas actividades estan dirigidas principalmente y son efectivas en la implementacion estratégica y el apoyo a la preparacion para la
universidad y la carrera y A-G al aumentar y / o mejorar las oportunidades universitarias y profesionales que preparan a los alumnos no duplicados
(jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés y de bajos ingresos) y estudiantes sin hogar para la continuacién del camino educativo hacia la
universidad y con recursos precisos y relevantes al ingresar a la fuerza laboral. Otras actividades dentro de la accién estan dirigidas principalmente y son
efectivas para aumentar estratégicamente y / o mejorar el acceso a las vias de Educacion Técnica Profesional y el interés en el contenido que apoya el
aprendizaje y la participacién para desarrollar sus conjuntos de habilidades en dreas que aumentan la competitividad al graduarse de la escuela
secundaria, ser admitido en la universidad, encontrar empleo y ser un miembro activo y valioso de su comunidad.

(Acciones consolidadas 21-22:1.22,1.23,1.24,1.26,1.27,1.29, 1.30, 1.31, 1.32 y 1.33) (Prioridades
estatales: 2,4, 7, 8)
(Métricas primarias: 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 7A, 8A)

Objetivo 1 - Accidn 5: Adicional y suplementaria: Desarrollo e implementacion de comunidades de aprendizaje profesional por parte de los educadores
(Contribucion)

El andlisis de datos de la retroalimentacion del desarrollo profesional y los datos de rendimiento de los estudiantes revelan la necesidad de aumentar la
colaboracién y la primera instruccién de alta calidad.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito recuperaran datos del aula, el nivel de
grado y el nivel de vida para identificar areas de crecimiento. Las observaciones de la administracion revisaran y confirmardan los efectos de los convenios
colectivos realizados dentro de las reuniones de colaboracién.
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Dentro de la accidn, las actividades estan dirigidas principalmente y son efectivas para mejorar la primera instruccién rigurosa de alta calidad que mejora
el rendimiento académico y el compromiso de los estudiantes al proporcionar a los educadores oportunidades para colaborar con profesionales de nivel

de grado.
Comunidades de aprendizaje (PLC) que mejoran las estrategias de instruccion, los ciclos del equipo de datos, las evaluaciones formativas comunes y el

curriculo
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implementacién. Como parte de los ciclos del equipo de datos de maestros y administradores, los maestros revisaran la informacién desagregada de los
alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés y de bajos ingresos) y los estudiantes sin hogar para alinear la instruccion, los
apoyos y los recursos diferenciados.

(Acciones consolidadas 21-22: 1.6, 1.7 y 1.20)
(Prioridades estatales: 2, 4, 7, 8)
(Métricas primarias: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A)

Objetivo 1 - Accién 7: Adicional y suplementario: Recuperacion del aprendizaje dirigido y aceleracion de los apoyos de instrucciéon e intervencién
(Contribucion)

El andlisis de datos de las pruebas obligatorias estatales, las evaluaciones locales y los datos de las evaluaciones sumativas comunes revelan las areas en
las que los estudiantes pueden necesitar la reinsercion de la primera instruccion de alta calidad, la identificacion de las brechas de habilidades
fundamentales o el dominio de las habilidades para promover la instruccién diferenciada.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito recuperaran datos del aula, el nivel de
grado y el nivel de vida para identificar areas de necesidades de reensefianza y dominio o brechas de habilidades. Las observaciones de la administracién
revisaran y confirmardn los efectos del nivel variado de instruccion diferenciada versus la dependencia de la programacion de la intervencion.

Dentro de la accidn, las actividades estan dirigidas principalmente y son efectivas para mejorar el apoyo educativo escalonado que esta estratégicamente
integrado en el acceso universal a la instruccion y las intervenciones basadas en la evidencia para abordar a los alumnos no duplicados (jévenes de
crianza, estudiantes aprendiendo inglés, estudiantes de bajos ingresos) y las brechas de rendimiento de los estudiantes sin hogar y mejorar el aprendizaje
de los estudiantes y la profundidad del conocimiento de los estandares académicos. Aumentar la equidad y el acceso a nivel del sitio escolar basado en |a
evaluacién integral de las necesidades del sitio escolar para asignar elementos educativos basados en la evidencia que estén claramente asociados con la
satisfaccion de las necesidades basicas esenciales de instruccidn y socioemocionales de los estudiantes. Los apoyos a nivel de departamento incluyen un
mayor desarrollo profesional y recursos basados en la evidencia que mejoran el acceso al contenido curricular reduciendo la dependencia de los
programas de intervencién.

(Acciones consolidadas 21-22:1.9, 1.19, 1.20, 1.35y 1.36)
(Prioridades estatales: 2, 4, 7, 8)
(Métricas primarias: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A)
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Objetivo 1 - Accion 8: Adicional y suplementario: Oportunidades de aprendizaje ampliadas: Programas de dia/afo extendidos (Contribuir)

El andlisis de datos de las pruebas obligatorias estatales, las evaluaciones locales y los datos de las evaluaciones sumativas comunes revelan las dreas en

las que los estudiantes pueden necesitar la reinsercién de la primera instruccidon de alta calidad, la identificacion de las brechas de habilidades
fundamentales o el dominio de las habilidades para promover la instruccién diferenciada.
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Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito recuperaran datos individuales de los
estudiantes para identificar las dreas en las que los estudiantes necesitan apoyo y recursos, como las necesidades de reensefianza y el dominio de
habilidades o las brechas. A los estudiantes identificados como en riesgo de fallar se les proporciona acceso inicial a programas de aprendizaje ampliados.

Las actividades dentro de la accion estan dirigidas principalmente y son efectivas para mejorar las actividades educativas, recreativas y de
enriquecimiento para estudiantes no duplicados que se alinean y se extienden mas alla del dia de instruccién / académico obligatorio; por lo tanto,
aumentando el acceso a la alimentacidn, tutoria, deportes académicos e intramuros, y otras actividades. Estas actividades también aumentany / o
mejoran las oportunidades universitarias y profesionales que preparan a los estudiantes para la continuacion del camino educativo hacia la universidad y
con recursos precisos y relevantes al ingresar a la fuerza laboral.

(Acciones consolidadas 21-22:1.17 y 1.18)
(Prioridades estatales: 2, 4, 7, 8)
(Métricas primarias: 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A)

Objetivo 1 - Accidn 9: Adicional y suplementario: Tecnologia educativa, software y soporte técnico (contribucion)

El andlisis de datos de las pruebas obligatorias estatales, las evaluaciones locales y las evaluaciones sumativas comunes, y los datos analiticos de software
revelan el uso de la tecnologia de instruccidn.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito recuperaran el uso de software / aplicacion
y se compararan con el aumento / disminucidén en el rendimiento estudiantil.

Las actividades dentro de esta accidn estan dirigidas principalmente y son efectivas para aumentary / o mejorar el acceso a la tecnologia de instruccion a
los alumnos no duplicados (jévenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos) y estudiantes sin hogar a través de la distribucion de
dispositivos, aplicaciones / software y herramientas de monitoreo que mejoran la capacidad de los estudiantes para aumentar el compromiso, la
retroalimentacién y la ciudadania digital centrandose en el logro estudiantil.

(Acciones consolidadas 21-22:1.1, 1.2y 2.10)
(Prioridades estatales: 4, 6)
(Métricas primarias: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A)

Objetivo 2: Entornos de aprendizaje equitativos

Objetivo 2 - Accidn 1: Adicional y suplementaria: Equidad educativa, diversidad e inclusion (Contribuir)
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El andlisis de datos de suspensiones, asistencia, pruebas obligatorias estatales, evaluaciones locales, evaluaciones sumativas comunes y encuestas de
estudiantes / familias identificara las necesidades relacionadas con las practicas de inclusion.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito recuperaran los datos de conexiény
participacidn escolar para compararlos con el aumento / disminucién en el rendimiento estudiantil.

Las actividades dentro de esta accidn estan dirigidas principalmente y son efectivas para aumentar y / o mejorar las practicas inclusivas que abordan
las necesidades de ensefianza y aprendizaje cultural y lingliisticamente receptivas alineadas con la primera instruccién de alta calidad que satisface las
diversas necesidades de los alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos) y estudiantes sin hogar.
(Acciones consolidadas 21-22: 2.8, 2.26 y 3.18)

(Prioridades estatales: 1, 2, 6)
(Métricas primarias: 6A, 6B, 6C)

Objetivo 2 - Accidn 2: Adicional y suplementario: Sistema de apoyos de varios niveles (contribucion)

El analisis de datos de suspensiones, asistencia, pruebas obligatorias estatales, evaluaciones locales, evaluaciones sumativas comunes y encuestas de
estudiantes / familias revelara necesidades basadas en referencias, suspensiones, asistencia y datos de conexidon escolar.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito compararan los servicios que se brindan en
relacién con las suspensiones, la asistencia y los datos de conexidn escolar y se compararan con el aumento / disminucién en el compromiso y el
rendimiento estudiantil.

Las actividades dentro de esta accidn estan dirigidas principalmente y son efectivas para aumentary / o mejorar los estudiantes no duplicados (jévenes
de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos) y sin hogar con apoyo socioemocional y académico en el Nivel 2 y 3 a través de la
capacitacién de educadores y personal sobre elementos para mejorar la asistencia de los estudiantes, disminuir las suspensiones y mejorar la cultura y el
clima escolar centrandose en la construccion de trauma informados sobre el trauma. y escuelas receptivas que mejoren la experiencia escolar. Ademas,
proporcionar personal capacitado especializado en el manejo del comportamiento basado en la investigacion para mejorar el alcance estratégico basado
en el sitio a los estudiantes y sus familias que abordan las necesidades académicas, socioemocionales y de comportamiento del estudiante.

(Acciones consolidadas 21-22:2.4,2.5y 2.6)
(Prioridades estatales: 1, 6)

(Métricas primarias: 6B, 6C)
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Objetivo 2 - Accidén 4: Adicional y suplementario: Desarrollo de maestros, sustitutos, administradores y personal de alta calidad (contribucion)

El analisis de datos del estado de las credenciales de maestro / administrador, las asignaciones erréneas (ineficaces e inexpertas), la rotacién y la
comparabilidad revelaran el nivel de equidad del educador.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, el distrito comparara los datos de equidad del educador para determinar la composicion
adecuada del personal docente y administrativo para los sitios escolares que reducen las disparidades.

Las actividades dentro de esta accidon estan dirigidas principalmente y son efectivas en el desarrollo de la capacidad de los maestros para usar datos para
garantizar la equidad del educador y las estrategias de alto compromiso basadas en la investigacion para satisfacer las necesidades académicas de los
alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, estudiantes de bajos ingresos) y estudiantes sin hogar a través de
oportunidades de aprendizaje profesional para educadores que abordan las estrategias de instruccién diferenciadas y el apoyo de Nivel 1y 2 para
abordar las necesidades de aprendizaje y proporcionando oportunidades de aprendizaje profesional para educadores que abordan las estrategias de
instruccién diferenciadas y el apoyo de Nivel 1y 2 para abordar las necesidades de aprendizaje y proporcionar recursos para apoyar el aumento de las
habilidades de los maestros de aplicar estrategias de instruccidon basadas en la investigacion alineadas con los estandares de contenido, el apoyo
estratégico de andamios, la complejidad diferenciada de las experiencias de aprendizaje y el aprendizaje culturalmente relevante alineado con los
estandares estatales basicos comunes. (Acciones consolidadas 21-22:1.13,1.15y 1.16)

(Prioridades estatales: 4, 7, 8)
(Métricas primarias: 1A, 6C)

Meta 2 - Accidon 6: Adicional y Suplementaria: Apoyo Transitorio para Estudiantes y Familias (Contribuir)

El andlisis de datos de suspensiones, asistencia, inscripcidn y encuestas de estudiantes / familias revelara necesidades basadas en el nivel de acceso y las
practicas de inclusion.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito compararan los servicios que se brindan en
relacion con las suspensiones, la asistencia, la inscripcion y los datos de conexidn escolar y se compararan con el aumento / disminucion en el
compromiso y el rendimiento estudiantil.

Las actividades dentro de esta accidn estan dirigidas principalmente y son efectivas para desarrollar y fomentar relaciones con los padres / tutores de
alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, estudiantes de bajos ingresos) y personas sin hogar que conducen a un
compromiso activo y significativo que apoya el éxito académico, el aumento de la asistencia diaria y el aumento de las tasas de graduacién de la escuela
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secundaria a través de la facilitaciéon de las Academias de Padres. actividades de alfabetizacidn, continuacién del inglés como segundo idioma y otros
servicios/apoyos directos.

(Acciones consolidadas 21-22:2.15y 3.17)

(Prioridades estatales: 5, 6)
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(Métricas primarias: 6A, 6B, 6C)

Objetivo 2 - Accién 7: Adicional y suplementaria: Construir escuelas fuertes y comunidades saludables (Contribuir)

El andlisis de datos de las encuestas de evaluacion de salud, asistencia, inscripcidn y estudiantes / familias revelara las necesidades basadas en el nivel de
acceso Yy las practicas de inclusion.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito compararan los servicios que se brindan
relacionados con la salud de los estudiantes, la inscripcidn y los datos de conexion escolar y se compararan con el aumento / disminucion de la asistencia
y el rendimiento estudiantil.

Las actividades dentro de esta accién estan dirigidas principalmente y son efectivas al proporcionar a los alumnos no duplicados (jovenes de crianza,
estudiantes aprendiendo inglés, estudiantes de bajos ingresos) y personas sin hogar y familias una intervencién adecuada en los servicios de salud que
promueva la salud de los estudiantes y su capacidad para aprender y participar en la escuela a diario. Ademas, aumentar y mejorar nuestros servicios
para aumentar la graduacién y la preparacion para la universidad y la carrera a través del monitoreo de los cursos A-G de los estudiantes, el monitoreo
del progreso de la asistencia y el apoyo socioemocional que aumenta la sensacién de que el estudiante se siente conectado y valorado en la escuela.

(Acciones consolidadas 21-22:1.20, 2,17, 2.18, 2.19, 2.20, 2.21, 2.22, 2.24 y 2.25)
(Prioridades estatales: 1, 2, 6)
(Métricas primarias: 6A, 6B, 6C)

Objetivo 2 - Accidn 8: Adicional y suplementario: Tiempo de aprendizaje extendido, apoyo al educador y al personal (Contribuir)

El andlisis de datos del estado de las credenciales de maestro / administrador, las asignaciones erréneas (ineficaces e inexpertas), la rotacion, la
comparabilidad y los datos de conexidén escolar revelaran el nivel de equidad y compromiso del educador de los estudiantes.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, el distrito comparara los datos de equidad del educador para determinar la composicién
adecuada del personal docente y administrativo para los sitios escolares, reduciendo las disparidades y mejorando la primera instruccién de alta calidad.

Estas actividades dentro de la accién estan dirigidas principalmente y son efectivas para proporcionar a los alumnos no duplicados (jévenes de crianza
temporal, estudiantes aprendiendo inglés, estudiantes de bajos ingresos) y sin hogar tiempo de instrucciéon mas alld del minimo estatal y mantener las
proporciones de personal para cada periodo de grado para cumplir con el cumplimiento y los acuerdos negociados centrados en satisfacer las
necesidades de rendimiento estudiantil; por lo tanto, proporciona un mayor nivel de atencion basado en la necesidad de instruccidn en grupos mas
pequefios / instruccion diferenciada, a su vez satisfaciendo mejor las necesidades académicas y socioemocionales de los estudiantes.
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(Acciones consolidadas 21-22: 2.7, 2.9y 2.13)
(Prioridades estatales: 1, 2, 6)
(Métricas primarias: 1A, 6C)

Objetivo 2 - Accidn 10: Adicional y suplementario: Infraestructura tecnolégica y apoyo (Contribucion)

El analisis de datos del uso de la tecnologia, la edad / condicion, el tamafio y la conectividad revelara el nivel de necesidad en los ciclos de
reabastecimiento y las mejoras de la infraestructura.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, el distrito comparara la tecnologia actual con los criterios de tecnologia operativa e instructiva

para garantizar que el equipo y las aplicaciones sean utilizables para completar el negocio operativo y las experiencias de primera instruccion de alta
calidad.

Las actividades dentro de esta accidon estan dirigidas principalmente y son efectivas en la evaluacioén de la infraestructura tecnolégica y la conectividad
del distrito para aumentar / mejorar el acceso al plan de estudios, las tecnologias / aplicaciones de instruccion, los dispositivos tecnoldgicos del
educador / personal para garantizar que la programacién educativa sea efectiva y satisfaga las demandas asociadas con las habilidades e interacciones
del siglo 21 que aumentan y / o mejoran directamente a los alumnos no duplicados (jévenes de crianza, Estudiantes aprendiendo inglés, de bajos
ingresos) y acceso a estudiantes sin hogar. (Acciones consolidadas 21-22:2.1)

(Prioridades estatales: 1, 2, 6)
(Métricas primarias: 1A, 1C)

Objetivo 3 - Asociaciones significativas

Objetivo 3 - Accién 2: Adicional y suplementaria: Comunicacion, empoderamiento y participacion de la familia y la comunidad (Contribuir)

El andlisis de datos de suspensiones, asistencia, matricula, encuestas de estudiantes / familias revelara necesidades basadas en el nivel de acceso y practicas

de inclusion.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito compararan los servicios que se brindan
relacionados con las suspensiones, la asistencia, la inscripcion, los datos de conexidn escolar y se compararan con el aumento / disminucion en el
compromiso y el rendimiento estudiantil.
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Las actividades dentro de esta accién estan dirigidas principalmente y son efectivas para desarrollar y fomentar relaciones con alumnos no duplicados
(jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, padres / tutores sin hogar) y personas sin hogar que conducen a un compromiso activo y
significativo.
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apoyar el éxito académico, el aumento de la asistencia diaria y el aumento de las tasas de graduaciéon de la escuela secundaria a través de la facilitacién
de las Academias de Padres, las actividades de alfabetizacion, la continuacion del inglés como segundo idioma y otros servicios / apoyos directos.

(Acciones consolidadas 21-22:2.14, 3.1, 3.3y 3.4)
(Prioridades estatales: 1, 3, 5, 6)
(Métricas primarias: 3A, 5A, 5B, 5C)

Objetivo 3 - Accidn 4: Adicional y suplementario: Asistencia y responsabilidad de los estudiantes (contribuir)

El andlisis de datos de suspensiones, asistencia, inscripcion, visitas domiciliarias, recuperacidén de ADA, encuestas de estudiantes / familias revelara
necesidades basadas en el nivel de acceso y las practicas de inclusién.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito compararan los servicios que se brindan
relacionados con las suspensiones, la asistencia, la inscripcion, los datos de conexion escolar y se compararan con el aumento / disminucion en el
compromiso y el rendimiento estudiantil.

Las actividades dentro de esta accidén estan dirigidas principalmente y son efectivas para proporcionar acceso a las familias recién inscritas y conectan a
los alumnos no duplicados (jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos) y a los estudiantes sin hogar, sus familias / tutores con
recursos, apoyo de inscripcion y el proceso de admision que ayuda a explicar las expectativas familiares y estudiantiles de las escuelas. También
proporciona a los padres / tutores de alumnos no duplicados (jévenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos) y estudiantes sin
hogar con necesidades de transporte. Ademas, abordar la asistencia de los estudiantes, la salud mental y el bienestar, los apoyos y recursos de
intervencion académica. (Acciones consolidadas 21-22: 3.14 y 3.15)

(Prioridades estatales: 3, 5)

(Métricas primarias: 3A, 5A, 5B, 5C)

Objetivo 3 - Accidn 5: Adicional y suplementaria: Participacién de los estudiantes y oportunidades de liderazgo (Contribuir)

El andlisis de datos de suspensiones, asistencia, conexidn escolar y encuestas a los estudiantes revelara necesidades basadas en el nivel de acceso y las
practicas inclusivas.
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Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito compararan los servicios que se brindan en
relacién con las suspensiones, la asistencia y los datos de conexidn escolar y se compararan con el aumento / disminucidn en el compromiso y el
rendimiento estudiantil.
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Las actividades dentro de la accion estan dirigidas principalmente y son efectivas para proporcionar a los alumnos no duplicados (jévenes de crianza,
estudiantes aprendiendo inglés, estudiantes de bajos ingresos) y sin hogar actividades de desarrollo juvenil atractivas y significativas que impulsen a los
estudiantes a estar mas involucrados y comprometidos con su éxito académico. Ademads, proporciona oportunidades de liderazgo, colaboracion entre
compaifieros y experiencias de competencia que desarrollan habilidades transferibles del siglo 21 para los estudiantes.

(Acciones consolidadas 21-22: 3.5, 3.6, 3.7 y 3.9)
(Prioridades estatales: 3)

(Métricas primarias: 5A, 5B, 5C)

Objetivo 3 - Accidn 6: Adicional y suplementario: Participacion juvenil y programas atléticos (Contribuir)

El andlisis de datos de suspensiones, asistencia, conexidn escolar y encuestas a los estudiantes revelara necesidades basadas en el nivel de acceso y las
practicas inclusivas.

Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito compararan los servicios que se brindan en
relacidon con las suspensiones, la asistencia y los datos de conexidn escolar y se compararan con el aumento / disminucién en el compromiso y el
rendimiento estudiantil.

Las actividades dentro de la accion estan dirigidas principalmente y son efectivas para aumentar el acceso de los alumnos no duplicados (jovenes de
crianza, estudiantes aprendiendo inglés, estudiantes de bajos ingresos) y estudiantes sin hogar para participar en deportes, clubes y actividades de
enriguecimiento que promuevan experiencias atléticas.

(Acciones consolidadas 21-22: 3.7 y 3.8)
(Prioridades estatales: 3)

(Métricas primarias: 5A, 5B, 5C)

Objetivo 3 - Accién 7: Adicionales y suplementarias: Actividades de Artes Visuales y Escénicas (VAPA) (Contribucién)

El andlisis de datos de suspensiones, asistencia, conexidén escolar y encuestas a los estudiantes revelara necesidades basadas en el nivel de acceso vy las
practicas inclusivas.
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Para garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito compararan los servicios que se brindan en
relacidon con las suspensiones, la asistencia y los datos de conexion escolar y se compararan con el aumento / disminucién en el compromiso y el
rendimiento estudiantil.

Las actividades dentro de la accion estan dirigidas principalmente y son efectivas para proporcionar acceso a los alumnos no duplicados (jévenes de
crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos) y estudiantes sin hogar a las Artes a través de la integracion de la creatividad, la autoexpresiéon
y el compromiso con las diversas formas de experiencias educativas culturalmente receptivas.

(Acciones consolidadas 21-22: 3.10, 3.11, 3.12 y 3.13)
(Prioridades estatales: 3)
(Métricas primarias: 5A, 5B, 5C)

Objetivo 4 - Asistencia diferenciada - Educacion especial

Objetivo 4, Accidn 1: Adicional y suplementario: Preparacién para la universidad y la carrera y apoyos A-G - SPED (Contribucién)

El andlisis de datos de la tasa de graduacion, la competencia académica, los indicadores de preparacion para la universidad y la carrera desagregados por
subgrupo, los estudiantes con discapacidades revelan el nivel y el cierre de brechas de acceso y practicas inclusivas. Para garantizar la efectividad de estas
acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito identificaran a los estudiantes que usan el sistema de informacion estudiantil del
distrito, luego revisaran su transcripcién escolar y, finalmente, trabajaran con el estudiante uno a uno para desarrollar o modificar su plan de educacion
individual de 4 afios. Esta colaboracién entre el sitio de la escuela y el estudiante fomenta la conexién y la aceptacién de recursos adicionales para
satisfacer las necesidades individuales de los estudiantes.

Dentro de la accidn, estas actividades estan dirigidas principalmente y son efectivas en la implementacidn estratégica y el apoyo a la preparacion para la
universidad y la carrera y A-G al aumentar y / o mejorar las oportunidades universitarias y profesionales que preparan a los alumnos no duplicados
(jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés y de bajos ingresos), especificamente estudiantes con discapacidades, para la continuacién del
camino educativo hacia la universidad y con recursos precisos y relevantes al ingresar a la fuerza laboral. Otras actividades dentro de la accién estdn
dirigidas principalmente y son efectivas para aumentar estratégicamente y / o mejorar el acceso a los alumnos no duplicados (bajos ingresos, estudiantes
aprendiendo inglés, jovenes de crianza), especificamente estudiantes SDE con discapacidades, en la transicion, planificacion y desarrollo de sistemas y
practicas para aumentar las oportunidades de graduacion a través del acceso a las vias de diploma. Aumentar y mejorar la facilitacion de la programacién
estratégica de maestria colaborativa con el administrador y consejero de la escuela secundaria que promueve la inclusion y el acceso de los alumnos no
duplicados (de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza temporal) y los estudiantes SDE con discapacidades para estar en
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camino de graduarse. Facilitar la capacitacion mutua, la planificacidén y la implementacidn de practicas y protocolos en la coordinacidn de secciones,
caminos, cursos, transicidon y asesoramiento a estudiantes con discapacidades.

(Redirigido 21-22 Accidn: 1.34)
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(Prioridades estatales: 1, 2, 4, 7, 8)
(Métricas primarias: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 7A, 8A)

Objetivo 4, Accidn 3: Adicional y suplementario: Recuperacion del aprendizaje dirigido y aceleracién de los apoyos de instruccién e intervencion -
SPED (Contribucidn)

El analisis de datos de las pruebas obligatorias estatales, las evaluaciones locales y los datos de las evaluaciones sumativas comunes, desglosados por el
subgrupo: estudiantes con discapacidades, revelan las areas en las que los estudiantes pueden necesitar la reinsercion de la primera instruccion de alta
calidad, la identificacion de brechas de habilidades fundamentales o el dominio de las habilidades para promover la instruccion diferenciada. Para
garantizar la efectividad de estas acciones / servicios, tanto el sitio escolar como los recursos del distrito recuperaran datos del aula, el nivel de grado y el
nivel de vida para identificar areas de necesidades de reensefianza y dominio o brechas de habilidades. Las observaciones de la administracion revisaran
y confirmaran los efectos del nivel variado de instruccion diferenciada versus la dependencia de la programacién de la intervencion.

Dentro de la accion, las actividades estan dirigidas principalmente y son efectivas para mejorar el apoyo educativo escalonado que esta estratégicamente
integrado en el acceso universal a la instruccion y las intervenciones basadas en la evidencia para abordar a los alumnos no duplicados (jovenes de
crianza, estudiantes aprendiendo inglés, de bajos ingresos), especificamente estudiantes con discapacidades, brechas de rendimiento y mejorando el
aprendizaje de los estudiantes y la profundidad del conocimiento de los estandares académicos. Aumentar la equidad y el acceso a nivel del sitio escolar
basado en la evaluacién integral de las necesidades del sitio escolar para asignar elementos educativos basados en la evidencia que estén claramente
asociados con la satisfaccidn de las necesidades basicas esenciales de instruccidon y socioemocionales de los estudiantes. Los apoyos a nivel de
departamento incluyen un mayor desarrollo profesional y recursos basados en la evidencia que mejoran el acceso al contenido curricular reduciendo la
dependencia de los programas de intervencidon. Aumentar y mejorar el apoyo y los recursos de intervencion para abordar las necesidades de los alumnos
no duplicados con dificultades (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza temporal) y estudiantes de SDC con
discapacidades en los grados 5 y superiores para cerrar la brecha en el aprendizaje de conceptos y aplicaciones matematicas siguiendo estrategias de
primera instruccidon y reensefianza de alta calidad.

(Acciones consolidadas 21-22:1.10, 1.12 y 1.14)
(Prioridades estatales: 4, 7, 8)
(Métricas primarias: 1B, 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A)
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Una descripcion de cdmo los servicios para jovenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés y estudiantes de bajos ingresos estdan aumentando o
mejorando en el porcentaje requerido.

Financiamiento del Distrito Escolar Unificado de Stockton (SUSD) para subvenciones suplementarias y de concentracion basadas en el nimero de
estudiantes de bajos ingresos, jévenes de crianza temporal y estudiantes aprendiendo inglés (alumnos no duplicados). SUSD enfoca los recursos
suplementarios directamente en las escuelas para apoyar el abordaje y garantizar que las acciones y los servicios se centren en satisfacer las necesidades
de los estudiantes y las familias que tienen necesidades Unicas. Para cumplir con nuestros objetivos y abordar las diversas necesidades de nuestros
estudiantes no duplicados, SUSD se centra en garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una primera instruccion de alta calidad y niveles
escalonados de apoyo a través de un enfoque integrado y de sistemas para proporcionar desarrollo profesional en todo el distrito al personal clasificado y
certificado centrado en la implementacidon de practicas basadas en la investigacion para satisfacer las necesidades de aprendizaje especificas de los
estudiantes aprendiendo inglés. jovenes de bajos ingresos y de crianza.

Las metas de LCAP, los resultados medibles anuales esperados y las acciones y servicios financiados se centran en proporcionar a los estudiantes no
duplicados experiencias de aprendizaje colaborativo que apoyen directamente el crecimiento académico continuo de los estudiantes y el desarrollo
socioemocional que desarrolle la resiliencia y las habilidades de los estudiantes en preparacién para graduarse de la escuela secundaria preparados para
la preparacién para la universidad y la preparacion profesional.

Stockton Unified School District (SUSD) LCAP se enfoca en aumentar o mejorar las acciones y servicios a grupos de estudiantes no duplicados al tiempo
gue proporciona acciones y servicios académicos y socioemocionales equitativos que se brindan a todos los estudiantes que abordan la necesidad de
aumentar el rendimiento académico de los estudiantes, proporcionar entornos de aprendizaje equitativos y construir asociaciones significativas. SUSD se
compromete a proporcionar acciones y servicios enfocados en abordar el crecimiento académico y las necesidades de desarrollo socioemocional de los
grupos de estudiantes no duplicados con el fin de aumentar o mejorar los servicios en al menos un 35.36%, en relacidn con los servicios prestados a todos
los estudiantes, en proporcidn a los fondos de subvenciones suplementarias y de concentracién proporcionados por la Férmula de Financiamiento de
Control Local (LCFF).

En todo SUSD proporcionamos acciones y servicios para satisfacer las necesidades basadas en datos e identificadas por las partes interesadas de nuestros
grupos de estudiantes no duplicados alineados con el Panel escolar de California y los datos de indicadores locales. Tanto antes como debido a los
impactos de la pandemia de COVID-19, nuestros estudiantes no duplicados contindan luchando en las siguientes areas: cumplir o exceder los estandares
de nivel de grado en Artes del Lenguaje y Matematicas en Inglés segin lo medido por la evaluacion estandarizada estatal (CAASPP) y las evaluaciones del
distrito, el Dominio del Desarrollo del Idioma Inglés y el logro del estado de reclasificacién segin lo medido por la evaluacién estandarizada estatal
(ELPAC), asistencia diaria positiva, preparacién para la universidad y la carrera, incidentes de suspension reducidos y tasas de graduacion de cohortes de
escuela secundaria.
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Los servicios proporcionados a nuestros grupos de estudiantes no duplicados aumentan y mejoran el acceso de los estudiantes a servicios de
asesoramiento y salud mental, orientacién académica y profesional, recursos académicos complementarios, oportunidades de liderazgo estudiantil, vias
de educacidn técnica profesional, intervenciones y apoyo académico antes, durante y después de la escuela, experiencias artisticas y musicales,
desarrollo profesional y apoyo al aprendizaje para el personal de instrucciéon, acceso a tecnologia de instruccién, y apoyo conductual y de asistencia para
abordar las diversas necesidades de nuestros estudiantes en el mantenimiento de una asistencia diaria constante.

Segln las acciones y descripciones incluidas en la seccién Objetivos y acciones del LCAP, asi como las descripciones incluidas en este mensaje, Stockton
Unified cumple con el requisito de porcentaje requerido.

Objetivo 1 - Logros de los estudiantes

Objetivo 1 - Accidn 2: Desarrollo del idioma inglés y apoyo al idioma primario

Estas acciones / servicios estan dirigidos principalmente y son efectivos para cumplir con el objetivo de proporcionar un mejor apoyo educativo para
estudiantes linglistica y culturalmente diversos, aumentando las habilidades y el conocimiento necesarios para obtener la reclasificacién y el dominio del
inglés. A través de proporcionar intervenciones apropiadas y apoyos suplementarios a los estudiantes y sus familias, que valora su idioma nativo y cultura
a través de experiencias de aprendizaje culturalmente receptivas, y fomentando el éxito académico en el desarrollo del idioma inglés. (Acciones
consolidadas 21-22: 1.3, 1.4, 1.5y 1.20)

(Prioridades estatales: 4, 7, 8)

(Métricas primarias: 2A, 2B, 4A, 4B, 4C, 4D, 4E, 4F, 4G, 4H, 5D, 5E, 7A, 8A)

Meta 2 - Accién 6: Apoyo de Transicion para Estudiantes y Familias

Estas acciones / servicios estan dirigidos principalmente y son efectivos para mejorar los servicios de extensidn y el acceso al apoyo académico a través
de servicios directos: reuniones informativas, capacitaciéon y talleres que informan a los estudiantes y las familias de sus derechos, asistencia de
inscripcidn y apoyo para el papeleo de los estudiantes, administracion de casos y defensa, asistencia de suministros escolares, acceso a asistencia de
transporte, referencias de servicios estudiantiles y referencias a agencias comunitarias para un mayor acceso a recursos y apoyo. (Acciones consolidadas
21-22:2.15,2.16 y 3.17)

(Prioridades estatales: 5, 6)

(Métricas primarias: 6A, 6B, 6C)
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Una descripcion del plan sobre cdmo se utilizara el financiamiento adicional de la subvencidn de concentracion adicional identificada anteriormente para
aumentar el numero de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas que tienen una alta concentracién (superior al 55 por
ciento) de jévenes de crianza, estudiantes aprendiendo inglés y estudiantes de bajos ingresos, segin corresponda.

El Distrito Escolar Unificado de Stockton (SUSD) tiene la intencion de aplicar el financiamiento adicional de la subvencién de concentracion adicional para
aumentar el nimero de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en el sitio de la escuela mediante el uso de datos.

Los recursos y apoyos del sitio escolar directo (FTE asignado y fisicamente ubicado en) son:

Objetivo 1 - Accidn 2: Adicional y suplementario: Preparacidn para la universidad y la carrera y apoyos A-G (Contribuir)

* Los Técnicos de Apoyo Estudiantil son un apoyo suplementario intermediario en el sitio de la escuela que ayuda a garantizar que el sitio de la escuela
sea funcional, eficiente, inclusivo y receptivo para satisfacer las necesidades de los alumnos no duplicados (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes
aprendiendo inglés, jévenes de crianza temporal) y estudiantes sin hogar. Con base en los datos totales de alumnos no duplicados del distrito, 38
Técnicos de Apoyo Escolar (Primaria) y 8 Técnicos de Apoyo Escolar (Escuelas Secundarias) estan destinados a ser financiados bajo el 15% S&C Add-On en
sitios escolares con 55% o mas de alumnos no duplicados.

(Tenga en cuenta: Los sitios escolares no recibirdn nuevos puestos o un aumento de FTE para los puestos existentes, sino un cambio de una fuente de
financiamiento que noseade S & Ca

S&C.)
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Objetivo 1 - Accién 7: Adicional y suplementario: Recuperacion del aprendizaje dirigido y aceleracion de los apoyos de instrucciéon e intervencién
(Contribucion)

* Los asistentes bilinglies ayudan a los sitios escolares dentro del aula a reforzar los conceptos de aprendizaje a través de la preparacion de
materiales de instruccién, actividades de instruccién y monitoreo del progreso de los estudiantes para aumentar y mejorar el acceso al logro educativo
para los alumnos no duplicados (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza) y los estudiantes sin hogar bajo la
direccién del maestro / especialista del aula. Con base en el total de datos de alumnos no duplicados del distrito y los datos de English Learner, 20
Asistentes Bilinglies (Primaria) y 4 Asistentes Bilinglies (Escuelas Secundarias) estan destinados a ser financiados bajo el 15% de S&C Add-On en sitios
escolares con 25% o mads de Estudiantes aprendiendo inglés. (Tenga en cuenta: Los sitios escolares pueden recibir nuevos puestos o un aumento de FTE
para puestos existentes si el Asistente Bilinglie existente de un sitio es inferior a .75 FTE o no tiene un puesto existente. Los sitios escolares identificados
con asistentes bilinglies existentes de .75 FTE veran un cambio de una fuente de financiamiento que noesde S& Ca S & C).

* Los asistentes de medios de comunicacién de la biblioteca apoyan la alfabetizacién de los estudiantes mediante la supervision de la biblioteca
escolar a través de la adquisicion, circulaciéon, mantenimiento y distribucion de libros de la biblioteca y materiales de instruccion en un sitio escolar
asignado; ayudar a los estudiantes y maestros en la seleccién, ubicacion y uso de materiales y equipos de la biblioteca. Mantener la funcionalidad de la
biblioteca en el sitio de la escuela aumenta y mejora el acceso de los alumnos no duplicados (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo
inglés, jovenes de crianza temporal) y los estudiantes sin hogar a materiales de lectura actuales y culturalmente relevantes que apoyan el aumentoy la
mejora del rendimiento estudiantil. Con base en los datos totales de alumnos no duplicados del distrito, se espera que 8 Asistentes de Medios de
biblioteca (escuelas secundarias) sean financiados bajo el 15% de S&C Add-On en sitios de escuelas secundarias con 55% o mas de alumnos no duplicados.
(Tenga en cuenta: Los sitios escolares pueden recibir nuevos puestos o un aumento de FTE para puestos existentes si el Asistente de Medios de biblioteca
existente de un sitio es inferior a .75 FTE o no tiene un puesto existente. Los sitios escolares identificados con asistentes de medios de la biblioteca .75
FTE existentes veran un cambio de una fuente de financiamiento que noesdeS& Ca S & C).

Objetivo 2 - Accidn 7: Adicional y suplementaria: Construir escuelas fuertes y comunidades saludables (Contribuir)

* Los consejeros escolares brindan orientacién académica mayor o mejorada, apoyo y servicios socioemocionales, experiencias de exploracion
profesional y servicios de colaboracién en asociacién con el personal y las familias para abordar las necesidades académicas y socioemocionales de los
alumnos no duplicados (estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza temporal) y estudiantes sin hogar. Con base en
el total de datos de alumnos no duplicados del distrito y los datos socioemocionales, de referencias y de salud mental, se apunta a que 8 - .5 Consejeros
FTE sean financiados bajo el 15% de S&C Add-On en sitios escolares con 55% o mas de alumnos no duplicados y altas necesidades socioemocionales / de
salud mental. (Tenga en cuenta: Los sitios escolares pueden recibir nuevos puestos o un aumento de FTE para puestos existentes, pero un cambio de una
fuente de financiamiento que noseade S& Ca S & C).

Objetivo 2 - Accidon 12: Adicional y suplementario: Apoyo a la seguridad de las instalaciones y el campus (Contribucion)

* Los custodios son un componente esencial que promueve un ambiente escolar positivo y acogedor. No solo brindan atencion de edificios y
terrenos asignados, sino que son parte integral de las conexiones positivas que apoyan a los alumnos no duplicados (estudiantes de bajos ingresos,
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estudiantes aprendiendo inglés, jévenes de crianza) y estudiantes sin hogar para que se conecten con su escuela. Con base en el total de datos de
alumnos no duplicados del distrito y los datos de jévenes de crianza, 60 empleados de custodia (primaria) y 12 personal de custodia (escuela secundaria)
estan destinados a ser financiados bajo el 15% de S&C Add-On en sitios escolares con 55% o mas de alumnos no duplicados y 2% o mas de jovenes de
crianza. (Tenga en cuenta: Los sitios escolares pueden recibir nuevos puestos o un aumento de FTE para puestos existentes, pero un cambio de una
fuente de financiamiento que noseade S& CaS & C).

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton Pagina 177 de 205



Proporciones de personal por

estudiante por tipo de
escuela y concentracion de
estudiantes no duplicados

Escuelas con una concentracion de estudiantes del 55 por
ciento o menos

Escuelas con una concentracién de estudiantes superior al
55 por ciento

Proporcién de personal por
estudiante de personal
clasificado que brinda
servicios directos a los
estudiantes

Proporcién de personal por
estudiante de personal
certificado que brinda
servicios directos a los
estudiantes
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Tabla de gastos totales 2022-23

Otros fondos Total no personal

Totales Fondos LCFF estatales Fondos locales Fondos Federales Fondos totales  Personal total

Totales USS 0.00

Meta Accion # Titulo de la accion Grupo(s) de Fondos LCFF Otros fondos estatales Fondos locales Fondos Federales Fondos totales

estudiantes
1 1.1 Universidad y Carrera Todos USS 0.00
Preparacion y A-G
Soportes (No-
Contribucion)

1 1.2 Adicional y Estudiantes USS 0.00
suplementario: aprendiendo inglés
Universidad y Carrera Jovenes Adoptivos
Preparacién y A-G Bajos Ingresos
Soporta
(Contribucion)
1 1.3 Adicional y Estudiantes USS 0.00
suplementario: aprendiendo inglés
Idioma Inglés
Desarrollo y
Idioma principal
Apoyo
(Contribucion)
1 1.4 Educador Todos USS 0.00
Desarrollo y

Implementacion de
Aprendizaje Profesional
Comunidades (No-
Contribucion)

1 1.5 Adicional y Estudiantes USS 0.00
suplementario: aprendiendo inglés
Educador Jovenes Adoptivos
Desarrollo y Bajos Ingresos

Implementacidn de
Aprendizaje Profesional
Comunidades
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(Contribucion)

1 1.6 Aprendizaje dirigido Todos USS$ 0.00
Recuperacién y
Aceleracion de

Meta Accion # Titulo de la accion Grupo(s) de Fondos LCFF Otros fondos estatales Fondos locales Fondos Federales Fondos totales

estudiantes

Instructivo y
Apoyos de intervencion
(No contribucidn)

1 1.7 Adicional y Estudiantes USS 0.00
suplementario: aprendiendo inglés
Aprendizaje dirigido Jovenes Adoptivos
Recuperacién y Bajos Ingresos

Aceleracion de
Instructivo y

Apoyos de intervencion
(Contribucion)

1 1.8 Adicional y Estudiantes USS$ 0.00
suplementario: aprendiendo inglés
Oportunidades de Jovenes Adoptivos

aprendizaje ampliadas:  Bajos Ingresos
Dia/Afio Extendido

Programas
(Contribucidn)
1 1.9 Adicional y Estudiantes USS 0.00
suplementario: aprendiendo inglés
Educativo Jovenes Adoptivos
Tecnologia Bajos Ingresos
Software, y Técnico
Apoyo

(Contribucion)
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Adicional y
suplementario:
Equidad Educativa,
Diversidad, y
Inclusion
(Contribucion)
Adicional y
Suplementario: Multi-
Sistema escalonado de
Soporta
(Contribucion)
Desarrollo de
profesores de alta
calidad,

Sustitutos
Administradores, y
Personal (No-
Contribucion)

Meta Accion # Titulo de la accion

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Todos

Fondos LCFF

Grupo(s) de estudiantes

Otros fondos estatales

Fondos locales

Fondos Federales

USS 0.00

USS$ 0.00

USS 0.00

Fondos totales

2 24 Adicional y
suplementario:
Desarrollo de
profesores de alta
calidad,

Sustitutos
Administradores, y
Personal (Contribucidn)
Estudiante de transicion
& Apoyo Familiar

(No contribucion)
Adicional y
suplementario:
Estudiante de transicion
& Apoyo Familiar
(Contribucidn)
Adicional y
suplementario:
Construyendo Fuerte
Escuelas y Saludable
Comunidades
(Contribucion)

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Todos

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jévenes Adoptivos

Bajos Ingresos
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2 2.8 Adicional y Estudiantes USS 0.00

suplementario: aprendiendo inglés
Aprendizaje extendido Jovenes Adoptivos
Tiempo, educador y Bajos Ingresos
Apoyos de dotacion de
personal
(Contribucion)
2 2.9 Instruccion basica y Todos USS 0.00

personal docente (no
contribuyente)

2 2.10 Adicional y Estudiantes USS 0.00
suplementario: aprendiendo inglés
Tecnologia Jovenes Adoptivos
Infraestructura y Bajos Ingresos
Apoyo
(Contribucion)
2 2.11 Instalaciones y Campus  Todos USS 0.00

Soporte de seguridad
(no contributivo)

2 2.12 Adicional y
Suplementario: Estudiantes
Instalacion aprendiendo inglés
& Seguridad en el Jovenes Adoptivos
campus Bajos Ingresos
Meta Accion # Titulo de la accion Grupo(s) de estudiantes Fondos LCFF Otros fondos estatales Fondos locales Fondos Federales Fondos totales
Apoyo
(Contribucion)
3 3.1 Familia y Todos USS 0.00
Comunidad

Comunicacién
Empoderamiento, y
Compromiso (No-
Contribucion)

3 3.2 Adicional y Estudiantes USS 0.00
Suplementario: aprendiendo inglés
Comunicacién Familiary Jévenes Adoptivos
Comunitaria, Bajos Ingresos

Empoderamiento, y
Compromiso
(Contribucion)
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3 33
3 3.4
3 3.5
3 3.6
3 3.7
4 4.1

Meta

Accion #

Asistencia y
responsabilidad de los
estudiantes (no
contribuyente)
Adicional y
suplementario:
Asistencia y
responsabilidad de los
estudiantes
(Contribucion)
Adicional y
suplementario:
Participacion estudiantil
y oportunidades de
liderazgo
(Contribucion)
Adicional y
Suplementario: Jovenes
Compromiso y
Programas Atléticos
(Contribucion)
Adicionales y
suplementarios:
Actividades de Artes
Visuales y Escénicas
(VAPA)

(Contribucion)

Adicional y

suplementario:

Universidad y Carrera
Titulo de la accion

Estudiantes
aprendiendo inglés
Jovenes Adoptivos
Bajos Ingresos
Estudiantes
aprendiendo inglés
Jovenes Adoptivos
Bajos Ingresos

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jévenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos
Grupo(s) de estudiantes

Fondos LCFF

Otros fondos estatales

Fondos locales

Fondos Federales

USS 0.00

USS 0.00

USS$ 0.00

USS$ 0.00

USS 0.00

USS 0.00

Fondos totales

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton

Preparacion y A-G
Soportes - SPED
(Contribucion)
Aprendizaje dirigido
Recuperacién y
Aceleracion de
Instructivo y

Apoyos de intervencion

- SPED (No-
Contribucion)

Estudiantes con
Discapacidades

USS$ 0.00
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4 4.3 Adicional y Estudiantes
suplementario: aprendiendo inglés
Aprendizaje dirigido Jovenes Adoptivos
Recuperacion y Bajos Ingresos
Aceleracién de
Instructivo y
Apoyos de intervencion
- SPED (Contribucién)

4 4.4 Construyendo Fuerte Estudiantes con

Escuelas y Saludable
Comunidades - SPED
(No contribucidn)

Discapacidades

Tabla de acciones contribuyentes 2022-23

2. LCFF
proyectado
Suplementario
y/o

LCFF
Prorroga —
Porcentaje
(Porcentaje de
anteriores
Aiio)

1. Proyectado
Subvencion base
de LCFF

3. Proyectado
Porcentaje a
Aumentar o
mejorar
Servicios para
los que vienen
Afio escolar
(2 dividido por 1)

Concentracion
Subvenciones

$285,068,224. 00 $100,802,974. 00 35.36% 5.99%

Total
Porcentaje a
Aumentar o
mejorar
Servicios para
los que vienen
Aiio escolar
(3 + Arrastre %)

4. Total
Planificado
Contribuyendo

Gastos
(Fondos LCFF)

5. Total
Planificado
Porcentaje de
Mejorado
Servicios
(%)

41.35% USS 0.00 0.00%
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Planificado
Porcentaje a
Aumentar o
mejorar
Servicios para
los que vienen
Afio escolar
(4 dividido por
1, mas 5)

Totales por tipo

Total:

Lea en todo el
mundo
Total:

Total limitado:
En todala

escuela
Total:

Total de fondos
LCFF

USS 0.00

USS$ 0.00

USS 0.00

USS 0.00
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Titulo de la accion

Meta Accion #

Contribuir a
Aumento o
Mejorado
éServicios?

Alcance

Grupo(s) de
estudiantes no
duplicados

Planificado
Gastos para
Contribuyendo
Acciones (LCFF)

Ubicacion

Planificado
Porcentaje de
Mejorado
Servicios (%)

Adicional y

Suplementario: Universidad y
Preparacion para la carrera y A-
G

Apoyos (Contribuir)

Adicional y

Suplementario: Desarrollo del
idioma inglés y apoyo al
idioma primario
(Contribucion)

Adicional y

Suplementario: Educador
Desarrollo y

Implementacidn de
Aprendizaje Profesional
Comunidades (Contribuir)

Adicional y

Suplementario: Dirigido
Recuperacién del aprendizaje y

Titulo de la accion

Meta Accion #

Si

Si

Si

Si

Contribuir a
Aumento o
Mejorado
éServicios?

LEA-wide
Escuela

Limitado a
Sin duplicar
Grupo(s)
estudiantes

LEA de ancho

En toda la escuela

Alcance

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Estudiantes
aprendiendo inglés
de

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Grupo(s) de
estudiantes no
duplicados

Fondos)
Todas las escuelas

Todas las escuelas

Todas las escuelas

Todas las escuelas

Planificado
Gastos para
Contribuyendo
Acciones (LCFF)

Ubicacion

Planificado
Porcentaje de
Mejorado
Servicios (%)

Aceleracién de apoyos de
instruccion e intervencidn
(Contribucion)

Adicional y

Suplementario: Oportunidades
de aprendizaje ampliadas: Dia/
afo extendido

Programas (Contribuir)

Si

En toda la escuela

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos
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1 1.9
2 2.1
2 2.2
2 2.4
2 2.6
2 2.7
2 2.8

Meta Accion #

Adicional y

Suplementario: Educativo
Tecnologia, Software, &
Soporte técnico
(Contribucion)

Adicional y

Suplementario: Educativo
Equidad, Diversidad y
Inclusion (Contribuir)
Adicional y

Suplementario: Multi-Tiered
Sistema de Apoyos
(Contribucion)

Adicional y

Suplementario: Desarrollo de
maestros, sustitutos,
administradores y personal de
alta calidad (contribucidn)
Adicional y

Suplementario: Transitorio
Apoyo estudiantil y familiar
(Contribucion)

Adicional y

Suplementario: Edificio
Escuelas fuertes y saludables
Comunidades (Contribuir)
Adicional y

Suplementario: Extendido
Tiempo de aprendizaje,
Educador,

Titulo de la accidn

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Contribuir a
Aumento o
Mejorado
éServicios?

LEA de ancho

LEA de ancho

En toda la escuela

LEA-wide
Escuela

LEA de ancho

LEA de ancho

LEA de ancho

Alcance

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jovenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Estudiantes
aprendiendo inglés
Jovenes Adoptivos
Bajos Ingresos
Estudiantes
aprendiendo inglés
Jovenes Adoptivos
Bajos Ingresos
Estudiantes
aprendiendo inglés
Jovenes Adoptivos
Bajos Ingresos

Estudiantes
aprendiendo inglés
Jovenes Adoptivos
Bajos Ingresos
Estudiantes
aprendiendo inglés
Jovenes Adoptivos
Bajos Ingresos
Estudiantes
aprendiendo inglés
Jovenes Adoptivos
Bajos Ingresos

Grupo(s) de
estudiantes no
duplicados

Todas las escuelas

Todas las escuelas

Todas las escuelas

Todas las escuelas

Todas las escuelas

Todas las escuelas

Todas las escuelas

Ubicacion

Planificado

Gastos para

Contribuyendo
Acciones (LCFF)

Planificado
Porcentaje de
Mejorado
Servicios (%)

2 2.10

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton

y Apoyos a la dotacidn de
personal (Contribucidn)

Adicional y
Suplementario: Tecnologia
Infraestructura y soporte
(Contribucidn)

Si

LEA-wide
Escuela

Estudiantes
aprendiendo inglés

Jévenes Adoptivos

Bajos Ingresos

Todas las escuelas

Fondos)
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2 2.12 Adicional y Si LEA de ancho Estudiantes

Suplementario: Instalacion y aprendiendo inglés
Apoyo de seguridad en el Jovenes Adoptivos
campus Bajos Ingresos
(Contribucion)
3 3.2 Adicional y Si LEA de ancho Estudiantes
Suplementario: Familia y aprendiendo inglés
Comunicacién comunitaria, Jovenes Adoptivos
Empoderamiento, y Bajos Ingresos
Compromiso (Contribuir)
3 3.3 Asistencia de estudiantes y Si LEA de ancho Estudiantes Todas las escuelas
Rendicién de cuentas (no aprendiendo inglés
contribucion) Jévenes Adoptivos
Bajos Ingresos
3 3.4 Adicional y Si LEA de ancho Estudiantes Todas las escuelas
Suplementario: Estudiante aprendiendo inglés
Asistencia y Jovenes Adoptivos
Rendicidn de cuentas Bajos Ingresos
(Contribuir)
3 3.5 Adicional y Si LEA de ancho Estudiantes Todas las escuelas
Suplementario: Estudiante aprendiendo inglés
Compromiso y Jévenes Adoptivos
Oportunidades de liderazgo Bajos Ingresos
(Contribucion)
3 3.6 Adicional y Si LEA de ancho Estudiantes Todas las escuelas
Suplementario: Jévenes aprendiendo inglés
Compromiso y atletismo Jévenes Adoptivos
Programas (Contribuir) Bajos Ingresos
3 3.7 Adicional y Si LEA de ancho Estudiantes Todas las escuelas
Suplementario: Visual y aprendiendo inglés
Artes Escénicas (VAPA) Jovenes Adoptivos
Actividades (Contribuir) Bajos Ingresos
4 4.1 Adicional y Si LEA de ancho Estudiantes
Suplementario: Universidad y aprendiendo inglés
Preparacion para la carrera y A- Jévenes Adoptivos
G Bajos Ingresos

Contribuir a ARl D Planificado

Aumento o AULEE)CR Gastos para Porcentaje de
Mejorado
Servicios (%)

Meta Accion # Titulo de la accion estudiantes no Ubicacion Contribuyendo

Mejorado

éServicios? duplicados Acciones (LCFF)

Fondos)
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Tabla de actualizacion anual 2021-22

El afio pasado
Total planificado

Total de gastos
estimados (Fondos
totales)

UEiEle Gastos (Fondos

totales)

Totales $279,514,381.00  $290,302,790.00

Objetivo del afio Accion del afio pasado Accion previa/Titulo del servicio éContribuy6 a aumentar o Gastos previstos del Estimacion real

pasado # # mejorar los servicios? ano pasado (Fondos Gastos
totales) (Input Total Funds)

1 1.1 Tecnologia estudiantil para el Si USS 900,000.00 USS 563,888.00
aprendizaje y
Conectividad (SA 1.1)

1 1.2 Software de monitoreo de aprendizaje Si USS 100,000.00 USS 74,395.00
de computadora portatil (SA 1.2)

1 1.3 Programa de instruccién bilinglie Si USS 224,832.00 USS 219,516.00
apoyo para estudiantes de K-122 grado
(SA3.1)

1 1.4 Desarrollo del Idioma Inglés Si USS 188,872.00 USS 0.00

Coaching y Apoyo Instruccional (SA 3.2)

1 1.5 Dominio del idioma inglés Si USS 270,392.00 USS 455,912.00
Desarrollo Profesional (SA 3.3)

1 1.6 Colaboracion Docente, Profesional Si $12,655,522.00 USS 13,018,877.00
Desarrollo y apoyo académico
(SA5.1)

1 1.7 Administradores del sitio escolar Si USS 803,073.00 USS 362,031.00

Liderazgo Aprendizaje Profesional
Desarrollo (SA 5.2)
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Objetivo del Accion del afio Accion previa/Titulo del servicio éContribuyé a aumentar o Gastos previstos del Estimacion real

afno pasado # pasado # mejorar los servicios? ano pasado (Fondos Gastos
totales) (Input Total Funds)
1 1.10 IEP y Reuniones de Datos estudiantiles No USS 30,929.00 USS 0.00
(SA)
7.6)
1 1.11 Especialistas en Inclusion en Educacién No USS 352,237.00 USS 237,611.00

Especial (SA 7.7)

1 1.12 Apoyo a la intervencion de lectura (SA) No USS 58,500.00 USS 0.00
7.8)

1 1.13 Apoyo a nuevos maestros (SA 7.9) Si USS 1,286,716.00 USS 0.00

1 1.14 Intervenciones de instruccion y No USS 180,800.00 USS 90,269.00

Apoyos académicos para estudiantes en
Escuelas secundarias pequerias (SA

7.11)
1 1.15 Entrenadores de Instruccion (SA 8.1) Si USS 6,800,960.00 USS 1,630,004.00
1 1.16 Apoyo a nuevos maestros (SA 8.3) Si USS 250,402.00 USS 215,050.00
1 1.17 Tutoria después de la escuela, ayuda Si $2,000,000.00 USS 1,702,022.00

con la tarea y enriquecimiento (SA 9.1)

1 1.18 Programa extracurricular ampliado Si USS 223,106.00 USS 248,699.00
Ofertas (SA 9.4)

1 1.19 Asignaciones presupuestarias para el Si USS 5,960,589.00 USS 6,471,706.00
sitio escolar (SA)
10.1)
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1 1.20
1 1.21
1 1.22

Objetivo del

Accién del afo
afio pasado # pasado #

Presupuestos Departamentales
Distritales

Enfocado en el aumento de estudiantes
Logros (SA 10.2)

Avance a través de Individual
Programa de Determinacion (AVID) (SA)
11.2)

Desarrollo y Recursos del Centro de
Carreras (SA 11.3)

Accion previa/Titulo del servicio

Si USS 6,222,781.00

No USS 700,000.00

Si USS 1,008,384.00

éContribuy6 a aumentar o
mejorar los servicios?

Gastos previstos del
ano pasado (Fondos

USS 2,314,937.00

USS 380,569.00

USS 945,994.00

Estimacion real
(CE (e

1 1.23
1 1.24
1 1.25
1 1.26
1 1.27
1 1.28
1 1.29

Soporte de datos de estudiantes de
secundaria
(SA11.5)

Educacion Técnica Profesional
Acceso a las vias (SA 11.6)

Matematicas, Ingenieria, Ciencias
Oportunidades de logro (MESA)
(SA11.7)

Programa de la Academia de Seguridad
Publica

Liderazgo (SA 11.8)

Itinerarios de carrera de ingenieria y

Recursos y apoyo STEM (SA)
11.9)

Profesor JROTC (SA 11.10)

Examenes de ingreso a la universidad
Administracion y acceso (SA)
11.11)

totales)
Si US$ 285.177,00
Si USS 294,707.00
No US$ 100,000.00
Si US$ 195,878.00
Si US$ 570,827.00
No US$ 0.00
Si US$ 65,000.00

Plan de Responsabilidad de Control Local 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Stockton

(Input Total Funds)
USS 441,006.00

USS 60,073.00

USS 86,250.00

USS 193,201.00

USS 659,261.00

USS 0.00

USS$ 0.00
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1 1.30 Asdciese con Greater Stockton Si USS 85,000.00 USS 85,000.00
Camara de Comercio de Negocios
Alianza educativa (SA 11.13)

1 1.31 Software y programas de exploracion Si USS 57,216.00 USS 57,216.00
profesional (SA 11.14)

1 1.32 Preparacién para la universidad y la Si USS 426,960.00 USS 383,124.00
carrera
Servicios y apoyo estudiantil (SA)
11.15)

1 1.33 Administracién del examen de ingreso Si USS 159,000.00 USS 0.00

a la universidad en la escuela para
estudiantes de 112y 122 grado (SA
11.16)

1 1.34 Mayor acceso de los estudiantes a los Si USS 903,065.00 USS 1,050,985.00
cursos de A-G High School (SA 12.2)

1 1.35 Biblioteca distrital y apoyo a la Si USS 214,384.00 USS 190,803.00
alfabetizacion (SA 13.1)

Objetivo del afio Accion del afio pasado Accién previa/Titulo del servicio éContribuyé a aumentar o Gastos previstos del Estimacion real
pasado # # mejorar los servicios? ano pasado (Fondos Gastos
totales) (Input Total Funds)
1 1.36 Acceso de los estudiantes a los libros Si USS 20,000.00 USS 20,000.00
electronicos (SA)
13.2)
2 2.1 Tecnologia de Servicios de Informacién Si USS 610,645.00 USS 583,540.00

Soporte y recursos (ELE 1.2)

2 2.2 Recursos de apoyo de personal para No USS 50,331.00 USS 72,067.00
Puestos especializados de alta
necesidad
(ELE 2.1)
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2 2.3
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8
2 2.9
2 2.10
2 2.11
2 2.12

Nueva formacion del profesorado (ELE
2.2)

Intervenciones y apoyo de
comportamiento positivo (PBIS) (ELE
2.3)

Apoyo del Programa de Asistencia
Estudiantil (SAP) (ELE 2.6)

Servicios del Equipo de Intervencion
conductual (ELE 2.7)

Subdirector de Restauracion en
Sitios de la Escuela TK-82 Grado (ELE)
2.8)

Director de Equidad Educativa y Oficina
Asst ($13K Suministros) (ELE 2.9)

Soporte del sitio escolar de Over
Formula Position (ELE 2.14)

Sistema de monitoreo de Google (ELE)
3.1)

Instalaciones en buen estado -
Costes de mantenimiento (ELE 5.3)

Instruccion y dotacion de personal
docente (ELE 6.1)
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No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

No

USS 12,809.00

USS 160,681.00

USS 319.752,00

USS 2,460,780.00

USS 9,535,249.00

USS 433,239.00

USS$ 31,426.00

USS 90,000.00

USS 300,000.00

USS 182,278,082.00

USS 0.00

USS 153,553.00

USS 305.589,00

USS$ 2,251,810.00

USS 5,530,594.00

USS 21,357.00

USS 33,172.00

USS 106,250.00

USS 33,310.00

$214,699,190.00
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Objetivo del afio Accion del afio pasado Accién previa/Titulo del servicio éContribuyé a aumentar o Gastos previstos del Estimacion real

pasado # # mejorar los servicios? afo pasado (Fondos Gastos
totales) (Input Total Funds)

2 2.13 Minutos instructivos arriba y Si USS 7,067,152.00 USS 4,416,970.00
Mas alla del minimo estatal para
Aprendizaje extendido de los
estudiantes (ELE)
6.2)

2 2.14 Apoyo a la dotacion de personal Si USS 205,529.00 USS 205,320.00
familiar y comunitario (ELE 7.1)

2 2.15 Servicios sociales para estudiantes de Si USS 906,714.00 USS 706,416.00
crianza temporal (ELE 7.2)

2 2.16 Servicios sociales para familias en No USS 447,345.00 USS 461,695.00
transicion (ELE 7.3)

2 2.17 Servicios de salud subagudos Si USS 1,845,901.00 USS 1,842,269.00
Respuesta y Gestion (ELE)
8.1)

2 2.18 Coordinadores de Healthy Start (ELE) Si USS 396,530.00 USS 309,471.00
8.2)

2 2.19 Enlace de recursos comunitarios Si USsS$ 179,707.00 USS 122,904.00

Coordinador del Programa (ELE 8.3)

2 2.20 Apoyo al personal de los centros de Si USS 669,292.00 USS 486,687.00
bienestar (ELE 8.6)

2 2.21 Médicos de salud mental (ELE 9.15) Si USS 4,376,714.00 USS 3,355,228.00
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2 2.22 Atencion informada sobre el trauma'y Si USS 300,000.00 USS 58,261.00
Escuelas receptivas (ELE 9.16)

2 2.23 Profesor de estudios étnicos en mision Si USS 119,690.00 USS 130,516.00
especial (ELE 9.18)

2 2.24 Consejeros escolares (ELE 10.1) Si USS 10,925,060.00 USS 10,410,987.00

2 2.25 Practicas restaurativas y Si uss 300,000.00 uss 83,127.00
Escuelas receptivas (ELE 10.3)

Objetivo del afio Accion del afio pasado Accion previa/Titulo del servicio éContribuyé a aumentar o Gastos previstos del Estimacion real

[ELELLE # mejorar los servicios? ano pasado (Fondos Gastos
totales) (Input Total Funds)

2 2.26 Equidad e inclusion LGBTQ+ Si USS 48,261.00 USS 0.00
Talleres y formacion (ELE 10.4)

3 3.1 Padre, tutor y familia Si USS 371,613.00 USS 275,108.00
Talleres, capacitacidn y eventos
(MP 1.1)

3 3.2 Alfabetizacion de adultos e inglés como No USS$ 117,120.00 USS 46,985.00
un

Formacion en segundas lenguas para
Familias (MP 1.3)

3 3.3 Comunicacioén distrital y Si USS 383,445.00 USS 390,912.00
Participacion de las partes interesadas
(MP 2.1)

3 3.4 Servicios especializados en traductores Si USS 427,734.00 USS 228,876.00

e intérpretes (MP 2.2)
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3 3.5 Clubes estudiantiles y experiencias Si USS 100,000.00 USS 112,257.00
profesionales basadas en habilidades
laborales (MP 4.1)

3 3.6 Liderazgo y compromiso estudiantil Si USS 1,051,919.00 USS 912.015,00
Experiencias (MP 4.2)

3 3.7 Clubes y actividades estudiantiles Si USS 85,521.00 USS 0.00
(Juegos Kennedy / Pentatlon) (MP 4.4)

3 3.8 Programas Atléticos Estudiantiles (MP Si USS 1,420,722.00 1,848,873.00
4.5)
3 3.9 Acceso de los estudiantes a las Si USS 32,000.00 USS 0.00

conferencias de liderazgo (MP 4.8)

3 3.10 Artes Visuales y Escénicas Si USS 279,376.00 USS 244,507.00
Actividades y recursos (MP 6.1)

3 3.11 Coordinador de Musica (MP 6.2) Si US$ 170.987,00 USS 155,005.00

Maestros de Recursos Artisticos (MP
3 3.12 6.3) Si USS 916,429.00 USS$ 1,918,717.00
Objetivo del afio Accion del afio pasado Accion previa/Titulo del servicio éContribuyé a aumentar o Gastos previstos del Estimacion real

pasado # # mejorar los servicios? ano pasado (Fondos Gastos
totales) (Input Total Funds)

3 3.13 Profesores de musica de TK-82 grado Si USS 2,818,930.00 USS 2,586,177.00
(MP
6.4)

3 3.14 Responsabilidad de asistencia Si USS 747,499.00 USS 441,006.00

estudiantil y alcance familiar (MP 7.1)
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3 3.15
3 3.16
3 3.17
3 3.18

Intervencion y divulgacion sobre el
absentismo escolar (MP 7.2)

Acceso universal al transporte para
estudiantes de SUSD (MP 7.4)

Servicios directos de inscripcion central
a las familias (MP 7.5)

Alcance de nativos americanos y
Soporte (MP 7.6)

Tabla de actualizacion anual de acciones contributivas 2021-22

6. LCFF estimado
Suplementario y/o
Concentracion
Subvenciones
(Monto en dodlares de
entrada)

planificada
Gastos
(Fondos LCFF)

USS 89,628,936.00

Ultimo
Anos
Accion #

Ultimo
Anos
Meta #

1 1.1 Tecnologia Estud

4. Contribucion total

$89,656,429.00

Accién previa/Titulo del servicio

7. Total estimado Diferencia
Gastos para
Contribuyendo
Acciones

(Fondos LCFF)

estimado
Gastos para

Acciones

(Reste 7 de 4)

USS 72,897,601.00

Contribuir a
Aumento o
éServicios mejorados?

iantil para Si

Aprendizaje y conectividad (SA

1.1)

Entre planificado y

Contribuyendo

USS 16,758,828.00

Si

No

Si

Si

5. Total planificado
Porcentaje de
Mejorado
Servicios (%)

8. Total estimado
Porcentaje de
Mejorado
Servicios
(%)

0.00% 0.00%

Estimacion real
Gastos para
Contribuyendo
Acciones
(Entrada fondos LCFF)

Planeado para el afio
pasado
Gastos para
Contribuyendo
Acciones (LCFF)
Fondos)

USS 900,000.00 USS 563,888.00
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USS 180,000.00

USS 400,000.00

USS 1,159,555.00

USS 190,939.00

USS 420.995,00

USS 250,000.00

USS 1,047,013.00

USS 183,776.00

Diferencia
Entre planificado

y Estimado
Porcentaje de
Mejorado
Servicios
(Resta 5 de 8)

0.00%

Estimacion real

Porcentaje de
Servicios mejorados
(Porcentaje de
entrada)

Porcentaje planificado
de mejoras
Servicios
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1 1.2 Software de monitoreo de Si USS 100,000.00 USS 74,395.00
aprendizaje de computadora
portatil (SA 1.2)

1 1.3 Apoyo al programa de instruccion Si USS 224,832.00 USS 219,516.00
bilinglie para estudiantes de K-122
grado (SA 3.1)

1 1.4 Idioma Inglés Si USS 188,872.00 USS 0.00
Coaching de Desarrollo &
Soporte instruccional (SA 3.2)

1 1.5 Dominio del idioma inglés Si USS 270,392.00 USS 455,912.00
Desarrollo Profesional (SA 3.3)

1 1.6 Colaboraciéon docente, Si $12,655,522.00 USS 13,018,877.00
Desarrollo Profesional, &
Apoyo Académico (SA 5.1)

1 1.7 Administradores del sitio escolar Si USS 803,073.00 USS 362,031.00
Profesional de Liderazgo
Desarrollo del aprendizaje (SA 5.2)

1 1.9 Aprendizaje y Bachillerato Si USS 994,394.00 USS 701,886.00
Soporte de recuperacién de
crédito y
Programas (SA 7.3)

Planeado para el afho Estimacion real . o
asado Gastosbara Estimacion real
Ultimo Ultimo Contribuir a P . P Porcentaje planificado Porcentaje de
o o .. A . . Gastos para Contribuyendo i .. X
Afios Afios Accion previa/Titulo del servicio Aumento o . . de mejoras Servicios mejorados
Meta#  Accion # éServicios mejorados? Contribuyendo Acciones Servicios (Porcentaje de
: Acciones (LCFF) (Entrada fondos LCFF)
entrada)
Fondos)
1 1.13 Apoyo a nuevos maestros (SA 7.9) Si USS 939,336.00 USS 0.00
1 1.15 Entrenadores de Instruccion (SA Si USS 2,654,154.00 USS 602,761.00
8.1)
1 1.16 Apoyo a nuevos maestros (SA 8.3) Si USS 250,402.00 USS 215,050.00
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1 1.17
1 1.18
1 1.19
1 1.20
1 1.22
1 1.23
1 1.24
1 1.26
1 1.27
1 1.29
1 1.30
1 131

Tutoria después de la escuela,
ayuda con la tarea 'y
enriquecimiento (SA 9.1)
Después de la escuela ampliado
Ofertas de programas (SA 9.4)

Asignaciones presupuestarias para
el sitio escolar (SA 10.1)
Presupuestos Departamentales
Distritales

Enfocado en el aumento

Logros Estudiantiles (SA)

10.2)

Desarrollo y Recursos del Centro
de Carreras (SA 11.3)

Soporte de datos de estudiantes
de secundaria (SA 11.5)
Educacion Técnica Profesional
Acceso a las vias (SA 11.6)
Academia de Seguridad Publica
Liderazgo del Programa (SA 11.8)
Itinerarios profesionales de
ingenieria y recursos y apoyo
STEM (SA 11.9)

Examenes de ingreso a la
universidad

Administracion y acceso (SA
11.11)

Aséciese con Greater Stockton
Camara de Comercio

Alianza de Educacién Empresarial
(SA11.13)

Software y programas de
exploracion profesional (SA 11.14)

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

$2,000,000.00

USS 223,106.00
USS 5,960,589.00

USS 6,222,781.00

USS$ 1,008,384.00
USS$ 285.177,00
USS 294,707.00
USS$ 195,878.00

US$ 570,827.00

USS 65,000.00

USS 85,000.00

US$ 57,216.00
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USS$ 1,702,022.00

USS 248,699.00
USS 6,471,706.00

USS 2,314,937.00

USS$ 945,994.00
USS 441,006.00
USS 60,073.00
USS$ 193,201.00

USS 659,261.00

USS 0.00

USS 85,000.00

USS$ 57,216.00
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Ultimo Ultimo
Anos Anos
Meta#  Accion #

Planeado para el afio
pasado

Estimacion real
Gastos para
Contribuyendo
Acciones
(Entrada fondos LCFF)

Porcentaje planificado
de mejoras
Servicios

Estimacion real

Porcentaje de
Servicios mejorados
(Porcentaje de
entrada)

1 1.32
1 1.33
1 1.34
1 1.35
1 1.36
2 2.1
2 2.4
2 25
2 2.6
2 2.7

Contribuir a
o Ny . . Gastos para
Accion previa/Titulo del servicio Aumento o .
¢Servicios mejorados? (LG
¢ : Acciones (LCFF)
Fondos)
Preparacién para la universidad y Si USS 426,960.00
la carrera
Servicios y apoyo estudiantil
(SA 11.15)
Administracion del examen de Si USS 159,000.00

ingreso a la universidad en la

escuela para estudiantes de 112y

122 grado (SA)

11.16)

Mayor acceso de los estudiantes a Si USS 903,065.00
Cursos de A-G High School (SA

12.2)

Biblioteca distrital y apoyo a la Si USS 214,384.00
alfabetizacion (SA 13.1)

Acceso de los estudiantes a los Si

libros electrénicos (SA 13.2)

Servicios de informacion Si USS 610,645.00
Soporte Tecnoldgico y

Recursos (ELE 1.2)

Intervenciones y apoyo de Si USS 160,681.00
comportamiento positivo (PBIS)

(ELE 2.3)

Apoyo del Programa de Asistencia Si USS 319.752,00
Estudiantil (SAP) (ELE 2.6)

Servicios del Equipo de Si USS 2,460,780.00
Intervencion conductual (ELE 2.7)

Subdirector de Restauracion Si USS 9,535,249.00
En los sitios de la escuela TK-8th

Grade

(ELE 2.8)
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USS 383,124.00

USS 0.00

USS 1,050,985.00

USS 190,803.00
US$ 0.00

USS 583,540.00

USS$ 153,553.00

USS 306,589.00
USS 2,251,810.00

USS 5,530,594.00
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2 2.8 Director de Equidad Educativa y Si USS 433,239.00 USS 21,357.00
Office Asst (S 13K Suministros)
(ELE 2.9)

2 2.9 Soporte del sitio escolar de Over Si USS 31,426.00 USS 33,172.00
Formula Position (ELE 2.14)

2 2.10 Sistema de monitoreo de Google Si USS 90,000.00 USS 106,250.00
(ELE 3.1)

2 2.13 Minutos instructivos arriba y Si USS 7,067,152.00 USS 4,416,970.00

Mas alla del minimo estatal
Para estudiantes extendidos
Aprendizaje (ELE 6.2)

Planeado para el afo Estimacion real
pasado Gastos para
Gastos para Contribuyendo
Contribuyendo Acciones

Estimacion real

Porcentaje de
Servicios mejorados
(Porcentaje de

Contribuir a
Aumento o
éServicios mejorados?

Ultimo Ultimo
Anos Anos
Meta#  Accion #

Porcentaje planificado
de mejoras
Servicios

Accion previa/Titulo del servicio

Acciones (LCFF)

(Entrada fondos LCFF)

entrada)

2 2.14
2 2.15
2 2.17
2 2.18
2 2.19
2 2.20
2 2.21

Familia y comunidad

Apoyo a la dotacion de personal
(ELE 7.1)

Servicios sociales para estudiantes
de crianza temporal (ELE 7.2)

Servicios de salud subagudos
Respuesta y gestion

(ELE 8.1)

Coordinadores de Healthy Start
(ELE 8.2)

Coordinador del Programa de
Enlace de Recursos Comunitarios
(ELE 8.3)

Apoyo al personal de los centros
de bienestar (ELE 8.6)

Médicos de Salud Mental (ELE)
9.15)

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Fondos)
USS 205,529.00

USS 906,714.00

USS 1,845,901.00

USS 396,530.00

USS$ 179,707.00

USS 669,292.00

USS 4,376,714.00
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USS$ 205,320.00

USS 705,416.00

USS 1,842,269.00

USS 309,471.00

USS 122,904.00

USS 486,687.00

USS 3,355,228.00
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2 2.22 Atencidn informada sobre el Si USS 300,000.00 USS 58,261.00
traumay
Escuelas Receptivas (ELE)
9.16)

2 2.23 Profesor de Estudios Etnicos en Si USS 119,690.00 USS 130,516.00
Asignacidn especial (ELE)
9.18)

2 2.24 Consejeros escolares (ELE 10.1) Si USS 10,925,060.00 USS 10,410,987.00

2 2.25 Practicas restaurativas y Si USS 300,000.00 USS 83,127.00
Escuelas Receptivas (ELE)
10.3)

2 2.26 Equidad e inclusiéon LGBTQ+ Si USS 48,261.00 USS 0.00
Talleres y formacion (ELE 10.4)

3 3.1 Padre, tutor y familia Si USS 56,000.00 USS 275,108.00
Talleres, capacitacién y
Eventos (MP 1.1)

3 3.3 Comunicacion distrital y Si USS 383,445.00 USS 390,912.00
Participacion de las partes
interesadas (MP)

2.1)
Planeado para el afo Estimacion real . o
asado Gastos para Estimacion real
Ultimo Ultimo Contribuir a P . - Porcentaje planificado Porcentaje de
o ~ .. A . . Gastos para Contribuyendo . .. .
Anos Anos Accion previa/Titulo del servicio Aumento o . . de mejoras Servicios mejorados
Meta #  Accion # éServicios mejorados? Cetesyendo Acciones Servicios (Porcentaje de
: Acciones (LCFF) (Entrada fondos LCFF)
entrada)
Fondos)
3 3.4 Traductor e intérprete Si USS 427,734.00 USS 228,876.00
Servicios especializados (MP 2.2)
3 3.5 Clubes estudiantiles y trabajo Si USS 100,000.00 USS 112,257.00
profesional-

Experiencias basadas en
habilidades (MP 4.1)

3 3.6 Liderazgo Estudiantil y Si USS 1,051,919.00 USS 912.015,00
Experiencias de compromiso (MP)
4.2)
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3 3.7
3 3.8
3 3.9
3 3.10
3 3.11
3 3.12
3 3.13
3 3.14
3 3.15
3 3.17
3 3.18

Clubes y actividades estudiantiles
(Juegos Kennedy / Pentatlon)
(MP 4.4)

Programas Atléticos Estudiantiles

(MP)
4.5)
Acceso de los estudiantes a las

conferencias de liderazgo (MP 4.8)

Artes Visuales y Escénicas
Actividades y recursos (MP 6.1)

Coordinador de Musica (MP 6.2)

Maestros de Recursos Artisticos
(MP)

6.3)

Profesores de musica de TK-82
grado (MP 6.4)

Asistencia de estudiantes
Responsabilidad y familia
Divulgacion (MP 7.1)
Intervencidn y divulgacidn sobre
el absentismo escolar (MP 7.2)
Inscripcion Central Directa
Servicios a las familias (MP 7.5)

Alcance y apoyo de los nativos
americanos (MP 7.6)

Tabla de prérrogas de LCFF 2021-22

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

USS 85,521.00

USS$ 1,420,722.00

USS 32,000.00

USS 279,376.00

USS 170.987,00

USS 916,429.00

USS 2,818,930.00

USS 747,499.00

USS 180,000.00
USS 1,159,555.00

USS 190,939.00
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USS 0.00

USS 1,848,873.00

USS 0.00

USS 244,507.00

USS 155,005.00

USS$ 1,918,717.00

USS 2,586,177.00

USS 441,006.00

USS 420.995,00
1,047,013.00

USS 183,776.00
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9. Subvencion
base real

estimada de LCFF  Suplementario

(Monto en
ddlares de
entrada)

$279,514,381.00

6. LCFF real
estimado

y/o
Concentracion
Subvenciones

uss
89,628,936.00

LCFF
Prérroga —
Porcentaje
(Porcentaje de
anteriores
Aiio)

0%

10. Total
Porcentaje a
Aumentar o
mejorar
Servicios para el
Actual
Ao escolar
(6 dividido por 9
+ Arrastre %)

32.07%

7. Total
Estimativo
Real

Gastos
para
Contribuyendo
Acciones
(Fondos LCFF)

8. Total
Estimativo
Real
Porcentaje de
Mejorado
Servicios
(%)

uss

72,897,601.00 0.00%
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11. Estimacion
real

Porcentaje de

Aumento o
Mejorado
Servicios

(7 dividido por
9, mas 8)

26.08%

12. LCFF
Prérroga —
Importe en

ddlares (reste 11
del0y
multiplique por
9)

uss
16,742,911.42

13. LCFF
Prérroga —
Porcentaje

(12 dividido por 9)

5.99%
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